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Son président-directeur gé-
néral, Michel Essonghe, I'a
clairement laissé entendre
au cours d'une conférence
qu'il a animée le week-end
écoulé.

LA salle polyvalente de la
foire municipale Pierre-
Louis Agondjo Okawe a
servi de cadre, le week-end
écoulé, a une conférence-
débat sur l'entrepreneuriat
féminin. Une communica-
tion animée par le Prési-
dent directeur général
(P-dg) du Groupe Ceca-
Gadis, Michel Essonghe, en-
touré, entre autres, du
ministre du Commerce, Ga-
briel Tchango, et du maire
de la commune de Port-
Gentil, Bernard Apérano.
Promouvoir l'entrepreneu-
riat féminin, a soutenu M.
Essonghe, c’est avant tout
contribuer a la création
d’emplois décents au profit
des femmes et d’autres
franges de la population,
notamment les jeunes. C'est
en méme temps répondre a
I'obligation de justice et
d’équité, en permettant aux
femmes d’avoir les mémes
opportunités que les
hommes de créer et déve-
lopper leur entreprise a-t-il
poursuivi.

La démarche du Groupe
Ceca-Gadis, selon son P-dg,
s’inscrit dans le prolonge-
ment de la Stratégie d’in-
vestissement humain du
Gabon, pronée par les plus
hautes autorités de la Ré-
publique. Laquelle entend
fortement contribuer al'au-
tonomisation de la femme.
« A travers ces rencontres, le
Groupe Ceca-Gadis nourrit
l'ambition de contribuer,
aux cotés des pouvoirs pu-
blics, a 'émancipation éco-
nomique et sociale de la
Gabonaise», a-t-il-précisé.
D'autant qu'elle constitue
un des leviers indispensa-
bles a la croissance écono-
mique de notre pays.

Selon M. Essonghe, il est
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Michel Essonhe, P-dg du groupe Ceca-Gadis:
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primordial de promouvoir
I'entrepreneuriat féminin,
afin de permettre a cette
frange de la population de
devenir des chefs d’entre-
prises et des actrices du dé-
veloppement économique.
« Organisez-vous du mieux
que vous pourrez, Ceca-
Gadis vous accompagnera
du mieux qu’elle pourra», a-
t-il clamé, en exprimant le
désir de son groupe d’ache-
ter, sur le marché local, des
produits maraichers, agri-
coles, etc.

Ala suite de sa communica-
tion, Madeleine Berre, pré-
sidente de la Confédération
patronale gabonaise (CPG)
et Vanessa  Adandet
Daouda, expert-comptable,
ont édifié leurs congéneres
sur les préalables (élabora-
tion et formation d’un plan,
identification du statut juri-
dique, assistance et forma-
tion, financement,
lancement, etc.) nécessaires
au succes de leurs affaires.
S'en est suivie la tradition-
nelle série de questions, en-
trecoupée de témoignages
de certaines femmes entre-
preneurs.

A la fin de la rencontre, le
Groupe Ceca-Gadis, par le
biais de ses représentants,
a offert a chaque partici-
pant un livre intitulé
"Femme et entrepreneur,
C’est possible !".

"nous sommes préts & accompagner les femmes".

Madeleine Berre (d) et Vanessa Adandet, ont encouragé leurs
congénéres a entreprendre.

Entrepreneuriat féminin
Le groupe Ceca-Gadis prét a accompagner les Gabonaises

trepreunariat féminin.

AVIS DE CONVOCATION

Assemhblée Génerale a Caractere Mixte
tduVendredi 19 Juin 2015

Mesdames et Messieurs les actionnaires de la BICIG sont convoqués en Assemblée Générale Annuelle
a Caractere Mixte le Vendredi 19 Juin 2015 a 15h 30 dans les salons de I'Hotel OKOUME PALACE de
Libreville, a I'effet de délibérer sur I'ordre du jour suivant :
De la compétence de I’Assemblée Générale Ordinaire
1. Présentation des rapports du Conseil d’Administration sur la marche de la Société au cours de
I'exercice clos le 31 décembre 2014, ainsi que des Commissaires aux Comptes sur les états financiers

de cet exercice, tout comme sur les conventions réglementées,

2. Approbation desdits comptes et conventions, quitus aux administrateurs et aux Commissaires aux
Comptes,

3. Affectation du résultat de I'exercice,

4. Ratification de la cooptation d’un Administrateur,

De la compétence de I’Assemblée Générale Extraordinaire

5. Refonte et mise en harmonie des statuts avec le nouvel Acte Uniforme OHADA,

6. Pouvoirs pour formalités.

Tout actionnaire ou représentant légal d’actionnaire sera admis a I’Assemblée Générale ou pourra s’y
faire représenter par un mandataire lui-méme actionnaire. Les pouvoirs en vue de la représentation a
I’Assemblée devront étre déposés ou transmis au siege social avant I’Assemblée.

L’inventaire, les états financiers de synthese, les rapports du Conseil d’Administration et des Commissaires

aux Comptes ainsi que la liste des actionnaires et le texte des résolutions proposées a I’Assemblée, seront
tenus a la disposition des actionnaires au siege pendant les quinze jours précédant I’Assemblée.

Le Conseil d’Administration

HIAVAS AFRICA

Avangons ensemble
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De nombreuses femmes ont assisté d cette communication sur I'en-

“GaBoN
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