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AVIS DE CONVOCATION 

Messieurs les actionnaires sont convoques en assemblée géné-
rale ordinaire le 29 Juin 2015 à 10 heures au siège social à Libre-
ville, à l’effet de délibérer sur l’ordre du jour suivant : 

1. Régularisation du mode de convocation; 

2. Présentation du rapport de gestion du conseil d’administra-
tion sur la marche de la société au cours de l’exercice 2014; 

3. Lecture du rapport général sur les comptes dudit exercice et
du rapport spécial sur les conventions visées à l’article 438 de
l’Acte uniforme OHADA relatifs au droit des sociétés com-
merciales, du commissaire aux comptes ; 

4. Approbation desdites conventions ainsi que des comptes et
opérations de l’exercice ; 

5. Quitus aux administrateurs et au commissaire aux
comptes ; 

6. Affectation du résultat de l’exercice 2014; 

7. Démission d’un administrateur ; 

8. Renouvellement des mandats des administrateurs ; 

9. Questions diverses ; 

10. Pouvoirs en vue de l’accomplissement des formalités légales. 

Tout actionnaire ou représentant légal d’actionnaire sera admis
à l’assemblée et pourra s’y faire representer par un mandatai-
re même non actionnaire. 

Les pouvoirs en vue de la représentation à l’assemblée devront
être déposés ou transmis au siège social avant le 25 Juin 2015. 

Les rapports du conseil d’administration et du commissaire
aux comptes ainsi que le texte des résolutions proposées à l’as-
semblée seront tenus à la disposition des actionnaires au siège
social quinze jours avant l’assemblée. 

Le Président du Conseil d’ Administration 19923

IMMOBILIER
19188 — A louer apparte-
ments neuf Angondjé 2 à
3chbres. Tel: 06 23 17 21 - 06 77
63 44
19676 — Achat de terrain à
Port Gentil : Société interna-
tionale recherche un terrain
de 1000m2 avec titre foncier
(impératif). Faire propositions
- tel 07 57 96 70 ou 07 39 32 13
19954 — -Loue appart 2 chs.
500.000f B4
-2 chs Angondjé 350.000f
-Vend villa sablière. Tel:06-16-
00-00/07-30-31-32

EMPLOI OFFRE
19955 — Ecole prim recrute
enseignants. 03-20-57-53/02-
88-11-70

EMPLOI DEMANDE
19873 — J.F BAC +3 en com-
munication commerciale
cherche emploi. Tel: 06 80 84
52
19943 — Cuisinier qualif exp

20 ans cherche emploi chez
particulier. 02 20 82 81
19944 — J.F cherche emploi
nounou logée. Tel: 03 12 30 12
19946 — J.H, technicien en
Réseau Telecom/Maintenan-
ce info + 3 ans d’exp. cher
empl; Tel: 02937487/ 05324241
19947 — J H togolais cherche
gardien logée. Tel: 04 83 41 82
/ 03 40 18 96
19948 — J.H soudeur tôlier
cherche emploi dans société
ou entreprise. Tel: 03 40 18 96
/ 04 83 41 82
19951 — J.F aimant propreté,
ménage cuisine sans repasser
cherche emploi logée. 02 67 74
54
19952 — Jardinier cherche
emploi. 07-12-53-22

SERVICES
19898 — RAMCO ASSIS-
TANCE CREATION D’EN-
TREPRISE. OBTENEZ FICHE
CIRCUIT (RCCM, NIF, N°
STAT) EN 48H. TEL : 05 51 13
52

MÉDECINS
Psychologue reçoit sur RDV. Tel: 06 71 29 39 19366

RESTAURANTS
BIRDY

Restaurant-Lounge Bar 
La nouvelle équipe du Birdy vous accueille du lundi au same-
di de 12h à 22h pour vos déjeuners et vos afterwork. 
Infoline: 04.00.07.97 18474

HALTE GOURMANDE les amis de Nyonié
Paëlla et Cassoulet
Tous les soirs du 16 au 20 juin
Réservation au 07 07 88 37 ou 06 32 89 90
BETI ONA 19872

AVIS
GABON TELECOM

La société GABON TELECOM convie son aimable clientèle
ayant au moins deux factures impayées au 31 mai 2015, au
titre des prestations Fixe, Internet et Mobile, à bien vouloir
régulariser leur situation dans ses Agences Commerciales avant
le 17 juin 2015. Passé ce délai, GABON TELECOM se réserve
le droit de procéder à la suspension définitive de ses prestations. 

GABON TELECOM remercie sa clientèle de sa bonne com-
préhension et du respect des termes du présent communi-
qué. 19731

AUTO-ECOLE RENAISSANCE : INCROYABLE SUPER
PROMO, FORMATION NORMALE 40.000F ; ACCELEREE
75.000F OFFRE LIMITEE. TEL: 03.17.79.79/06.20.49.72. 19867

GABON TELECOM
Monsieur BIYOGUE BI NDONG Walter en service au Centre
Technique d’Oyem, absent de son poste de travail depuis le 22
Mai 2015, est invité à se présenter, dès publication du présent
avis, à la Division des Ressources Humaines de Gabon Télécom
pour affaire urgente le concernant. Toute personne connais-
sant l’intéressé est priée de bien vouloir l’en informer. 19892

IFAGE(Institut Interafricain de Formation en Assurance et en
Gestion des Entreprises), 1er institut de formation spécialisé
en ASSURANCE en Afrique Francophone vous offre des for-
mations en Licence et Master Professionnel en Assurances.
IFAGE vous propose également de nouvelles formations en
licence d’ ACTUARIAT, licence de GESTION DU PATRIMOI-
NE et licence de COMPTABILITE AUDIT CONTROLE DE
GESTION. Diplôme reconnu par le CAMES et double diplo-
mation avec l’ESA de Paris. Renseignements au 06-10-14-18/06-
08-18-58 ou sur
www.ifage.net. Facebook: ifage.dakar 19915

AVIS DE DÉCÈS

Les clans Essibekang, Essametok et
Alliés, la famille Feu NGOUA BEKALE
Gaston ont le regret de vous annoncer
le décès de leur gendre Monsieur Moise
OBIANG ETOUGOU, survenu le 09
Juin 2015. 19941

Madame ANGUILI Anne-Marie, épou-
se BOBO, Messieurs NDOUONGO
Pierre, NDIMANGOYE Alphonse,
NDASSIKOULA Ernest, EYEBE LEN-
DOYE Jean-Paul, DIBEGNOUA Jean-
Pierre, NDOYE Noël Rufin ont la pro-
fonde douleur d’annoncer aux parents,
amis et connaissances le décès survenu
le samedi 13 juin 2015 à Libreville des
suites d’une longue maladie de leur
époux, frère, oncle et père Monsieur

BOBO Orner dit MADOUKA, chef du village MBALI du
regroupement des villages MOYOL. 19945

M. Martin Fidèle MAGNAGA, les clans:
BO UDZEN G UE,  MAG H AMBA,
BAGHOULI, KAMBA, MOUANDA,
CHEYI, annoncent aux parents de
LEVINDA, MOMBI, MAMBONGA,
KOULAMOUTOU le décès de leur
épouse, fille, mère, soeur et tante Mme
BIKAGUESSA Angélique, épouse feu
MAYOSSA Hilaire ,  survenu le
12/06/2015 au CHUA des suites d’une
infection médicale.

Le programme des obsèques fera l’objet d’un communiqué
ultérieur 19953

CONDOLÉANCES
GROUPE CECA-GADIS

Le Président Directeur Général, les
Membres du Comité de Direction et
l’ensemble du personnel, très touchés
par le décès survenu à Port-Gentille le
07 juin 2015, de Madame GOUVAT
AMBOUROUET Marie Louise, Tante
de Monsieur Jean Bernard BOUMAH,
Directeur Général Exécutif de la socié-
té, présentent à ce dernier et à toute la
famille, leurs sincères condoléances et
les assurent de leur soutien moral en

cette pénible épreuve. 19808

L’ensemble du personnel de SOGA-
FRIC SERVICES, ayant appris avec
une vive émotion le décès de leur col-
laboratrice Mme KOUMBA Maryse
Larissa, décès survenu le dimanche
7 juin 2015 à Libreville, adresse à toute
la famille éplorée ses sincères condo-
léances et l’assure de son soutien
moral en cette douloureuse circons-
tance. 19893

SATRAM
Le Directeur Général de SATRAM,
Monsieur Mohamed AÏT BEN ALI et
l’ensemble du personnel, très tou-
chés par le décès tragique de Mon-
sieur Lahcen JAKHOUKH, Président
du Conseil d’Administration, surve-
nu le mardi 09 juin 2015 à Paris,
adressent  aux  parents ,  amis  e t
connaissances leurs condoléances les
plus attristées et les assurent de leur
soutien moral durant cette lourde et

pénible épreuve. P10260

C’est avec une très vive émotion que le
Cabinet YENOU IZOLINYO & CHAN-
SEL GUISSIGA a appris le décès qui
f r ap p e  l e  G r ou p e  SATRAM/
EGCA/SOGABIPS en la perte de son
Cofondateur  Monsieur  Lahcen
JAKHOUKH.

A la Direction Générale de même qu’à
l’ensemble du personnel, à la veuve,
aux enfants ainsi qu’à toute la famille

douloureusement éprouvés le cabinet adresse ses sincères condo-
léances. P10262

Annonces légales et petites annonces
Avis et communiqués

Cabinet OSMOSE
Séminaires Interentreprises
Lieu : Résidence MAÏSHA

THEME 1 : Les approvisionnements (achats et stocks). du 25
au 26 /06/15 ;
THEME 2 : Maîtriser les congés payés : Organisation plan-
ning et calcul des allocations de congés. du 29 au 30/06/15 ;
THEME 3 : La rupture des contrats de travail : Aspects juri-
diques et calcul des droits. du 02 au 03 /07/15 ;
THEME 4 : Les budgets : Prévisions, budgétisation, comptes
prévisionnels et contrôle du budget. du 06 au 07/07/15 ;
THEME 5 : Point sur la fiscalité des salaires et le calcul de
la paie élargis à l’actualité sociale sur la CNAMGS et la
CNSS. du 09 au 10 /07/15 ;

THEME 6  : La réforme du droit comptable OHADA juin
2015  : les modifications techniques apportées au SYSCO-
HADA. du 20 au 21 /07/15 ;
THEME 7  : La réforme du droit comptable OHADA juin
2015 : les modifications techniques apportées aux Etats Finan-
ciers. du 22 au 23 /07/15 ;
THEME 8 : Introduction aux Normes Comptables Interna-
tionales du Secteur Public (IPSAS). du 30 au 31 /07/15. 

Contenus pédagogiques des thèmes et renseignements,
au 01 76 45 37/07 39 21 38/06 41 20 64/03 37 17 17

Email : osmose2013@gmail.com 19939


