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Le bureau de  l'Union des
syndicats des travailleurs
des zones portuaires du
Gabon(Usytzpog), s'est ex-
primé à la faveur d'un
point de presse sur la situa-
tion salariale des employés
du secteur privé et des li-
cenciements abusifs obser-
vés ces derniers temps
dans certaines entreprises.

LES membres du bureau del'Union des syndicats destravailleurs des zones por‐tuaires du Gabon (Usytz‐pog), se sont retrouvés,jeudi dernier, au siège de lala confédération syndicalegabonais (Cosyga), à la fa‐veur d'un point de presse. Deux points majeurs ont étéabordés par les syndicalistesdans leur déclaration. Ils'agit, en l’occurrence, de lasituation salariale des em‐ployés du secteur privé.Selon le secrétaire général de cette organisation syndi‐cale, Philippe Ndjila, la déci‐sion du chef de l'Etat de relever les salaires des tra‐vailleurs gabonais est unevolonté pour améliorer les

conditions de vie de sescompatriotes. “Ce geste ré-
publicain ne doit pas seule-
ment être au béné!ice des
seuls salariés du public. Il est
temps que le gouvernement
exhorte les chefs d'entreprise
à ouvrir les négociations avec
les syndicats dans ce sens”, a‐t‐il déclaré. C'est d'ailleursdans cet optique que le bu‐reau de l'Usytzpog entenddéposer un cahier descharges auprès des autoritéspour une ouverture des né‐gociations salariales du sec‐teur privé. L'Usytzpog a

également évoqué le pro‐blème des nombreux licen‐ciements abusifs et desintimidations observés, cesderniers temps, au sein desentreprises, où les plus viséssont les délégués du person‐nel. Le secrétaire général del'Usytzpog a saisi cette occa‐sion pour interpeller le gou‐vernement a"in qu'il prennetoutes les mesures néces‐saires pour protéger les tra‐vailleurs du secteur privéqui, selon lui, ne se senti‐raient plus en sécurité dansleur environnement.

Appel à la valorisation des salaires du privé
Vie des syndicats/L'Usytzpog
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Le bureau de l'Usytzpog réuni lors du
point de presse.
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C'est à la suite d'une dota-
tion, hier matin, du gouver-
nement japonais, dans le
cadre du programme dé-
nommé "Dons aux micro-
projets locaux contribuant
à la sécurité humaine".

DANS le cadre du pro‐gramme dénommé "Donsaux micro‐projets locauxcontribuant à la sécuritéhumaine", le gouverne‐ment du Japon vient, unefois de plus, de voler au se‐cours de l'hôpital spécia‐lisé de Nkembo. Après

l'avoir déjà doté, en 2013,de deux bâtiments pour laprise en charge des per‐sonnes atteintes de tuber‐culose et d'un blocsanitaire muni d'une ré‐serve d'eau, le Japon a dé‐montré à nouveau sagénérosité, hier matin, parl'amélioration des équipe‐ments de radiologie decette structure sanitaire.En effet, Masaaki Sato, sonambassadeur au Gagon, aprocédé à la remise de cedon d'une valeur de plusde 49 millions, en pré‐sence de la directrice del'hôpital, Yolaine NtsameNguema, du secrétaire gé‐néral du ministère de laSanté, Léonard Assongo, etdu directeur de la coopé‐

ration culturelle, scienti‐"ique, technique et institu‐tionnelle au ministère desAffaires étrangères, EricJoël Edouard Bekale‐Etou‐ghet."Ce don permettra à l'hôpi-
tal de rééquiper la salle de
radiologie d'une nouvelle
table munie d'accessoires
avec un nouveau plombage
des murs pour l'isolation et
la réfection de l'électricité",a précisé l'ambassadeurjaponais. Il en a d'ailleurspro"ité pour rendre hom‐mage au gouvernementgabonais, qui s'engage fer‐mement à renforcer le sys‐tème de santé et àaméliorer sa qualité pourréaliser un Programmenational de lutte contre la

tuberculose. "Je voudrais
vous assurer que le Japon
ne ménagera aucun effort
pour que ce système d'as-
sistance puisse se poursui-
vre et se maintenir dans le
domaine de la santé pour
appuyer la lutte contre les
maladies infectieuses à
l'avenir", a‐t‐il ajouté.Pour Léonard Assongo, cegeste de générosité est larésultante d'une coopéra‐tion agissante et dyna‐mique entre la Républiquedu Japon et du Gabon dansle domaine de la santé, quise manifeste à travers di‐vers appuis aussi bientechniques que "inanciers."L'ambassade du Japon au
Gabon et l'Agence japo-
naise de coopération inter-

nationale (Jica) intervien-
nent au sein de nombreuses
structures par le biais
d'aides multiformes", a‐t‐ildéclaré.Notons qu'à travers cettenouvelle dotation, ce sontles capacités structurellesde l'hôpital qui se retrou‐vent ainsi renforcées, et laradioprotection du per‐sonnel médical contre lesrayons X et gamma quis'améliore.Au titre des actions déjàmenées par le gouverne‐ment japonais en matièrede santé, on note, entreautres, l'appui au suivi desmalades atteints duVIH/Sida dans les centresde traitements ambula‐toires, la remise de dons

de divers matériels auxpersonnes âgées internéesau centre national de gé‐rontologie‐gériatrie àMelen, l'amélioration del'accès aux services médi‐caux de base des mères etenfants des communautésde réfugiés et d'accueildans cinq provinces, la re‐mise de caméras thermo‐graphiques et des "ichesde renseignement dans lecadre de la prévention descas de maladies à virusEbola au niveau de l'aéro‐port, et l'octroi desbourses d'études et desstages de formation en vuedu renforcement des capa‐cités des personnels desanté.

La service de radiologie rééquipé
Santé/Hôpital spécialisé de Nkembo
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Ce don permet de renforcer les capacités de cette structure sanitaire. Photo du milieu : Une vue de l'équipement offert par le gouvernement japonais.
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Conformément à l'engage-
ment pris par la hiérarchie
lors de la signature du pro-
cès-verbal de conciliation
en mai dernier, la révision
de la convention d'établis-
sement permettra une re-
fonte du système de
rémunération avec une
grille unique pour tous les
agents. Une copie du pro-
jet a été remise hier au bu-
reau du Syndicat national
des télécommunications
pour examen et amende-
ments.

L'HORIZON semble s'éclair‐cir dans les relations ten‐dues entre la directiongénérale de Gabon Télecomet le bureau du Syndicat na‐

tional des télécommunica‐tions (Synatel). En effet,conformément à l'engage‐ment pris par la hiérarchiede cette entreprise d'har‐moniser la grille salarialelors de la signature du pro‐cès‐verbal de conciliation enmai dernier après trois moisde grève, les deux parties sesont retrouvées hier autourdu conseiller du ministre dutravail chargé du dialoguesocial, Franck Ondo Metogo.Au cours de cette rencontre,le directeur général deGabon Télecom, Abderra‐him Koumaa a remis unecopie du projet de la révi‐sion de la convention d'éta‐blissement au syndicat quidevra examiner et apporterles amendements néces‐saires avant l'ouverture desnégociations. Il faut dire quela révision de cette conven‐tion d'entreprise permettraune refonte du système derémunération, avec une
grille unique pour tout lepersonnel, un point ayantsouvent constitué l'objet derevendication des agentssyndiqués. Un planning a

donc été arrêté pour la né‐gociation de cette conven‐tion par les partenaires, a"ind'aboutir à sa signaturedans les meilleurs délais.

Tout en rappelant que lapremière phase du pland'action a été mise en œuvreavec la distribution par letrésor public, des 5% du bé‐né"ice de l'entreprise aupro"it du personnel, Abder‐rahim Koumaa a soulignéquela révision de la conventiond'établissement permet des'adapter au nouveaucontexte marqué par l'ou‐verture des télécommunica‐tions à la concurrence etl'évolution rapide des tech‐nologies. " Cette convention
offre des opportunités de dé-
veloppement et de promo-
tion à l'ensemble des
collaborateurs de Gabon Té-
lécom a!in d'accompagner
cette évolution technolo-
gique", a estimé le patron deGabon Télecom. 
" La révision d'une conven-
tion est un exercice impor-
tant. Nous allons vous
accompagner pour que cet

instrument soit porteur de
développement de votre en-
treprise et de meilleures
conditions de travail. J'invite
les uns et les autres à mettre
de l'eau dans leur vin pour
que cette convention puisse
voir le jour", a exhortéFranck Ondo Metogo.Le secrétaire général ad‐joint du Synatel, Brice Mbélés'est, quant à lui; réjoui del'avancement du projetd'harmonisation de la grillesalariale tout en af"irmant ladisposition du bureau à tra‐vailler sereinement pour lebien‐être de l'entreprise etdes employés. Reste à savoirsi cette avancée suf"ira à dé‐crisper la situation toujourstendue depuis le licencie‐ment, pour propos inju‐rieux, du secrétaire généraldu Synatel, Martin EssonoObounou, étant donnéqu'un préavis de grève a étédéposé sur la table de l'em‐ployeur. Affaire à suivre.

Vers une harmonisation de la grille salariale
Vie des entreprises/Gabon Telecom
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Le directeur général de Gabon Télécom, Abderra-
him Koumaa remettant le projet révisant la conven-
tion d'établissement au SGA du Synatel Brice Mbélé.
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