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gouvernement et le
patronat se sont retrou-
vés, mardi 15 mars
2016, a I'h6tel Nomad a
Libreville, pour échan-
ger sur la situation éco-
nomique du pays, en vue
d’identifier les mesures
d'urgence a prendre
pour juguler la crise pé-
troliére actuelle, dont les

effets paralysent au-
jourd'hui le secteur
privé.

Présidée par le Premier
ministre, chef du gou-
vernement, le Pr. Daniel
Ona Ondo, cette rencon-
tre faisait suite a une de-
mande forte du
patronat, notamment le
président de la Confédé-
ration patronale gabo-
naise  (CPG), Jean
Bernard Boumah, re-
présentant le secteur
privé, et soumise a l'at-
tention du président de
la République, Ali Bongo
Ondimba, lors de la céré-
monie des veeux de nou-
vel an de janvier 2016.

Les discussions, tres en-
gagées, entre les deux
parties, ont porté sur 4
points saillants: le traite-
ment de la dette inté-
rieure ; les mesures
pour accélérer un peu
plus la diversification de
I'économie ; la sauve-
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garde des emplois et le
traitement des conflits
sociaux et, enfin, le fi-
nancement de l'assu-
rance maladie des
Gabonais économique-
ment faibles.

Durant pres de 4 heures
d'horloge, gouverne-
ment et patronat ont fait
valoir leurs arguments
concernant le point le
plus important inscrit a
I'ordre du jour, a savoir
le réglement de la dette
intérieure. Tres incisif, le
président de la CPG n'a
pas caché le désarroi des
chefs entreprises sur les
retards insoutenables
accumulés dans le regle-
ment des impayés de
I'Etat. Une situation qui
a pour conséquence, au-
jourd'hui, de fragiliser fi-
nanciérement ces
partenaires de I'Etat,
avec le risque de licen-
ciements massifs.
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réglement rapide de la dette intérieure.

« Cette crise nous place
dans une situation d'ur-
gence inédite, qui appelle
nécessairement des ré-
ponses fortes, claires et
durables», a insisté M.
Boumabh.

Conscients de ce que la
crise pétroliére actuelle
pourrait se transformer
en crise économique aux
conséquences  graves

pour notre économie en
I'absence d’ajustement,
le chef du gouvernement
a tenu a rassurer le pa-
tronat quant a la volonté
de I'Exécutif a trouver
des solutions adaptées,
dans les délais les plus
courts.

« Le gouvernement est
d'autant plus conscient
des difficultés du secteur

privé qui l'interpellent,
que ces dernieéres fragili-
sent vos équilibres et le
climat social qu'elles rai-
dissent gravement. Elles
contrarient votre contri-
bution déterminante a la
mise en ceuvre des ré-
formes initiées par le pré-
sident de la République et
dont le but est de générer
plus de croissance inclu-
sive par la mise en valeur
de ressources autres que
le pétrole», a reconnu le
Pr. Daniel Ona Ondo.

La question de
I'emploi et du social a
aussi été largement dé-
battue entre les deux
parties. Des proposi-
tions ont été faites pour
stabiliser I’emploi dans
les entreprises et péren-
niser le financement de
I'assurance maladie des
Gabonais économique-
ment faibles, dont le

nombre des bénéfi-
ciaires ne cessent de
s’accroitre.

Les deux partenaires ont
déja convenu de procé-
der a I'élargissement de
I'assiette de cotisations
de l'assurance-maladie,
dont seuls les 4 opéra-
teurs de téléphonie mo-
bile  supportent "
arbitrairement" la
charge, a hauteur de 10
% de leurs chiffres d'af-
faires.

Par ailleurs, le gouver-
nement et le patronat
ont également abordé
les solutions visant a
promouvoir et soutenir
les PME-PMI.

ATlissue de la rencontre,
et pour marquer leur dé-
termination a mettre en
ceuvre, dans les meil-
leurs délais, les mesures
prises, les deux parties
ont pris 'engagement de
procéder a la signature,
dans les tout prochains
jours, d'un protocole
d’accord consignant les
engagements des parties
congus pour, non seule-
ment, soulager la tréso-
rerie des entreprises, en
tenant compte des capa-
cités financieres de
I’Etat. Mais aussi pour
préserver ou renforcer
le filet social, avec la
prise des mesures de
sauvegarde des emplois
et de meilleure couver-
ture sociale.
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que le pro-
gramme officiel pré-
voyait la signature d'un
accord gouvernement-
patronat concernant le
réglement de la dette in-
térieure de 1'Etat, il n'en
fut finalement rien. Le
"Pacte pour le maintien
de la croissance et la pré-
servation des emplois en
période de crise pétro-
liere" devra attendre.
Faute de consensus, les
deux parties ont préféré
repartir sur la table des
négociations concernant
les différents points ins-

crits al'ordre du jour, en
se fixant un délai d'une
dizaine de jours. L'inter-
minable "mano a mano”,
les échanges vifs et sin-
céres entre les différents
intervenants ne pré-
voyaient pas, selon les
observateurs présents a
cette rencontre, une
issue immédiate a cette
crise.

Tres prudent, pour ne
pas dire méfiant, le pa-
tronat a préféré jouer les
prolongations, en se
donnant le temps
(certes court) d'exami-
ner minutieusement les
propositions du gouver-
nement. En effet, le gou-
vernement a "demandé"
un moratoire de 3 ans, a
compter de 2016
jusqu'en 2018, pour
apurer la dette de I'Etat
vis-a-vis des entreprises.
Une proposition que les
chefs d'entreprises ont
passablement accueillie.
Le patronat veut des ga-
ranties fermes et avoir,
par exemple, des ré-
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ponses claires concer-
nant la parafiscalité. « La
parafiscalité, devenue
préoccupante  depuis
quelques années, est un
frein a la compétitivité
des entreprises, notam-
ment dans le secteur for-
mel, créant ainsi une
inégalité entre opéra-
teurs économiques, au
profit du secteur infor-
mel. On a ainsi vu appa-
raitre, ces derniers
temps, des redevances et
taxes de toutes sortes,
sans aucun respect des
textes en vigueur, et
contribuant a obérer les
résultats des entre-
prises», s'est insurgé le
président de la CPG,
Jean-Bernard Boumabh.

Le patronat a également
exigé le réglement im-
médiat des précomptes
sur salaires (19 mil-
liards de francs) qui
obérent gravement le
fonctionnement des éta-
blissements agréés de
crédit tels que Finatra,
Alios ou encore la

Banque gabonaise de
développement (BGD).
Mai aussi une révision
du Code de travail qu'il
juge inadapté et obso-
lete.

S'agissant du Régime
obligatoire d'assurance-
maladie, 13 encore, des

points divergent. Si les
deux parties se sont ac-
cordées sur son élargis-
sement a I'ensemble des
autres secteurs d'activi-
tés, son mode de calcul
et son taux de préléve-
ment ne font pas |'unani-
mité (lire article).

Enfin, les patrons ont
exigé du gouvernement
un soutien plus marqué
a l'endroit des PME et
des TPE (Tres petite en-
treprise) en matiére
d'acces a la commande
publique, lors de la Can
2017.

4 ans déja se sont écoulés deputis
le 14 mars 2012 date de ton
départ Maman Georgette, YAYA,
IVE JOE pour tes petits fils.

Le fait de savoir que la-haut, tu
as trouvé la paix et le repos
aupres de Dieu le Pere, nous aide
a accepter le vide laissé par ton

absence.

S Nous t'aimons maman et tu
resteras éternellement vivante
dans nos ceeurs.
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