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INDICES BOURSIERS 
en date du 

CAC 40 04/04/2016          4350,01
DOW JONES 04/04/2016       17 792,75

EUR/DEV DEV/COT DEV/CFA DEV CFA
xxxxx xxxxx xxxxxx 1 EUR 655,957

1,1380                 1USD = 576,412 1 USD 612,112                                                        
1,4832                 1CAD = 442,258 1 CAD               465,826       

126,9700                 1JPY  = 5,166 100 JPY 537,226
0,7974                 1GBP = 822,640 1 GBP 857,620
1,0919                 1CHF = 600,748 100 CHF 62 907,07

16,6800                 1ZAR = 39,326 100 ZAR 4089,42
10,9680                 1MAD =                           59,806 1MAD                  62,19
7,3696                 1CNY = 89,008 1CNY 91,68
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FIXING VENTE BILLETS (sans frais)

BRENT (IPE) US Dollars/Baril
04 Avril 2016: 38,76

COURS INDICATIFS DES DEVISES
EN DATE DU 04/04/2016

LE directeur général de So‐ciété d'énergie et d'eau duGabon (Seeg), Jean PaulCamus, a remis, hier, unchèque de 8 900 000 francsau Représentant‐résident duProgramme des nations‐unies pour le développe‐ment (Pnud), Marie‐EvelynePetrus Barry. Cette dotationdoit pro"iter à l’école pu‐blique de Matanda 2, dans lacapitale économique. Cetacte entre dans le cadre de laconcrétisation du partena‐riat signé le 19 février 2016à Libreville, entre la Seeg etle Pnud et portant sur l’élec‐tri"ication, l’adduction eneau potable et l’assainisse‐

ment d’établissements sco‐laires du Gabon.Le directeur général de laSeeg, intervenant à cette oc‐casion, a eu ses mots: « Au-
jourd’hui, ce partenariat est
véritablement en marche.
Pour la Seeg, ce projet se
concrétise déjà, dans sa
phase de déploiement, avec la
remise of!icielle d’un chèque
de 8 900 000 F au béné!ice de
l’école publique de Matanda
2 de Port-Gentil, pour l’élec-
tri!ication et le raccordement
en eau potable de l’école». Et d'ajouter : « La Seeg est
!ière d’avoir pris une part ac-
tive à la mise en place de ce
mécanisme permettant de
réunir différents acteurs et
des initiatives de !inancement
privés, qui apporteront cha-
cun leurs compétences spéci-
!iques dans ce type de projet.

En tant qu'acteur majeur du
développement au Gabon, la
Seeg se félicite d’être au côté
du Pnud, pour accompagner

le gouvernement gabonais
dans son effort pour l’éduca-
tion des jeunes».Pour sa part, le représen‐

tant‐résident du Pnud auGabon a souligné que la Seeget son institution accompa‐gnent l’Etat gabonais  dans lecadre ce partenariat presquepublic‐privé, pour améliorerl’éducation, partant, le sys‐tème scolaire du Gabon. «
Nous avons identi!ié quelques
projets, dont le premier que
nous allons mettre en œuvre
est celui qui entre dans le
cadre du Plan de développe-
ment local de la ville de Port-
Gentil. Notamment dans son
volet éducation. Aussi, l’école
de Matenda 2 colle-t-elle par-
faitement à ce plan de réno-
vation. Notamment en
matière de salles de classe,
d’assainissement et d’électri-
cité. Aujourd'hui, ce sont près
de 990 élèves qui pourront
désormais se laver les mains,
avoir des toilettes propres et

vivre dans un environnement
beaucoup plus sain, beau-
coup plus favorable à leur ap-
prentissage», a‐t‐elle noté,pour s'en réjouir. Elle a également relevé quele Pnud et le Programme ArtGold avaient commencé à ré‐nover cette école. La Seeg ar‐rive donc en appui dans lecadre de l’électri"ication etde l’eau potable. Cette colla‐boration vient en renfort auPnud, frappé par la diminu‐tion de l’aide au développe‐ment. Mais également enréponse aux dif"icultés ren‐contrées par le ministère del’Education nationale dans leraccordement au réseauélectrique, au circuit de dis‐tribution d’eau et l’équipe‐ment sanitaire d’unecentaine d’établissementsscolaires.

8,9 millions de francs au bénéfice de l’école publique de Matanda II
Partenariat SEEG-PNUD/ Électrification-Assainissement des établissements scolaires du Gabon

MZM
Libreville/Gabon

Le directeur général de la Seeg, Jean Paul Camus,
et le Représentant -résident du Pnud au Gabon,

Marie-Evelyne Petrus Barry, lors 
de la remise du chèque.

Ph
ot

o 
: M

ZM

Pour l'inauguration de ses
petits déjeuners
d'échanges, l'African
women entrepreneurship
program (Awep) a réuni
ses adhérentes et bien
d'autres femmes à l'hôtel
Boulevard, pour profiter de
l'expertise du directeur gé-
néral de la Banque gabo-
naise de développement
(BAD), Roger Owono Mba,
sur les conditions d'accès
aux financements. 

AFRICAN women entrepre‐neurship program (Awep) aréuni, samedi dernier, desfemmes entrepreneures au‐tour d'un petit déjeunerd'échanges., en vue de créerdes liens et développer uneplate‐forme de réseautage.Les participantes ont été

édi"iées par le directeur gé‐néral de la Banque gabo‐naise de développementBGD, Roger Owono Mba, surle système de bancarisationet l'accès aux "inancements. Sur le premier point, l'hôtede l'Awep a encouragé lesfemmes à sécuriser leurs

économies auprès des éta‐blissements bancairesagréés. Car, a‐t‐il précisé, «
c'est cette bancarisation qui
donne accès aux !inance-
ments». Selon lui, si des dossiers dedemande de "inancementssont très souvent rejetés,

c'est parce qu'ils sont malmontés. « Il faut donc bien
documenter son projet pour
lui donner toutes les chances
de succès», a conseillé M.Owono Mba. Les femmes ont égalementobtenu plus de précisionssur les garanties à produire

pour béné"icier dudit ac‐compagnement. Pour Rachel Ebaneth, prési‐dente de l'Awep Gabon,cette rencontre participe,une fois encore, à la forma‐tion et à l'information desmembres de sa plate‐forme.Au‐delà, il est surtout ques‐

tion, a‐t‐elle précisé, avec cenouveau concept de petitdéjeuner d'échanges, de sti‐muler les femmes dans la re‐cherche de capitaux auprèsdes banques. Mais surtoutde communiquer surl'Awep, âgé de 15 mois seu‐lement. « Pour inviter d'au-
tres associations à venir se
joindre à nous et travailler
ensemble à la promotion des
produits du terroir», vante‐t‐elle. D'autant que les produits(odika, con"iture de fruit, ca‐viar d'atanga, poisson salé,carterie... ) de l'Awep sontdésormais vendus dans lesgrandes surfaces tels Mbolo,Géant Ckdo, Maxi Ckdo. En perspective, annonce laprésidente d'Awep Gabon,une formation au béné"icedes femmes est prévue avecl'ambassade américaine,dans le montage des dos‐siers, pour susciter un "inan‐cement de la part desbanques.

Les femmes édifiées sur l'accès aux financements 
Entrepreneuriat féminin/ Déjeuner d'échanges d'Awep Gabon

L.R.A.
Libreville/Gabon 

Rachel Ebaneth et Roger Owono Mba, 
Dg de la BGD.
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Photo de famille au terme
de la rencontre.
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Cette société de droit ga-
bonais, leader dans la dits-
ribution des produits et
services du géant améri-
cain Hewlett-Packard (HP),
vient de recevoir à Cape
Town (Afrique du Sud) le
prix de la plus importante

croissance sur le marché
africain des infrastructures
système et réseaux dédiés
aux entreprises. 

C'EST en présence des par‐tenaires et distributeurs ma‐jors d'HP, que BS Gabons'est vu décerner, cette der‐nière année, pour le comptede la région Africa & MiddleEast, le prix de la plus im‐portante croissance sur lemarché très convoité et dis‐

puté des infrastructures sys‐tème et réseau dédiées auxentreprises. Plusieurs cri‐tères ont été pris en comptedans l'octroi, par l'un desleaders des constructeursmondiaux d’équipement in‐formatique d'entreprises,HP, de ce prix à BS Gabon,société de droit gabonaisfortement impliquée dans letissu social et économiquedu Gabon. Notamment samaîtrise technologique etson expertise avérée pour

une action de proximité surl'ensemble des compétencesIT (Technologies de l'infor‐mation) et l'investissementde BS Gabon dans l'écono‐mie locale, mais égalementdans les compétences hu‐maines et techniques duGabon. Très honorés par cette re‐connaissance, les responsa‐bles de BS Gabonpromettent d'investir da‐vantage, a"in de permettre àl'économie gabonaise de se

transformer et de prospérer,en étant persuadés que letissu économique nationalpeut et doit satisfaire les at‐tentes des clients "inaux etdes entreprises. « Dans cette optique, l'accent
est mis sur l’avenir, en inves-
tissant davantage sur les
compétences humaines et
technologiques, qui permet-
tront de répondre aux dé!is
technologiques et organisa-
tionnels auxquels les entre-
prises font face. Entre

maîtrise des coûts opération-
nels et transformation des
métiers du Système d'infor-
mation, en passant par le ré-
seau et la sécurité, BS Gabon
met au centre de son atten-
tion ses clients, a!in de trou-
ver la meilleure réponse
possible à leur probléma-
tique », a con"ié Jean‐MichelAugusto, directeur commer‐cial et marketing de BSGabon. 

BS Gabon récompensé par HP
Distinction

F.A.
Libreville/Gabon


