REPUBLIQUE GABONAISE
MINISTERE DE PECONOMIE ET DE LA PROSPECTIVE

PROJET eGabon

AVIS DE MANIFESTATION D'INTERET N° AM1/07-2016/ eGabon
No. De référence : 7

Recrutement d’un Consultant (Cabinet) pour la réalisation d’une cartographie pour établir un état des lieux, des équi-
pements, des usages et perceptions des TIC des établissements concernés par le SNIS

En Juillet 2013, I’ ANINF et le Ministere de la Santé et de la Prévoyance
Sociale (MSPS) ont préparé un Dossier de cadrage Projet « SI Sanitaire »
pour le Ministere de la Santé. Cette note couvre notamment l'architecture
fonctionnelle, la planification du projet et les estimations de cofits initiales.

Dans ce contexte, le gouvernement Gabonais a sollicité I’appui de la
Banque Mondiale pour préparer le projet eGabon, dont une des compo-
santes (le projet « SNIS ») a pour objectif d’appuyer le Ministere de la
Santé et de la Prévoyance Sociale (MSPS) et I’Agence Nationale des In-
frastructures Numériques et des Fréquences (ANINF) dans la conception,
la réalisation et le déploiement d’un nouveau systeme d’information sani-
taire, au plan national dans le cadre général de la mise en ceuvre du Schéma
Directeur National du Systeme d’Information (SDNSI) de I’ Administration
Gabonaise. Par Arrété numéro 0276/MSPS/SG du 11 septembre 2015 a
été instituée au sein du MSPS une commission pour la mise en ceuvre du
projet de renforcement du systéme national d’information sanitaire (SNIS)
au Gabon. Cette Commission comprend un Comité de Pilotage, une Di-
rection du Projet, une Equipe Projet et des Comités Régionaux.

Dans le cadre de I’exécution de ce projet, le Gouvernement de la Répu-
blique Gabonaise souhaite s’adjoindre les services d’un Consultant (Ca-
binet) pour «I’appui a la réalisation d’une cartographie pour établir un
état des lieux, des équipements, des usages et perceptions des TIC des
établissements concernés par le SNIS » qui viendra en appui a la Di-
rection du projet « SNIS ».

Le présent avis vise a informer les potentiels candidats et a résumer les
principales taches attendues.

I. Objectif Général

L’ objectif général de 1’étude est de recenser les structures sanitaires pu-
bliques, parapubliques et privées, et pour chaque structure, déterminer
I’état des prestations des services de santé, du personnel de santé, des équi-
pements médicaux électroniques, des équipements informatiques et des
usages et perceptions des TIC, et de mettre ces résultats a la disposition
du Ministere de la Santé, de I’ANINF et des partenaires techniques et fi-
nanciers.

Objectifs spécifiques
Les objectifs spécifiques de cette étude consistent a :

a. Géoréférencer I’ensemble des structures sanitaires publiques, parapu-
bliques (Centres médicaux Sociaux) et privées agréées par la CNAMGS
(Pharmacies, Cliniques, Polycliniques, etc...)

b. Collecter les informations en rapport avec les structures, les prestations
des services de santé fournies, les ressources humaines, matérielles, et
équipements médicaux électroniques et déterminer leur état actuel ;

c. Collecter les informations sur les usages et perceptions des TIC par les
personnels sanitaires ;

d. Collecter et mettre a jour les données sur les « pratiques » de la médecine
traditionnelle ;

e. Collecter les informations sur les équipements informatiques, cablage,
réseau, etc., dans chaque structure.

Les Cabinets nationaux et internationaux éligibles sont invités a manifester
leur intérét, en faisant acte de candidature et en fournissant les informations
indiquant qu'ils sont qualifiés pour exécuter les prestations décrites ci-des-
sus. Ces informations doivent étres fournies au moyen du dossier suivant
* Lettre de candidature.

* Déclaration éventuelle de groupement.

* Fiche de présentation du candidat (domaine d'expertise, brochure,
plaquette, site web, etc.

* Expérience générale du candidat durant les (5) dernieéres années.

» Référence récentes et pertinence en mission similaires, €quivalentes ou
de méme complexité technique avec mention obligatoire des données sui-
vantes libellé des missions pays, période d'exécution, €tat des résiliations).
« Etat des personnes clés et appui disponibles.

Les criteres pour 1'établissement de la liste restreinte sont les suivants :

- Justifier d'une expérience générale d'au moins 10 ans dans le cadre des
enquétes, analyse et traitement de données statistiques ;

- Avoir réalisé au moins cinq (5) enquétes similaires au cours des dix (10)
dernieres années ;

- Disposer en son sein des compétences requises dans le cahier de charges.

Pour renforcer leurs compétences respectives et augmenter leurs chances
d'étre présélectionnés, les candidats peuvent s'associer en Groupement.

A l'issue de la manifestation d'intérét, un cabinet /firme sera retenu et
consulté a partir de la méthode basée sélection sur la Qualification de
Consultants et ce, conformément aux procédures définies dans Directives
Selection et Emploi de Consultants par les Emprunteurs de la Banque
Mondiale dans le cadre des Préts de la BIRD et des Crédits et Dons de
I’ AID datées de janvier 2011 - Version Révisée Juillet 2014, et notamment
les dispositions de la clause 1.13(d) desdites Directives.

Les cabinets/firme intéressés peuvent obtenir les termes de référence y re-
latifs ou des informations complémentaires sur demande écrite a I'adresse
ci-apres : Commission Nationale des TIPPEE B.P. : 22 Libreville -
Gabon ou par téléphone au n° (+241) 01 72 27 85, (+241) 05 19 04 03
aux heures suivantes : de 8h00 a 15h00 (heure locale) et par courrier
électronique a : tippeegabon@cntippee.org et jewomba@cntippee.org

Les plis porteront la mention suivante « Recrutement d’un consultant
(firme) pour I’appui a la réalisation d’une cartographie pour établir un
état des lieux, des équipements, des usages et perceptions des TIC des
établissements concernés par le SNIS »

Les dossiers de candidature seront présentés en francgais en Cing (05)
exemplaires (un original et Quatre copies) et doivent parvenir au plus tard
le 23 Mai 2016 a 12h00 (heure locale GMT + 1), par dépdt direct a
l'adresse suivante : Commission Nationale des TIPPEE, quartier Glass
Immeuble Volvo (2eme étage) - B.P. : 22 Libreville — Gabon.




