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Plate-forme d'expression
de la jeunesse, le Conseil
national de la jeunesse du
Gabon donne désormais l'
opportunité aux jeunes, de-
puis sa réorganisation en
novembre 2014, de jouer
pleinement leur rôle d'ac-
teurs et de bénéficiaires
des politiques et pro-
grammes de développe-
ment les concernant. 

UNE institution des jeunes,dirigée par les jeunes etpour les jeunes. C'est ainsique l'on pourrait définir leConseil national de la jeu-nesse du Gabon (CNJG).Depuis sa réorganisation,au mois de novembre2014,  cette plate-formed'expression de la jeunessedonne désormais l'oppor-tunité, aux jeunes de jouerpleinement leur rôle d'ac-teurs et de bénéficiairesdes politiques et pro-grammes de développe-ment les concernant. Unengagement perceptible ausiège de cette institutionsitué au quartier Bas deGué-Gué dans le premierarrondissement de Libre-ville. Il faut dire que l'atti-tude des jeunes,généralement vêtus deJeans, baskets ou uni-formes scolaires, qui tra-vaillent ou fréquentent ceslocaux, bouleverse tous lespréjugés que l'on pourraitavoir sur la jeunesse gabo-

Conseil national de la Jeunesse du Gabon : pour la prise
en compte des aspirations des jeunes

Gros plan

Josiane MBANG
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A un homme remarquablement brillant et raffiné,
extrêmement loyal et discret, très séduisant et sur-

tout incroyablement paternel. 
L’honnêteté et l’altruisme sont tes atouts. Ne change

rien! Comme le vin tu te bonifies avec le temps.
Happy birthday my only, may God keep you healthy.

Anniversaire

A ma Kokotte
La plus belle, douce, tendre de toutes les mamans.
Maman j’espère que tu dododo encore, comme ça
mes bisous et mes câlins seront plus forts pour te

souhaiter joyeux anniversaire mon coeur.
Ta fille.

Anniversaire

Andy Roland Nziengui Nziengui, le président du
CNJG, a su mettre à profit son expérience pour re-

dorer le blason de l'institution.
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Plusieurs réunions des coopératives scolaires et as-
sociations de jeunesse se tiennent tous les jours à la

salle de conférence du CNJG.
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La parité est de mise au bureau national actuel
comme dans tous les organes du CNJG.
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naise. Ici, tout est enregis-tré, structuré, organisé etle travail se fait de manièreconsciencieuse au point defaire pâlir de jalousie cer-taines administrations.
"Après le forum national de
la jeunesse en 2011 et
l'amendement de la Poli-
tique nationale de la jeu-
nesse du Gabon en 2012,
c'est l'arrivée du ministre
Blaise Louembe qui a per-
mis de réorganiser et de re-
dynamiser le Conseil grâce
à un arrêté ministériel qui
le réforme institutionnelle-
ment. Il ne faut pas oublier
que les jeunes avaient émis
comme recommandation de
voir le CNJG devenir une ins-
titution à part entière
comme le Conseil écono-
mique et social et le Conseil
national de la communica-
tion ", a précisé d'entrée leprésident du CNJG, AndyRoland Nziengui Nziengui.
FONCTIONNEMENTCréé, le 11 janvier 1951,sous l’appellation de

Conseil de la jeunesse duGabon (CJG) avec pour mis-sion principale la promo-tion, la responsabilisationet l’épanouissement de lajeunesse pour un rôleconsultatif, proactif et re-présentatif auprès des ins-titutions nationales etinternationales, agissantsur les questions de déve-loppement de la jeunesse,le rôle de l'institution au-jourd'hui CNJG a évoluétout en gardant la même vi-sion. Placé sous la tutelletechnique du ministère encharge de la jeunesse, leConseil national de la jeu-nesse du Gabon a pour mis-sion de nos jours departiciper à la mise enœuvre de le Politique na-tionale de la jeunesse duGabon (PNJG), de conseillerle gouvernement sur lesquestions de développe-ment de la jeunesse et depromotion des organisa-tions de jeunesse. Le CNJGest constitué de trois or-ganes : la convention natio-nale, le bureau national etles organes décentralisés.Les membres du bureau duConseil portent le titre deconseiller jeunesse et sontau nombre de vingt-six. Ladurée du mandat au bu-reau du Conseil est de 4 ansrenouvelable une fois et laparité est de mise. "Si un
membre doit intégrer le
CNJG, il faut qu'il réponde
aux critères établis. Il ne
faut pas que ce soit un
conseil d'amis. J'estime que
nous devons d'abord appli-
quer l'égalité des chances à
notre niveau afin d'être
qualifiés pour demander
aux autorités le devoir
d'exemplarité", signifie leprésident.Le CNJG est une institution

apolitique et tous lesjeunes qui y travaillentsont tenus de se soumettreà ce code d'éthique. Mêmesi certains accusent l'orga-nisme d'être sous la coupedu pouvoir. " C'est une vi-
sion erronée parce que tout
le monde sait que le CNJG
est apolitique. Nous restons
neutres et impartiaux. Nous
gardons notre indépen-
dance et nous nous considé-
rons comme des défenseurs
des intérêts de la jeunesse.
Les sections des partis poli-
tiques n'interviennent qu'en
tant qu'observateurs, elles
n'ont pas droit au chapitre.
Ceux qui nous accusent
d'être aujourd'hui à la solde
du pouvoir ont une mécon-
naissance du fonctionne-
ment du CNJG. Il ne faut pas
confondre les rapports que
nous devons entretenir avec
les autorités qui s'inscrivent
dans le cadre des missions
régaliennes de l’Etat et la
politique. Le CNJG n'est pas
à la solde des politiques et
ne se laisse pas instrumen-
taliser ", se défend vive-ment Andy Roland Nziengui
Nziengui.

BONS POINTSÉlu avec son bureau en no-vembre 2014, l'ancien am-bassadeur des NationsUnies et vice-président del'Union panafricaine de lajeunesse a su mettre à pro-fit son expérience dans cesorganisations internatio-nales pour redorer le bla-son de cette institution quiétait basée sur un mode as-sociatif regroupant essen-tiellement les associationscatholiques et quelques pe-tites organisations. " Au-
jourd'hui, toutes les
catégories de jeunes sont re-
présentées au Conseil qui est

désormais composé des mu-
tuelles universitaires, des
coopératives scolaires, des
associations des jeunes en-
trepreneurs, des jeunes ar-
tistes, jeunes vivant avec un
handicap, réseaux de
jeunes, etc. Ce sont eux nos
relais dans leurs milieux no-
tamment les grandes écoles,
universités et établisse-
ments scolaires", indique-t-il.Mais ce n'est pas le seulbon point à mettre à l'actifde l'équipe actuelle. "Nous
avons réussi à nous posi-
tionner comme un conseil
de référence au niveau de la
sous région. Nous sommes
membres de droit de l'as-
semblée générale des Na-
tions Unies, du Conseil
mondial de la jeunesse, de
la plate-forme des conseils
nationaux jeunesse Afrique-
Europe, et de l'Union pana-
fricaine de la jeunesse" sefélicite Andy Roland Nzien-

gui Nziengui.Les visites au Conseil Na-tional de la jeunesse sonten grande partie effectuéespar les associations etmouvement de jeunesse,les mutuelles universi-taires et coopératives sco-laires, les organismes desNations Unies, les jeunesdéfavorisés, les entrepriseset les médias. Le nombrede visites effectuées ausiège du CNJG est sanscesse en hausse. De Févrierà Novembre 2015, le CNJGa enregistré 1333 visiteurs,dont 771 sont des femmeset 562 des hommes. Ac-tuellement, 5 à 6 associa-tions et organisations dejeunesse se réunissent,chaque jour, dans l'en-ceinte des locaux où a étémis en place un système derotation de deux heurespour les réunions et fonc-tionne en permanence. Desformations en manage-ment des organisations,leadership et communica-tion sont également dis-pensées tous les lundis,mercredis et samedis àl'intention des jeunes afinde renforcer leurs capaci-tés.Conscient de son rôle, leCNJG entend maintenircette dynamique visant àamener la jeunesse gabo-naise à être responsable,actrice de son propre déve-loppement et pleinementengagée dans le processusde prise de décisions et decréation de richesses.


