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LE comité de sélection du
Grand prix de I'Excellence a,
récemment, communiqué
les noms des participants
ayant franchi avec succes la
deuxiéme sélection. 75 dos-
siers étaient attendus, mais
les ex-aequo ont porté le
nombre total a 81 dossiers
sélectionnés.

A noter que 13 dossiers
issus des provinces sont tou-

Grand prix de I’'Excellence 2016

jours en course pour la vic-
toire finale. Ainsi, dans la ca-
tégorie espoir, 52 dossiers
ont été retenus.13 en caté-
gorie Action, 2 comme meil-
leur projet de la diaspora, 3
projets Can-2017 et 11 pro-
jets numériques.

Apreés avoir été évalués, lors
de la 1lere sélection sur le
descriptif global du projet,
les participants toujours en
lice on été notés cette fois
sur le business model et la
partie financiere, notam-
ment 'estimation du cotit du
projet et sa rentabilité.

Le second ecremage
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81 dossiers ont ete selechonnes pour la seconde i

étape du Grand prix de I'Excellence.

Si les deux premieres sélec-
tions ont été effectuées de
maniere anonyme et uni-
quement sur dossier, le co-

mité de sélection pourra
enfin mettre un visage sur
chacun d’entre euxlors de la
prochaine étape, prévu du

11 au 16 juin. Nos jeunes en-
trepreneurs auront alors 30
minutes pour convaincre les
membres du comité de sé-
lection.

Cette troisiéme étape sera
cruciale, puisqu’elle dési-
gnera les 20 finalistes qui
tenteront de remporter un
des 6 prix qui seront annon-
cés lors de la soirée des
Awards du 1er juillet !

A noter que le Grand prix de
I'’Excellence 2016 vise a en-
courager linnovation et
I'entrepreneuriat au Gabon.
Le président de la Répu-

blique, Ali Bongo Ondimba, a
souhaité faire de la 2e édi-
tion de ce prix, une des pre-
miéres actions de sa
Fondation pour la jeunesse
et’éducation.

Le Grand prix de 'Excellence
2016 se déroule du 15 fé-
vrier au 27 juin. Il fait suite a
la premiere édition, qui s’est
déroulée de juillet a décem-
bre 2014, avec toujours
pour ambition de recher-
cher, mettre en avant et ac-
compagner les porteurs de
projets gabonais.

Les femmes édifiées sur Ia place des ports dans I'économie

Willy NDONG
Licrevile/ Galoon

LASSOCIATION des femmes
de l'autorité portuaire du
Gabon (AFAPG) a célébré,
du 7 au 8 juin dernier, ses 3
ans d'existence. C'était en
présence de la ministre De-
nise Mekam’ne, marraine de
I'association, Jeanne Mba-
gou, maire d’Owendo, mais
aussi du secrétaire général
du ministere des Transports
et du directeur général de
1'Office des ports et rades du
Gabon (Oprag), Rigobert
Ikambouayat Ndeka.

Au cours de cette cérémonie,
le dg de 1'0Oprag a incité les

Activités maritimes et portuaires

femmes a plus d’ardeur et
de détermination car, selon
lui, «notre entreprise a be-
soin des femmes formées et
bien qualifiées. C’est pour
cette raison que nous vous
encourageons a mettre a
profit cette formation pour
que demain, nous ayons aussi
des commandants et des di-
recteurs généraux femmes».
Pour sa part, Jacqueline
Akourou Melingui, tout en se
réjouissant des trois années
passées a la téte de l'asso-
ciation, a dressé son bilan.
Lequel est marqué sur le
plan international par 1'or-
ganisation des séminaires. A
savoir : la formation sur la
containérisation des mar-
chandises au port d’Abidjan
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en Cote d’Ivoire, la gestion
portuaire au port du Havre
en France et a Casablanca au
Maroc.

La premiére journée a été
marquée par l'organisation
d'un séminaire consacré ala
place qu'occupent les ports

J.

La remise du flambeau d la présidente entrante de
I'AFAPG.

dans I'économie gabonaise.
Léandre Edgard Ndjambou,
secrétaire permanent du
Conseil national de la mer,
en charge du séminaire de
formation, a fait aux mem-
bres de I'AFAPG le diagnos-
tic de la situation actuelle
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des ports gabonais, et leur a
proposé quelques pistes de
solutions destinées a dyna-
miser les ports nationaux,
afin de faire face ala concur-
rence sous-régionale.

Une formation, a dit Jacque-
line Akourou Melingui, la
présidente sortante, qui sera
précieuse pour I'accomplis-
sement de leurs missions et
taches respectives.

Le méme renforcement des
capacités, a-t-elle poursuivi,
cadre avec la vision du pré-
sident de la République, Ali
Bongo Ondimba, qui prone
l'investissement sur le capi-
tal humain féminin et qui a
instauré, pour ce faire, la dé-
cennie de la femme (2015-
2025).

1DU/28 MAVAU 15 JUN 12016

*Wandu Avec Lialson

ROTAL FLAZA BF. 254 Usrevile) Gaben
Fon Povingn Plidn Migar

Lona Dlaami veri e (EDOC

Tilaghares : 01 T2 17 W) Fax : 31 7131 &3

Tédsphara : 01 74 37 &1 Fax : 01 7297 14
reyalplaratymai. men - e revalplamasliy,

=

™V Beko
47 P LED 108
A3E000 CRA

290.000 CF

gLt

el 19EE —
) w Mathine 4 lever Sk
— 199000 CFA m Manuells
a ik
Gl BETDEGD == 1o coocra
- S BEEEFA
] 285.000 CFA
I 5AlipTA000] B
= L Famiiia sy
- — , J80.000 CFA
Fwanu Avec Llalcan =

Cangélateur
Bekeo 1811
Blant + gris

IMicre-ondes!
2 ) (¥ Bl o]
DO CF A

59.000 CFA

i
el e o] e b oy §2 s 1
L\If%ﬂ‘l.‘-ﬁ e Taprin -
2O FA-
170.000 CFA

&) [z

t{l..‘.[ﬂ"[‘fh‘t
HIRLG0CEH

90.000 CFA

—199.000 CFA

gabonaise

Des attestations ont été re-
mises aux participantes par
la marraine de 'AFAPG.

La derniére journée a été
I'occasion pour l'association
de renouveler son bureau
directeur. Jacqueline Akou-
rou Melingui a cédé son fau-
teuil a Dalhia Mbongo Olassi
pour les 3 ans a venir. Cette
derniére a placé son mandat
commengcant sous le signe
de la persévérance.

« C’est ensemble, en travail-
lant dur, et en mettant en
commun nos efforts que nous
ferons de 'AFAPG un outil in-
dispensable pour le dévelop-
pement et la modernisation
de notre office», a-t-elle indi-
qué.
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