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LE conseil d'administra-tion de l'Institut gabo-nais d'appui audéveloppement (Igad)s'est réuni mercredi der-nier, à son siège du PK8,afin d'approuver lescomptes de l'exercice2015. Selon les adminis-

trateurs, il ressort queles objectifs de l'Igadn'ont pu être totalementatteints, faute de res-sources suffisantes.En effet, avec un budgetinitial de 3,48 milliardsde francs, l'organisme n'apu récolter que 2,63 mil-liards de francs, soit ungap de 848,1 millions defrancs. Les raisons de cedéficit sont liées, entreautres, au non respectdes cotisations de l’État, à hauteur de 581,7 mil-lions.Cependant, pour le direc-teur général de l'Igad,Pascal Pommarel, l’États'est engagé dans le Pro-jet de développement et
d'investissement agricoleau Gabon (Prodiag), àtravers la mise en œuvredu Finex. « Concernant les fonds di-
rectement liés au budget
d'investissement, qui

constitue la contrepartie
au Prodiag et pour lequel
nous avons eu certaines
difficultés sur l'exercice
2015, le directeur général
du Budget nous a assuré
qu'il allait y avoir un rat-

trapage en 2016. Nous
sommes donc assez
confiants sur ce que nous
devrions recevoir dans le
cadre du budget 2016
pour les activités», a-t-ilsouligné.

Un exercice 2015 difficile
Conseil d'administration de l'Igad
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Les membres du Conseil d'administration de l'Igad examinant les comptes de l'Institut pour l'année écoulée.
Photo de droite : Le siège social de l'Institut gabonais d'appui au développment (IGAD).
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LES élèves de treize éta-blissements secondairesde Libreville ont reçu, hiermatin, dans les locaux deCitibank, leurs certificats“Mini-entreprise”. La céré-monie s'est déroulée enprésence de la directricede Junior AchievementGabon, Radia Guarrigues,de la directrice générale deCitibank Gabon, JulietteWeisflog, du responsablecommunication de la So-ciété des brasseries gabo-naises (Sobraga), JohannFreixas, des facilitateurs etreprésentants d'établisse-ments.Les entrepreneurs enherbe issus de la 2e pro-motion de ce programmeont, tour à tour, fait l'éco-nomie de l'aventure danslaquelle ils se sont lancésdepuis près de quatremois. Ils ont présenté leursprojets qui les conduirontà la grande finale nationaledu 25 juin prochain. Ce programme, organisépar JA Gabon, en partena-riat avec la Sobraga et Citi-bank, viseparticulièrement à édifierles jeunes sur les questions

de financement et de ges-tion d'entreprise. « Notre
mission était d'offrir des
programmes d'éducation
entrepreneuriale, d'alpha-
bétisation financière et dé-
velopper les compétences
en matière de travail
d'équipe. Grâce à des mé-
thodes éducatives inno-
vantes, les élèves
apprennent à prendre des
décisions difficiles, qui leur
permettraient de ramener
la stabilité en période de
turbulences», a indiqué ladirectrice générale de Citi-bank Gabon. 
“Mini-entreprise” est unprogramme phare de Ju-nior Achievement . Il per-met aux jeunes de mieuxcomprendre le monde en-trepreneurial, dans une at-mosphère ludique pendantenviron 4 mois. « Nos
jeunes entrepreneurs sont
sortis renforcés et outillés
sur les techniques managé-
riales, la responsabilité so-
ciétale d'une entreprise, la
levée des actions, le packa-
ging et plusieurs points qui
gravitent autour d'une en-
treprise. Il était question de
développer leurs attitudes
et leurs compétences pro-
pres», a confié Radia Guar-rigues. Le rendez-vous a été prispour la grande finale du 25juin prochain. 

Les " mini-entrepreneurs "
reçoivent leurs certificats

Programme mini-entreprises
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Les entrepreneurs en herbe ont posé pour la prostérité .
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La cérémonie de remise d'attestations a vu la pré-
sence de l'ensemble des partenaires

de ce programme.
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