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Des uniformes pour
les auxiliaires de
commandement

AN
Licrevile/ Galoon

LE rendez-vous du donner
et du recevoir devient dé-
sormais une tradition entre
le sénateur du département
du Komo-Océan, Marie-
Anne Ankombie Rapont-
chombo, et les populations
de la rive gauche de 1'Es-
tuaire, depuis son accession
au palais Omar Bongo On-
dimba. Celle-ci s'est vérifiée,
récemment, avec la remise
officielle des tenues d'appa-
rat, des téléphones por-
tables et des drapeaux aux
différents auxiliaires de
commandement des villages
des ler et du 2e cantons de
cette contrée.

Par ce geste, le parlemen-
taire répondait positivement
a une doléance exprimée par
les gardiens des villages.
Ainsi, a tout seigneur tout
honneur, c'est le préfet du
département du Komo-
Océan, Francois Ntoutoume
Essone, qui a remis symboli-
quement ces attributs de
commandement entre les
mains de Bernard Bissighe
Edou chef de canton Océan-
Ngongoue, et Michel Edou
Bekale de la Remboue-
Ngongoue. En présence des
autorités administrative et
politique, en téte desquels le
président du Conseil dépar-
temental du Komo-Océan,
Cyrille Aubame, du secré-
taire départemental du Parti
démocratique gabonais
(PDG), Arséne Denis Nze
Beyeme, et bien d'autres.

A cette occasion, le chef de

Le préfet du Komo-Océan, Francois Ntoutoume
Essone (2e a droite), remettant a chaque chef de
canton son paquetage.

village Atondi-Simba, Jean
Ndong Bekale, tres ému, a
exprimé la gratitude de l'en-
semble des auxiliaires de
commandement a la bienfai-
trice qui a choisi son village
pour abriter ladite cérémo-
nie.

De son c6té, Marie Anne An-
kombie Rapontchombo a
d'abord félicité les heureux
bénéficiaires pour l'intérét
qu'ils accordent aux pro-
blémes liés a leurs chefferies
respectives. Aussi, a-t-elle
exhorté les fils et filles du
Komo-Océan, d'ouvrir leurs
ceeurs et de marcher sur le
méme chemin, en vue d'at-
teindre la voie du dévelop-
pement. Elle s'est dit préte a
apporter sa modeste contri-
bution, dans la mesure de
ses possibilités.

Pour sa part, le préfet Fran-
¢ois Ntoutoume Essone a
magnifié le geste du séna-
teur, qui cadre avec la poli-
tique sociale et de partage
pronée par le chef de I'Etat,
Ali Bongo Ondimba. Il a
aussi répondu a la préoccu-
pation des notables liée aux
institutions administratives
de la commune de Ndzomoe,
implantées a Libreville, et
qui serait a l'origine de
I'exode massive des popula-
tions de Ndzomoe vers la ca-
pitale.

Tout en louant les capacités
des uns et des autres a assu-
rer une gestion optimale des
différentes institutions, I'ad-
ministrateur départemental
aindiqué que ce dossier mé-
rite une concertation appro-
fondie entre les fils du cru,
en vue de son aboutisse-

ment.
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AVIS DE CONVOCATION

Mesdames et Messieurs les Actionnaires sont convoqués en
Assemblée Générale Mixte le Mercredi, 22 Juin 2016 a 10h au
siege social a Libreville, a I'effet de délibérer sur 1'ordre du jour
suivant:

ORDRE DU JOUR DE LA COMPETENCE DE L’ASSEMBLEE
GENERALE ORDINAIRE

1. Présentation du rapport du Conseil d’Administration sur la
marche de la société au cours de I'exercice clos le 31 décembre
2015 et des rapports du Commissaire aux comptes sur les
comptes de cet exercice ainsi que sur les conventions visées a l’ar-
ticle 438 de I’ Acte Uniforme OHADA relatif au droit des socié-
tés commerciales et du groupement d’intérét économique;

2. Approbation desdits comptes et conventions;

3. Quitus aux Administrateurs;

4. Affectation du résultat de I’exercice clos le 31 décembre 2015;
5. Ratification de la cooptation de nouveaux Administrateurs;

6. Détermination du montant des indemnités de fonction a
allouer aux Administrateurs au titre de ’exercice 2016 ;

ORDRE DU JOUR DE LA COMPETENCE DE L’ASSEMBLEE
GENERALE EXTRAORDINAIRE

1. Décision de mise en harmonie des statuts, avec les dispositions
de I’Acte Uniforme OHADA relatif au droit des sociétés com-
merciales et du GIE révisé, et modification de certaines dispo-
sitions statutaires;

2. Adoption des statuts mis en harmonie et modifiés;
3. Pouvoirs aux fins d’accomplissement des formalités.

Tout Actionnaire ou Représentant légal d’Actionnaire sera
admis a 1’Assemblée ou pourra sy faire représenter par un
mandataire de son choix, qui est lui-méme Actionnaire. Un
mandataire peut représenter plusieurs Actionnaires. Les pou-
voirs en vue de la représentation a 1’Assemblée devront étre
déposés ou transmis au Siege social avant I’ Assemblée.

Les rapports du Conseil d’Administration et le texte des Réso-
lutions soumises a I’Assemblée seront tenus a la disposition

des Actionnaires au siege social sis au 234, Boulevard Bessieux.

Le Conseil d’Administration 19206

PETITES ANNONCES

IMMOBILIER empl nounou logéednourrie,

sortie 2fois /mois. tél: 07 62 38

72
18829 — A louer apparte- .
ments meublés. 06 77 63 44 19181 — J.D Congolalsg
cherche emploi

19192 — Loue local commer-  cuisiniére/ménagere. 03 35 27
cial. 07 22 12 22 19

EMPLOI OFFRE

19218 — Sté recherche un
chauffeur et deux abatteurs.
07-86-02-70

EMPLOI DEMANDE

19170 — J.F Béninoise cher
empl nounou ou ménagere
logée /nourrie. Tel: 05 02 94 83

19172 — ]J.F Togolaise cher
empl nounou ou ménagere
logée /nourrie. Tel: 0317 18 16

19173 — ]J.F Togolaise cher
empl nounou ou ménagere
demi-journée. Tel: 02 67 15 97

19176 — Chauffeur Permis B
cherche emploi chez particu-
lier. Tél.: 03 13 58 32

19177 — Ménagere cherche
emploi demi-journée. Tél.: 03
228850

19179 — ]J.F Togolaise cher

19183 — J.F Togolaise cherche
emploi nounou-ménagere. 03
33 05 44

19184 — D. Saotoméenne en
régle cherche emploi ménage
et repassage 3X/S. 05731225

19185 — J.F Togolaise cherche
emploi nounou-ménagere
logée-nourrie. 02 17 77 99

19186 — Togolaise cher empl
nounou-ménagere
logée&nourrie. 06 48 08 58

19191 — JF cher empl ména-
gere logée, sortie 2fois/mois.
04 04 05 84

19207 — J.F togolaise cherche
emploi nounou ou ménagere
logée. Tel:02 25 58 15

19217 — J.F cherche emploi
nounou-ménagere logée-nour-
rie. / 7h-17h. Tél. : 06 31 06 96
/ 07025153

VEHICULES

19224 — Urgent société vend
Peugeot 301 an 2014 en TBE.
Tel: 06 52 02 02 /02 11 48 50

DIVERS

19200 — Tole bac promotion.
tél: 04-54-60-39

AVIS

Déménagement AZUR

Azur Gabon, informe sa clientele et ses partenaires, que désor-
mais son sieége social se situe au centre-ville dans la rue Scheel-
cher, juste a coté de I’agence DHL, a Libreville. Pour plus d'in-
formations, contactez le standard au 03 09 00 00 ou le service
client au 300. 18879

M. MINKO Apollinaire prie Mlle AKOMA Violette Flore de
prendre contact de toute urgence avec lui pour affaire la concer-
nant aux 07.87.23.99 ou 04.73.14.86. 19182

La SEEG recrute

La SEEG recherche dans le cadre d’un programme de for-
mation les profils suivants :

Chargé (e) de Clientele H/F

Missions principales au sein de la SEEG:

- Accueil physique des clients au sein de I'agence commerciale
-Réception et traitement des appels téléphoniques des clients
en centre d’appels

-Analyse et suivi des demandes écrites

-Accueil événementiel

Profil requis:

A partir de 18 ans

Niveau terminale sans baccalauréat

Maitrise du pack office et du multimédia (internet)

Bonne expression orale et écrite

Sens du service au client

Gofit du travail en équipe

Capacité a travailler dans 'urgence

Rigueur et organisation

Une formation certifiée et reconnue par I’Etat

La durée totale de la formation est de 12 mois : 6 mois au Cam-
pus Jean Violas et 6 mois en entreprise

La rentrée des classes est prévue pour le 04 Octobre 2016

Cette formation vous intéresse ? N'hésitez pas a transmettre
votre dossier de candidature (CV et lettre de motivation) en
vous rendant directement sur la page carriere de la SEEG :
www.seeg.ga 19228

SEEG Recrute

La SEEG recherche dans le cadre d’un programme de for-
mation les profils suivants :

Plombier de réseau H/F

Missions principales au sein de la SEEG:

-Pose de canalisations et réalisation de branchements en eau
aux clients

-Réalisation des opérations de maintenance préventives et
curatives sur les organes de distribution d’eau
-Surveillance des réseaux de distribution

Profil requis:

® A partir de 18 ans

eNiveau terminale sans baccalauréat

eBénéficier d'une excellente condition physique et n’ayant pas
de sensation de vertige

*Vous étes une personne de terrain

*Vous disposez de quelques notions en plomberie

*Vous étes organisé(e), rigoureux(se) et minutieux(se)
*Vous étes respectueux(se) des délais

eUne formation certifiée et reconnue par 1'Etat

eLa durée totale de la formation est de 12 mois : 6 mois au
Campus Jean Violas et 6 mois en entreprise

La rentrée des classes est prévue pour le 04 Novembre 2016

Cette formation vous intéresse ? N'hésitez pas a transmettre
votre dossier de candidature (CV et lettre de motivation) en
vous rendant directement sur la page carriere de la SEEG :
www.seeg.ga 19226

Du contexte sociopolitique de I'heure, le président de l'associa-
tion Ntoum Avenir informe 1'opinion nationale que le Secrétai-
re général et le conseiller du président, en violation des statuts
et reglement intérieur que ces derniers ne s’exprimeront plus au
nom de I"association. 19203

INSTITUTION IMMACULEE CONCEPTION

Cours de vacances a I'Institution Immaculée Conception du 27
juin au 27 juillet 2016 Renseignement: 06 20 71 45 / 07 73 14 69
/ 0504 8977 19209



