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Depuis son ouverture en
2001, le mérite demeure le
seul critère d'admission au
Prytanée de Libreville,
école d'élite où seuls les
cracks arrivent à décro-
cher une place. L'implica-
tion des parents à tous les
niveaux de l'organisation (
surveillance, correction, se-
crétariat et proclamation )
de ce concours très sélec-
tif, garantit la crédibilité des
résultats qui sont communi-
qués le jour même, à la fin
de la compétition. Un
exemple qui tranche avec
les pratiques frauduleuses
et mercantilistes souvent
décriées lors des compéti-
tions de ce genre dans
notre pays.

LORSQU'ON parle du Pryta-née militaire de Libreville(PML), c'est, la plupart dutemps, en des termes élo-gieux. Tant les pourcentagesde réussite et l'excellencedes résultats aux examensnationaux et internationaux,tels que le baccalauréat fran-çais, réalisés par les candi-dats de cette école d'éliteforcent l'admiration. Si cer-tains attribuent ce succèsaux meilleures conditionsd'apprentissage, notammentle suivi et l'encadrementdans un environnement àl'abri des grèves, les respon-sables de l'établissementnuancent cet avis et fournis-sent une autre explication. Pour le commandant duPML, Eric Privat IvalaYombo ( rétabli dans sesfonctions après sa suspen-sion suite à l'incident surl'annonce du concours ayantfait le buzz), il faut égale-ment tenir compte de la ri-gueur et de la qualité durecrutement. «Le Prytanée a
fait le choix de l'excellence et
de l’élitisme et, pour y parve-
nir, la sélection se fait dès le
concours spécial d'entrée. La
justesse de cette option se vé-
rifie tout au long du cursus
scolaire des enfants de
troupe, car l'expérience
jusqu'à présent démontre
que ceux qui ont été les meil-
leurs lors du concours tien-
nent la dragée haute aux
autres élèves», a-t-il indiqué.En effet, depuis son ouver-ture en 2001, le mérite de-meure le seul critèred'admission au Prytanée deLibreville, école d'élite oùseuls les cracks arrivent àdécrocher une place. L'im-

plication des parents descandidats aux côtés du per-sonnel du PML à tous les ni-veaux de l'organisation (surveillance, correction, se-crétariat et proclamation )de ce concours très sélectif,garantit la crédibilité des ré-sultats qui sont communi-qués le jour même à la findes compositions. La transparence, qui est lemaître-mot règne, en amontcomme en aval, dans l'orga-nisation, et les parents par-ticipent, de manièrerotative, aux différentes ar-ticulations de l'examen, al-lant de la surveillance à lacorrection des copies frap-pées du sceau de l'anony-mat. A cela s'ajoute lecaractère instantané des ré-sultats à mesure que lesépreuves sont corrigées. Au-tant d'éléments qui renfor-cent le sentiment de fiabilitéde ce concours spécial. 
ÉGALITÉ DES CHANCES• «
Ce n'est pas nous qui faisons
le choix des parents impli-
qués dans l'organisation. Dès
7 heures, lorsque les parents
arrivent, le proviseur adjoint
s'adresse à eux et demande à
ceux qui veulent entrer les
premiers au secrétariat de le
faire. Ceci, en fonction de la
capacité d'accueil de la salle
qui est de 25 places. D'autres
sont affectés à la surveillance
et, comme innovation cette
année, nous avons placé des
écrans géants à l'extérieur,
pour permettre aux parents,
assis dehors, de suivre en di-
rect ce qui se passe dans le se-
crétariat», précise lecommandant de l'école. Celui-ci nous fait égalementsavoir que les listes sontsouvent affichées dans lessalles la nuit, et que lesépreuves sont proposéespar les Prytanées amis, pouréviter les fuites. « C'est la
traduction dans les faits du
principe de l'égalité des
chances. Le président émet
une vision ou une idée et nous
la mettons en pratique. La
transparence permet au mé-
rite de s'exprimer, et nous

avons déjà eu plusieurs cas
d'enfants de nos supérieurs
qui ont échoué à ce concours,
sans que cela ne pose pro-
blème, puisque tout se dé-

roule au vu et au su de tout le
monde. Il est donc difficile de
tricher ou de passer entre les
mailles du filet», soutientIvala Yombo.

Concernant l'envoi de cer-tains candidats admis àl'étranger dans les pryta-nées partenaires, là aussi, leschoses sont clarifiées à

l'avance et les parents sa-vent à quoi s'attendre. Selonle principe de désignationmis en place par le secré-taire général à la défense,c'est le rang occupé par l'en-fant dans le classement desadmis qui détermine sicelui-ci va rester au Gabonou ira à l'étranger. Étant en-tendu que les meilleurs vonten priorité au PML.A l'évidence, il convient dereconnaître que le concoursspécial d'entrée au prytanéeest un modèle qui devraitinspirer les responsablesd'autres établissements. Ilsuffit pour cela d'un mini-mum de volonté, de moinsde mercantilisme et de pres-sions extérieures...
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Il faut faire partie des cracks pour être admis au Pry-
tanée militaire de Libreville.
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Par souci de transparence, les parents des candi-
dats, depuis l’extérieur, peuvent désormais ...
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... suivre en direct ce qui se passe dans le secréta-
riat.
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