Mercredi @ Novembre 2016

16 Oyem/Bitam/Avis et Com

Activités politiques/Dans

I'optiq

ue du lancement des

activités de I'UJPDG dans la
province du Woleu-Ntem

Le délégué provincial
Andeme Nioutoume
mobilise les froupes

G.M.
Bitarn/Gaobon

Chapeauté par le membre
du bureau politique, Pastor
Ngoua N'Neme, le lance-
ment des activités de
I'UJPDG dans la province
du Woleu-Ntem, dans les
prochains jours & Bitam,
comprendra une marche
de soufien d la réélection a
la magistrature supréme du
président Ali Bongo On-
dimba et & sa politique de
I'égalité des chances, une
kermesse avec remise des
prix et, cerise sur le géteau,
un cocktail servi aux parti-
cipants.

DANS le cadre du lancement
des activités de 1'Union des
jeunes du Parti démocra-
tique gabonais (UJPDG) dans
la province du Woleu-Ntem,
le délégué provincial de cet
organisme spécialisé du
parti au pouvoir, Cédric An-
deme Ntoutoume a tenu une
importante réunion avec les
responsables locaux des
structures de base. C'était a
Bitam, ville choisie pour
abriter lesdites activités.

Pour l'occasion, la salle des
réunions de I'Hotel de Ville
de Bitam n'a pas désempli,
les Pdégistes des différentes
cellules : 3 fédérations, 12
sections et 54 comités étant

miéres retrouvailles post-
électorales. M. Andeme
Ntoutoume en a profité pour
mobiliser les troupes et
booster leur moral, en vue
d’asseoir un plan organisa-
tionnel de travail approprié.
Le délégué provincial a éga-
lement rappelé aux uns et
aux autres les dispositions
des statuts du parti. De
méme qu'il a insisté sur le
respect de la hiérarchie et
des nouvelles réformes ap-
portées au sein de cette for-
mation politique.

Enfin, il a déploré qu'en trois
ans qu’il est a la téte de
I'UJPDG, cet organisme reste
le parent pauvre du parti.
Pour preuve, il ne dispose
méme pas d'un budget de
fonctionnement. D’ou, a-t-il
confié, la rareté de ses ac-
tions sur le terrain.

Au terme de la réunion, un
programme a été arrété
pour le lancement des acti-
vités de I'UJPDG dans la pro-
vince du Woleu-Ntem. Il se
décline ainsi qu'il suit : une
marche de soutien a la ré-
élection a la magistrature
supréme du chef de I'Etat Ali
Bongo Ondimba et a sa poli-
tique de Tl'égalité des
chances, une kermesse avec
remise des prix aux lauréats,
et un cocktail servi aux par-
ticipants.

Pour assurer sa réussite, la
manifestation sera chapeau-
tée par le membre du bu-
reau politique, Pastor Ngoua
N'Neme.

ITunion

PETITES ANNONCES

IMMOBILIER

24646 — A vendre new
Mazda 4X4 BT50, boite auto.
Full options, diesel. 2500 Kms.
07287670 / 06 71 38 55

24664 — Vends terrains 1 hec-
tare morcelable (Angondjé et
Owendo avec TF) Prix inté-
ressant. déma s’abstenir. 05 55
98 78/07 14 57 55

EMPLOI OFFRE

24644 — Ecole rech. éducatri-
ce préscolaire (maftresse)
déposer dossier a Bambino
Village-Awendjé.

24678 — Night-club cherche
gérant libre avec pas de porte.
Tél: 06 23 60 22/03 15 11 85

24707 — NOIX SERVICES
recrute des commerciaux pour
la vente d"un produit. Salaire
intéressant. Tél: 02 44 30 93

EMPLOI DEMANDE

24714 — JH permis BCD
cherche emploi chez particu-
lier.tél: 02 13 12 27/03 05 98 93

24591 — Cuisinier patissier
cher empl. Tel: 04 95 65 73

24645 — JH Gabonais permis
CD, 12ans exp. cherche emploi
chauffeur ou coursier. tél: 02
54 33 70

24662 — D. Togolaise cherche
emploi nounou-ménagere. 2
sorties /mois. Tél.: 02 45 06 04

24663 — ].H Togolais cherche
emploi gardiennage ou gérant
de motel. Tél.: 06 15 54 77

24667 — J.D Gab. cherche
emploi nounou/ serveuse
dans café ou autres. 02 03 68 41

24668 — J.D Congolaise hbt

Louis cherche emploi nou-
nou/ménagere dans Louis,
Batterie 4, 3 quartiers et ses
environs. 029979 66 / 07 86 52
16

24669 — JF Togolaise cher
empl ménagere ou nounou
1/2 jrnée. tél: 05 91 98 42

24673 — Jeune Togolaise
cherche emploi nounou logée-
nourrie. Tél: 06 98 47 39

24679 — Femme cherche
emploi nounou ou ménagere
1/2jrnée. 03 40 21 11

24680 — D. Centrafricaine
cherche emploi nounou-ména-
gere 7h-15h. Tél.:07 78 67 76

24685 — Sénégalais carte de
séjour cherche emploi gardien
nuit et jour. 07 80 54 47

24689 — J.H gab 31ans, 5ans
d’exp comme coursier permis
B cher empl. 05734550

24701 — J.H togolais cherche
emploi gardiennage. Tel: 06
614728

24715 — Gabonaise, mariée
cherche emploi ménagere de
7h a 14h (modulable) bonne
références. Tel:
07.02.18.46/02.41.54.20.

VEHICULES

24652 — Carina II a vendre,
diesel. Moteur bon état. Prix :
1.350.000F a débattre. 02 86 50
91

DIVERS

22862 — Tole bac, tuiles, prix
usine. 04 54 60 39

24651 — Vend : Pirogue 8,5m,
moteur 15CH (7mois);
Filet+accessoires de péche.
Débarcadere Bambouchine. 06
6354 60/07 50 51 69

AVIS

RECRUTEMENT DE CONSEILLERS VIE

venus en masse a ces pre-

e lancement des activités de I'UJPDQ dans I
province du Woleu-Ntem sera chapeauté par Pastor

Ngoua N'Neme (photo).

Photo : SSB
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Bitam.

SAHAM Assurance Vie Gabon, Entreprise régie par le
Code des assurances, recrute des agents commerciaux
dynamiques, ambitieux et combatifs qui ne reculent pas
devant les défis.

Conditions de candidature:

- étre 4gé d’au moins 20 ans

- étre titulaire d’au moins un baccalauréat ou justifier du
niveau de la classe de terminale avoir un moyen de loco-
motion

- étre disponible

Composition du dossier:

- demande manuscrite adressée a Monsieur le Directeur
Général de SAHAM Assurance Vie;

- curriculum vitae détaillé;

- copie légalisée du diplome ou de l'attestation;

- photocopie de la piece d’identité;

Les dossiers de candidature doivent parvenir au siege
de SAHAM Assurance Vie sis a I’Avenue du Colonel
Parant, ou a l’adresse gabon@sahamassurance.com au
plus tard le 11 novembre 2016. 24271

N

Une société de la place, basée a Port-Gentil, recherche
des cordistes pour des travaux en hauteur de nationalité
Gabonaise :

Profil recherché :

- Certifié en IRATA I et IRATA 1II (certification en cours
de validité)

- Diplome Technique : Niveau Bac minimum;

- Au moins deux (2) ans d’expérience dans le domaine de
I'inspection et travaux par cordes ou poste similaire;

- Habilitation TOTAL, PERENCO, SHELL, SOGARA,
ADDAX etc....

E-mail : recrutementpostulant@gmail.com P10424

MOOV GABON

MOOV GABON porte a la connaissance de son aimable
clientele qu’elle procédera a la suspension de fourniture de
ses services du téléphone a compter du lundi 14 novembre
2016, pour les comptes qui présenteront des impayés dans
ses livres pour les factures échues au 31 octobre 2016.
Afin d’éviter tout désagrément, MOOV GABON invite
tous les clients en situation d’impayé, a procéder a la régu-
larisation de leurs comptes dans ses Agences Commer-
ciales.

MOOV GABON remercie sa clientele de sa bonne com-
préhension et du respect des termes du présent communi-
qué. 24483

Cabinet OSMOSE

Séminaires Interentreprises
Theéme 2 : CPCES et CSST (Comité Permanent de Concertation
Economique et Sociale et le Comité de Sécurité et de Santé au Tra-
vail). Du 15 au 18/11/16 ;
Theme 3 : Maitriser la fiscalité des salaires et le calcul de la paie.
Du 29 novembre au 02 déc. 2016 ;
Theéme 4: La Déclaration Annuelle des Salaires (DAS). Du 05 au
07/12/16;
Theme 5 : Les travaux d’inventaire et d’arrété des comptes
annuels. Du 12 au 15/12/16;
Theme 6 : Méthodologie d’établissement de la liasse fiscale. Du
19au?22/12/16;
Théme 7: Evaluation Annuelle du Personnel. Du 10 au 13/01/17

Theme 8 : Les reglements intérieurs et le pouvoir disciplinaire
du chef d’entreprise. Du 16 au 17/01/17 ;

Theme 9: Les négociations collectives. Du 18 au 20/01/17 ;
Theme 10: Le contréle interne et la méthodologie de rédaction
des manuels de procédures et d’organisation. Du 24 au 27/01/17.
Contenus pédagogiques des themes et renseignements, au
03007314/03007315 /07392138 /06412064

Email: osmose2013@gmail.com 24603

Bureau d’Etudes Techniques recherche un (01) Ingénieur travaux
tous corps d’état. Maitrise de la rédaction des pieces écrites
tous corps d’état (CCTP, ... ) et des normes y relatives. Expérience
minimum 03 ans en Bureau d’Etude, Bureau de Controle, Cabi-
net d’Architecture ou Entreprise.

Envoyez vos CV a betlbvrecrutement@gmail.com 24653

ANCIEN ET MYSTIQUE ORDRE DE LA ROSE-
CROIX (A.M.O.R.CO)

Vendredi 11 novembre 2016 a 17h & la chambre de Commerce
de LBV se tiendra une conférence publique sur le theme L'Ordre
de la Rose-croix (AMORC), une école philosophique, initia-
tique et traditionnelle qui sera présentée par M. Ambroise
TOKPANOU. L’AMORC est une Organisation philosophique,
initiatique et traditionnelle qui perpétue les enseignements que
les initiés du passé se sont transmis a travers les siecles. N’étant
ni une secte, ni une religion, totalement apolitique, il regroupe
des hommes et des femmes de tous horizons sociaux, religieux
et culturels. 24691

AVIS DE RECRUTEMENT D'UN CHEF COMPTABLE

Missions Principales:

- Répartition des taches entre les collaborateurs;

- Production des informations comptables et financiéres de syn-
these et/ ou de réassurance (comptes annuels et intermédiaires,
comptes prévisionnels, liasses de consolidation, états légaux ...

- Coordination et contrdle des travaux concourant a leurs réali-
sations;

- Etablissement des déclarations fiscales (taxes d’assurances,
contributions des sociétés, prélevements obligatoires
(csg/ crds,tva, taxes assises sur les salaires, imp6t sur les bénéfices
... ), ainsi que les cotisations professionnelles;

- Enregistrement et contréle des opérations de la société et ana-
lyse de leurs évolutions;

- Harmonisation des normes et procédures comptables (comp-
tabilité auxiliaire);

- Justification réguliere et exhaustive des comptes;

- Vérification de I'exhaustivité des données comptables, concou-
rant a la formation du résultat et du bilan;

- Fournir au Directeur Financier les analyses et commentaires per-
tinents sur ’activité de la société;

- Alerter le Directeur Financier dés qu'un dysfonctionnement
intervient et prendre toute initiative et mesure pour le circons-
crire;

Profil recherché:

- Etre titulaire d’'un Dipléme d’Etudes Supérieures (écoles de ges-
tion ou universités) de niveau Bac+4 au minimum en compta-
bilité;

- Justifier impérativement d’une expérience opérationnelle
confirmée en comptabilité des assurances;

- Capacité a travailler en autonomie et a rendre compte;

- Maitrise des outils de gestion (logiciels comptable ... ) et micro-
informatique (Word, Excel, Powerpoint. .. );

- Sens relationnel;

- Capacité a travailler avec différents interlocuteurs

- Rigoureux, structuré et méthodique.

Les dossiers de candidatures doivent parvenir a ’adresse ser-
vice.recrutement@axa.ga 24705



