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LA direction générale de laCaisse nationale d'assu-rance maladie et de garan-tie sociale (CNAMGS) etles  employés sont désor-mais sur la même lon-gueur d'onde. Vendredi,les deux parties ont signéla Convention collectivequi va désormais régirleur collaboration, après

un an de négociation. Uncontrat qui vient comblerles manquements de l'ac-cord d'entreprise qui ré-gissait le fonctionnementde cette institution depuis2013. Sur le plan de l'évo-lution des carrières,comme sur celui de cer-tains acquis financiers.C'est donc dans la bonneambiance que les deuxparties ont paraphé lenouveau texte. La direc-tion générale, représentéepar le Pr Michel Mbous-

sou, directeur général dela CNAMGS, et les travail-leurs, par le président deleur syndicat, PlacideMbecka Ndjoumbou. Letout, sous la supervisionde la directrice généraledu Travail, de la Main-d'oeuvre et de l'Emploi,Léonie Iroungui. Les uns et les autres sesont réjouis de cet abou-tissement, fruit d'une "né-
gociation consensuelle", et
"marquée par un esprit de
dialogue". Le Pr Mbous-

sou a profité de l'occasionpour remercier l'ensem-ble des personnes ayantparticipé à la mise enplace de ce qui sera dés-ormais "(leur) Bible".Même son de cloche chezle président du syndicatqui, citant quelques avan-cées, a parlé prioritaire-ment du nouveau plan decarrière proposé au sala-rié : « Nous avons, au-
jourd'hui, la possibilité, à
travers le mérite et la per-
formance, d'offrir une car-

rière avantageuse à nos
collaborateurs par l'entre-
mise de la promotion à
l'échelon, suite à l'évalua-
tion annuelle qui est faite
dans l'institution.»La nouvelle Conventionprend aussi désormais encompte le travail des han-dicapés, et un plan ap-prentissage au sein de laCaisse. Sur les aspects financiers,enfin, les agents de laCNAMGS auront désor-mais droit à "un 13e

mois", et verront les fraisalloués au décès revalori-sés. S'exprimant au nom desemployeurs, le directeurgénéral adjoint 1 de laCaisse, Guillaume OpagaOkouma, a insisté sur
"l'obligation" qui est laleur « d''éviter les conflits
sociaux avec les travail-
leurs, ainsi que le souhaite
le gouvernement.» Aussi,se réjouissent-ils de cetype de négociation pré-ventive de conflits.

Du mieux-être en perspective à la CNAMGS !

Signature d'une Convention collective entre la direction générale de la CNAMGS et
les employés, vendredi

F.B.E.M
Libreville / Gabon

Pr Michel Mboussou (c), échangeant la Convention avec Placide Mbecka Ndjoum-
bou, sous la supervision de la directrice générale du Travail (d), Léonie Iroungui.
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La direction générale et les représentants des travailleurs de la CNAMGS, lors de
la signature de la Convention collective.
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