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Des réformes et un plan
pour redresser la Caisse
nationale de sécurité so-
ciale. C'est le contenu de
la chemise apportée par le
nouveau PCA, lors de son
installation hier.

STEEVE Ndzegho Dieko aofficiellement pris, hier, sesfonctions de président duConseil d'administration(PCA) de la Caisse natio-

nale de sécurité sociale(CNSS). Il remplace HenriBekale-Akwe, en poste de-puis deux ans. C'était aucours d'une cérémonie quis'est déroulée en présencede la directrice générale dela CNSS, Dr Nicole Assélé.En quelques mots, le PCAsortant a remercié l'en-semble du personnel de laCnss, pour l'harmonie et lacohésion tissées autour desa personne. Il s'est dit sa-tisfait de partir de là avecle sentiment du devoir ac-compli. Avant d'appelerson remplaçant à poursui-vre l’œuvre entamée. Le

nouveau PCA, dans son in-tervention, a proposé unenouvelle vision, une ap-proche managériale ausein de la Caisse où, pense-t-il, « pouvoir présenter au
conseil d'administration, un
projet quinquennal pour les
cinq prochaines années.» Ce projet consistera, selonlui, à assainir la Caisse quise trouve dans une situa-tion peu confortable. 
« Nous souhaitons proposer
un certain nombre de ré-
formes, axées sur le prag-
matisme, l'efficacité, la
compétence. Et si ces pro-
positions sont acceptées par

les membres du conseil
d'administration, de la di-
rection générale et tous les
agents CNSS, nous pensons
effectivement que ce projet
quinquennal que nous pro-
posons s’appellerait "le Plan
stratégique caisse". Lequel
pourrait redonner de l'es-
poir à nos usagers, à nos
compatriotes, pour que la
CNSS retrouve ses lettres de
noblesse. Et nous devons
tout faire pour que les
hautes autorités qui nous
on fait confiance soient
fières de nous», a-t-il indi-qué.

Un " plan stratégique " pour assainir la CNSS
Caisse nationale de sécurité sociale/Installation du nouveau PCA
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INDICES BOURSIERS 
en date du 

CAC 40 19/01/2018         5 491,52
DOW JONES 19/01/2018       26 115,73

EUR/DEV DEV/COT DEV/CFA DEV CFA
xxxxx xxxxx xxxxxx 1 EUR 655,957

1,2235                 1USD = 536,132 1 USD 554,896                                                        
1,5229                 1CAD = 430,729       1 CAD                453,951    

136,0700                 1JPY  = 4,821 100 JPY 501,298
0,8821                 1GBP = 743,648 1 GBP 776,257
1,1748                 1CHF = 558,356 100 CHF 58 540,70
15,0035                 1ZAR = 43,720 100 ZAR 4 546,38
11,3044                 1MAD =                           58,072 1 MAD                   60,34
7,8582                 1CNY = 83,474 1CNY 85,98

121,1400                 1KES = 5,415 1KES 5,58
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FIXING VENTE BILLETS (sans frais)

BRENT (IPE) US Dollars/Baril
19 Janvier 2018: 69,05

COURS INDICATIFS DES DEVISES
EN DATE DU 19/01/2018

Le nouveau PCA de
la CNSS, Steeve Nze-

gho Dieko.
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LE premier conseil d'admi-nistration de Poste FinanceSA, établissement de microfinance de 2e catégorie,nouvellement créé parl’État gabonais et La PosteSA, s'est tenu le 17 janvierdernier, au siège central,sous la direction du Prési-dent-directeur général (P-dg) Michaël Adandé.A l'ouverture des travaux,

M. Adandé a souligné quela création de Poste Fi-nance SA constitue, pourles pouvoirs publics, un le-vier pour contenir les ten-sions sociales et accélérerl’inclusion financière. Ajou-tant que c'est un instru-ment au service del'aménagement du terri-toire, de par sa présencesur toute l’étendue du ter-ritoire national et, notam-ment, dans les zones où iln'existe aucune offre deservices financiers de base.il s'agit donc, a précisé le P-dg de La Poste SA, « d'ac-
compagner les populations,
à revenus modestes ou irré-

guliers, particulièrement les
artisans et les petits com-

merçants, dans l'organisa-
tion de leurs activités à tra-
vers des séminaires de
formation et la mise à dis-
position des petits outils de
pilotage de leur comptabi-
lité.» Le démarrage effectif desactivités de Poste FinanceSA et la réussite de ses mis-sions, a-t-il insisté, consti-tuent une base pourpromouvoir le développe-ment communautaire et,ainsi, faciliter l'intégrationdes populations les plusdéfavorisées aux différentsprogrammes économiques

mis en place par les pou-voirs publics.Mandat a été donné au pré-sident du conseil d'admi-nistration de tout mettreen œuvre pour rendre ef-fective, dans les tout pro-chains jours, la prise defonction des nouveaux di-rigeants de Poste FinanceSA et d'engager les dé-marches nécessaires au-près de la Commissionbancaire de l'Afrique cen-trale (Cobac) pour l'obten-tion de l'agrément.

Premier conseil d'administration de Poste Finance SA
Création d'un établissement de micro finance 
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Michaël Adandé, le P-dg La Poste SA, actionnaire de
Poste Finance SA.
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LEministère de la Forêt aprésenté, récemment,l'ensemble des études surla transformation de la fi-lière forêt-bois. C'est lasalle de réunion de ce dé-partement ministériel, ausixième étage, qui a prêtéson cadre à cet événe-ment.Le secrétaire généraldudit ministère, AthanaseNthanga Oyougou, a rap-pelé à cette occasion quele gouvernement gabo-nais bénéficie d'unecontribution de la Banqueafricaine de développe-ment (Bad), pour le finan-cement des études depréparation du pro-gramme d'appui à l'initia-tive "Gabon Vert" pour la

transformation de la fi-lière forêt-bois. 
Quant aux objectifs pour-
suivis à travers cette ini-
tiative, il les a définis en
ces termes: « (...) apporter
un appui technique et
contribuer à la réduction
de la pauvreté ainsi qu'à
des inégalités sociales par
la diversification des pi-
liers de croissance et la
création de richesses et

d'emplois durables.»Pour sa part, la coordina-trice du programme, Cé-lestine Mengué, a fait unbref aperçu de l'ensembledes études à mener. Ils'agit, entre autres, desrapports du premier éta-blissement qui va com-prendre une descriptiondétaillée de la stratégie,ainsi qu'une matriced'exécution ; de la revue

sectorielle forêt-bois auGabon ; des études de fai-sabilité du programme;de la bourse du bois et laproduction industrielledu charbon de bois et despellets ainsi que celuid'évaluation environne-mentale et sociale.Pour ce qui est l'étude defaisabilité de la mise enfonction de la bourse dubois, elle est au niveau de

l'état de lieux de la filièrebois en tenant compte del'offre et de la demande,de la proposition des so-lutions techniques, insti-tutionnelles etorganisationnelles pourl'effectivité de cettebourse et de la proposi-tion d'une feuille de route.S'agissant de l'étude por-tant création d'une usinede fabrication industrielle

d'énergie verte, il seraquestion de réaliser uneétude de marché du char-bon de bois, faire un étatde lieux du processus devalorisation des sous-pro-duits et des déchets, ana-lyser la faisabilitétechnique, financière, éco-nomique de l'usine, faireune proposition d'organi-sation et de promotion dela filière, une estimationde la production nationaleet annuelle, et de la valeuréconomique de la filière,une identification des ac-teurs de la filière, uneidentification de la chaînede production et une des-cription des processus decarbonisation. Pour les autres études, lestravaux sont en cours.Même s'il va falloir, pourchacune d'elles, des com-pléments spécifiques.

La revue des études des projets de l'initiative " Gabon vert "
Filière forêt-bois

JM
Libreville/ Gabon

Athanase Nthanga Oyougou, SG du ministère de la Forêt, lors des travaux. Photo du milieu : Célestine Mengué,
coordinatrice du projet. Photo de droit : Les participants à l'étude de faisabilité sur les produits sous-bois.
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