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Fonction publique/Le ministre rencontre le Bloc syndical de la Premiére Seconde

Face aux réformes, Ogandaga r
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Le ministre de la Fonction publique Jean Marie Ogandaga (micro), durant la ren-
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Liorevile/ Galoon

LES fonctionnaires
membres du "Bloc
syndical de la Pre-
miere Seconde" ont
échangé vendredi der-
nier avec Jean-Marie
Ogandaga, ministre de
la Fonction publique,
de la Modernisation
du service public,
chargé de la Reforme
de I'Etat. La rencontre,
qui se tenait a I'amphi-
théatre dudit minis-
tere, avait pour but de
faire le point des diffé-
rentes reformes enga-
gées par ce
département. Les-
quelles ne font pas
toujours 1'unanimité
aupres des agents de
I'Etat.

I1 était donc question,
pour Jean-Marie Ogan-
daga, de rassurer les
partenaires sociaux du
bien-fondé des muta-
tions impulsées, tout
en les garantissant de
travailler en synergie
avec eux, en vue de
I'amélioration des ser-
vices offerts aux usa-
gers.

« La Fonction publique
est la voitre. Les ré-
formes sont les nétres.
Vous étes nos parte-
naires et nous avons
besoin de vous pour
nous indiquer ce que
nous avons a faire.
Nous ne vous avons pas
fermé les portes», a fait
savoir Jean-Marie
Ogandaga. Ajoutant
que les réformes enga-
gées devraient mettre
un terme aux mau-
vaises pratiques qui
ternissent l'image du
secteur public, pour
une Fonction publique
moderne et dyna-
mique.

« Nous sommes accusés

contre avec les syndicalistes...

de vouloir privatiser le
secteur public, mais si
le privé a de bonnes
pratiques, pourquoi ne
pas s'en inspirer? Si le
privé soigne mieux les
gens, s'il enseigne bien,
pourquoi ne peut-on
pas prendre pour
exemple le modeéle du
privé pour nous aider
a nous améliorer?
Nous n'avons pas pris
un seul dispositif du
privé pour réglemen-
ter. Je m'inscris donc
en faux contre les af-
firmations selon les-
quelles nous
privatisons le secteur
public», s'est défendu
le membre du gouver-
nement.

Dans la foulée, le mi-
nistre de la Fonction
publique est revenu
sur le paiement au
trentieme. Une me-
sure qui a fait jaser
dés son annonce, au
sortir du Conseil des
ministres du 23 fé-
vrier 2018. Selon lui,
cette reforme devrait
permettre de lutter
contre l'absentéisme
chronique et injusti-
fié. Etant entendu que
tout agent de I'Etat
doit travailler au
moins 40 heures par
semaine, soit 8 heures
par jour.

Des explications qui
ont quelque peu ras-
suré les syndicalistes.
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assure les partenaires sociaux
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...membres du Bloc syndical de la Premiére Seconde.

« Dans ces réformes, il
va s'agir de récompen-
ser le travailleur qui le
mérite... Ces réformes
sont, certes, profita-
bles pour les Gabonais,
mais n'oublions pas
que le gouvernement
devrait penser aux
droits des agents.

Entre autres, les rap-
pels de soldes qui sont
impayés, la prime de
risque dont doivent
bénéficier tous les tra-
vailleurs. Aussi, atten-
dons-nous que le
gouvernement mette
en place une commis-
sion tripartite qui re-

grouperait l'ensemble
des partenaires so-
ciaux, afin qu'on re-
garde ensemble la
faisabilité de ces ré-
formes», a relevé
Pierre Mintsa, mem-
bre du Bloc syndical
de la Premiere Se-
conde.
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