REPUBLIQUE GABONAISE
MINISTERE DE ECONOMIE, DE LA PROSPECTIVE ET DE LA PROGRAMMATION DU DEVELOPPEMENT

PROJET eGabon

AVIS DE MANIFESTATION D'INTERET N° AMI/13-2018/ eGabon

Recrutement d’un consultant individuel pour réaliser le plan de formation de 1'équipe projet
du Systeme d'Information de Santé (SIS) du Gabon

Depuis 2010, le Gabon met en ceuvre sa nouvelle vision économique appe-
lée « Plan Stratégique Gabon Emergent » (PSGE). Le PGSE vise 4 moder-
niser le pays et a transformer son économie en une économie émergente
d'ici 2025. Le Gouvernement gabonais insiste sur le développement d’une
croissance durable et I’amélioration des indicateurs sociaux dans un
contexte de réduction des réserves de pétrole. Le défi immédiat pour le gou-
vernement Gabonais est de mettre en place son nouveau plan de dévelop-
pement économique ambitieux au moyen de stratégies sectorielles avec des
résultats visibles, comprenant, a court et a moyen terme, la réduction de la
pauvreté. L’économie numérique a été identifiée dans le PSGE comme un
secteur clé pour la diversification des sources de croissance au Gabon (ap-
pelé "Gabon numérique") et le secteur de la santé comme un secteur prio-
ritaire pour [’utilisation des technologies de I’information et de la
communication (TIC) en vue d’une meilleure efficacité du systeme de soins.
C'est dans ce cadre qu'est né le projet eGabon dont la premiere composante
concerne le renforcement du Systeme d'Information de Santé du pays. Pour
conduire ce projet de facon cohérente et durable un Schéma Directeur Stra-
tégique du Systeme d'Information de Santé (SDSSIS) a été élaboré et validé
par le comité de pilotage le 26 juillet 2017. La mise en ceuvre de ce SDSSIS
implique des ressources humaines compétentes sur les différents aspects
du systeme d'information. A cet effet un plan de formation de 1'équipe
adapté aux besoins identifi€s sur le terrain et conformément au SDSSIS a
été élaboré. Ce plan est agencé en modules ou Unités d'Enseignement (UE)
dont la réalisation doit €tre en phase avec les étapes du projet pour que la
formation ne soit pas trop €loignée de sa mise en pratique sur le terrain.
C'est dans ce contexte que, le Gouvernement de la République gabonaise
souhaite s'adjoindre les services d'un consultant individuel pour réaliser un
ou plusieurs modules de ce plan de formation.

Le présent avis vise a informer les potentiels candidats.

I. Objectifs
L'objectif général est de continuer le processus de renforcement des capa-
cités de 1'équipe projet conformément aux axes d'activités identifiés dans
le SDSSIS.

Il s'agit aussi d'amorcer une recommandation méthodologique importante
du SDSSIS, "Le ministere en charge de la santé doit se doter d’une équipe
propre, dédiée a soutenir et a assurer le suivi de ce grand projet. Le ren-
forcement des compétences locales est une priorité".

De facon spécifique, il s'agira de renforcer les connaissances de 1'équipe
projet sur les différentes thématiques organisées en modules.

I11. Résultats attendus

Au terme de cette formation, les apprenants devront acquérir des connais-
sances solides sur les aspects méthodologiques et conceptuelles, théoriques
et pratiques en rapport avec les différentes questions abordées dans le plan
de formation de 1'équipe projet.

I1. Qualifications et Expérience
Le Consultant retenu sera un consultant individuel ayant une expérience

avérée en matiere d'enseignement en informatique médicale, de Systeme
d'Information de Santé (SIS) et de pilotage de projets SIS.

Le consultant doit :

* Avoir un dipldome d'études supérieures justifiant sa capacité a enseigner ;
* Avoir des connaissances techniques et intellectuelles avérées sur le ou les
modules choisis et une bonne capacité de communication ;

* Avoir des expériences comparables d'enseignements similaires les 5 der-
nicres années.

Les Consultants Individuels éligibles sont invités a manifester leur intérét,
en faisant acte de candidature et en fournissant les informations indiquant
qu’ils sont qualifiés pour exécuter les prestations décrites ci-dessus. Ces in-
formations doivent étre fournies au moyen du dossier suivant :

- Lettre de candidature ;

- CV certifié par le candidat, daté et signé (Présentation du candidat do-
maine d’expertise, Expérience générale du candidat durant les dernieres an-
nées ; Références récentes et pertinence en missions similaires, équivalentes
ou de méme complexité technique avec mention obligatoire des données
suivantes : libellé des missions, pays, période d’exécution, état des réalisa-
tions) ;

- Des photocopies 1égalisées des diplomes et Certificat de Travail, les ori-
ginaux seront présentés lors de I’interview ;

A I’issue de la manifestation d’intérét, un Consultant Individuel sera retenu
et consulté a partir de la méthode de sélection de Consultants Individuels
(C]) et ce, conformément aux procédures définies dans les Directives *Sé-
lection & Emploi de Consultants par les Emprunteurs de la Banque Mon-
diale dans le cadre des Préts de la BIRD et des Crédits et Dons de I’ AID—
— Version de Janvier 2011 révisées en 20147, et notamment les dispositions
de la clause 1.13(d) desdites Directives.

Les Consultants int€ressés peuvent obtenir le cahier de charge de ce mandat
ou des informations complémentaires sur demande écrite a I’adresse ci-
apres : Commission Nationale des TIPPEE B.P. : 22 Libreville — Gabon
ou par téléphone au n° (+241) 05 19 04 08 aux heures suivantes : de
8h00 a 15h00 (heure locale GMT+1) et par courrier électronique a :
tippeegabon@cntippee.org

Les plis porteront la mention suivante « Recrutement d’un consultant in-
dividuel pour réaliser le plan de formation de 1'équipe projet du Systéme
d'Information de Santé (SIS) du Gabon».

Les dossiers de manifestations d’intérét seront présentés en frangais en Cingq

(05) exemplaires (un original et Quatre copies) par dépot direct a 1’adresse
suivante :

Nom : Michel Auguste BUSAMBA

Secrétariat Permanent de la Commission Nationale des TIPPEE
Adresse : Haut de Gué-Gué a 50 metres avant le Lycée AWASSI

B.P.: 22 Libreville - GABON

E-mail : tippeegabon@cntippee.org

Tel : + 241 05 19 04 08 / +241 05 19 04 03 et doivent parvenir au plus
tard le 18/09/2018 a 12h00 (heure locale GMT + 1).




