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La prise de vues au sens
strict offre peu d'emplois.
Avec l'arrivée du matériel
numérique, de nombreux
amateurs s'y sont lancés, à
leur compte, avec plus ou
moins de succès. Mais pour
réussir à s'imposer dans le
métier, il faut se démarquer
en imposant son style ou
en s'orientant vers des mar-
chés de niche. L'essentiel
étant de se créer ses pro-
pres opportunités.

LA photographie, unetechnique qui permet decréer des images sansl'action de la main, maispar l'action de la lumière.Ainsi se définit cet art quiest la somme des tech-niques d'enregistrementdes rayonnements élec-tromagnétiques, réalisépar des procédés photo-chimiques. Bien entendu,celui qui l'exerce s'ap-pelle le photographe.Il en existe plusieurstypes. Mais qu'ils soientindépendants ou salariés,la principale mission duphotographe reste la réa-lisation de clichés desti-nés à des clients. Sonproduit, il le vend directe-ment dans un studio-photo ou en dehors. Toutcomme, dans la presseécrite ou en ligne, la pro-motion de ses imagespeut être obtenue par l'il-lustration des articles.Lorsqu'un photographeexerce en laboratoire, sonactivité est beaucoup plussédentaire. Il doit alorsprendre en charge lacommercialisation desdéveloppements et des ti-rages sur tous supportsauprès des particuliers.Dans tous les cas, c'est unprofessionnel de l'image,capable de réaliser desprises de vues dans lesdomaines de la mode, du

mariage, de l'actualité, dupaysage, etc.C'est un artiste à part en-tière. Il intervient sur toutle cycle de production deses clichés, depuisd'éventuels repéragesjusqu'à la vente. «Il est
avant tout un créatif. Tou-
tefois, il peut consacrer
une grande partie de son
activité à la commerciali-
sation de ses photos et au
démarchage de nouveaux
clients», selon Sylvain,photographe profession-nel travaillant à soncompte personnel.
CONNAÎTRE SON ENVI-
RONNEMENT. Le Gaboncompte plusieurs photo-graphes professionnels.Désirey Minko, WilfriedMbinah et GrégoireOthas, pour ne citer queceux-là. Une bonne quali-fication est indispensable

pour savoir adapter la lu-mière, le cadrage et lacomposition au sujettraité; mettre à l'aise ets'adapter à sa cible,lorsqu'il s'agit d'une per-sonne; effectuer tous lestravaux de retouches né-cessaires grâce à unebonne maîtrise de l'outilinformatique; développeret tirer des photographiessur la base des outils nu-mériques actuels; com-mercialiser ses clichés entrouvant de potentielsclients ou de nouveauxmarchés; entretenir sonmatériel régulièrementafin d'éviter les mau-vaises surprises lorsd'une séance photo ets'adapter à l'évolution dumatériel tant photogra-phique qu'informatique.C'est pourquoi, contraire-ment à l'idée que l'on sefait d'elle, la photographie

n'est pas un sous-métier.La profession exige unecertaine formation. Celle-ci est dispensée dans desécoles spécialisées, no-tamment en Europe, àpartir du niveau bacca-lauréat.Et comme tous les ar-tistes, un photographe sedoit d'avoir la capacitéd'affirmer une personna-lité forte et une sensibilitéqui lui est propre pour sedémarquer de ses concur-rents, pense Aristide. Ildoit également se tenir aucourant des tendances dusecteur pour ne pas per-dre pied.A en croire les experts dumétier, la photographie asu tirer parti de nom-breuses innovations tech-nologiques et techniquesdans les domaines del'optique, de la chimie, dela mécanique, de l'électri-

cité, de l'électronique etde l'informatique.  Etparce qu'il est en contactdirect avec ses clients etéventuellement avec sesmodèles, ce professionneldoit posséder d'excel-lentes qualités relation-nelles et humaines,explique Joseph, proprié-taire d'un studio-photo àPort-Gentil.Lequel ajoute que sa ca-pacité à communiquer estsouvent déterminantedans la réussite ou nond'une photo, ou encoredans la mise en place d'uncahier des charges clair.Lorsqu'il travaille seul, ilassure la production deses photos depuis la prisede vues jusqu'au tirage. Ildélègue généralement letirage à un prestataire ex-térieur. Dès lors, il doitconnaître parfaitementson environnement pro-

fessionnel afin de ne col-laborer qu'avec des per-sonnes de confiance.
SPÉCIALISATION. Obte-nir un poste salarié relèvepresque de la mission im-possible pour les photo-graphes débutants. Lescandidats doivent sou-vent apporter la preuvede leurs compétences.Leurs books peuventainsi se révéler décisifs etprimer sur leur forma-tion. C'est pourquoi nom-bre d'entre eux semettent à leur proprecompte, en espérant dé-crocher un jour un emploifixe. Ou générer suffisam-ment de revenus pourvivre de son art. D'autrespeuvent espérer entrerdans une agence de com-munication ou dans unjournal.Avec une formation pa-rallèle dans la vente, ilspeuvent aussi intégrer unlaboratoire photo voire,avec des années d'expé-rience, en diriger un.Comme on en voit dansplusieurs villes du pays.La profession est ouverteaux autodidactes ayantfait leurs preuves. Toute-fois, mieux vaut avoirsuivi une formation ap-propriée pour connaîtreles aspects théoriques etpratiques du métier. Plu-sieurs voies existent pourse professionnaliser dansla photo. Peut-être pasencore, hélas.Il n'y a cependant pas desecret pour réussir à s'im-poser dans le métier,selon Aristide. Il faut, dit-il, se démarquer soit enimposant son style ou ens'orientant vers des mar-chés de niche. Ainsi, cer-tains photographes sespécialisent aujourd'huidans le portrait animalierpour les particuliers oudans les anciens procédésargentiques. L'essentielétant de se créer ses pro-pres opportunités.

Une profession pour l'image
Métier/ Le photographe

Guy-Romuald MABICKA
Libreville/Gabon

Le métier compte aussi des femmes, à l'instar 
de Emmanuelle Laté.
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Professionnel, Jérémie Tchoua est responsable de sa
propre Agence "Tchoua Production".
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La photographie exige un certain comportement sur le terrain. Ici, des profession-
nels de la photo sportive.
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Joseph Manianga (premier plan au centre) a servi pendant 35 ans 
comme photographe de presse écrite.
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