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LA deuxième édition duprogramme "Women en-trepreneurs business edu-cation" de la fondationBGFIBank se poursuit ac-tuellement dans sadeuxième phase à France-ville, chef-lieu de la pro-vince du Haut-Ogooué, etce, depuis le lundi 5 no-vembre dernier. La formation est assurée

par Frédéric Ngirabacu,chef des opérations à "En-treprenarium foundation",ainsi que  par d’autres ex-perts de ladite entreprise,chargée d’implémenter leprogramme dans les prin-cipales villes choisies auGabon, notamment Libre-ville, Port-Gentil et France-ville.Durant cinq jours, du lundi5 au vendredi 9 novembreprochain, plus de vingtfemmes entrepreneuses ouaspirant à l’entrepreneu-riat, reçoivent gratuite-ment des apprentissages

axés sur les partenariatsdans les affaires, la gestionde la chaîne logistique, laprospection commerciale,la distribution et vente, leseuil de rentabilité, la tari-fication, l’introduction à lacomptabilité, les questionsfiscales et réglementairespour les PME, la planifica-tion financière et Businessplan, les états financiers,etc. 
«  L’ambition  du  pro-
gramme  est  d’encourager
la citoyenneté économique
des femmes en leur permet-
tant de devenir financière-

ment  indépendantes  et  ce,
de façon durable », a indi-qué Frédéric Ngirabacu.Au terme de cette dernièresemaine de formation, lapromotion 2018 du pro-gramme "Women entre-preneurs businesseducation" recevra desparchemins, a rassuré leformateur. Le programme de la Fon-dation BGFIBank est conçupour renforcer les chancesde démarrage et de surviedes jeunes entreprises. Iloffre une approche pra-tique des thèmes abordés.

La deuxième phase du programme en marche
Haut-Ogooué/Département de la Passa/Franceville/Formation/"Women entrepreneurs business education"...

N.O.
Franceville/Gabon

Les stagiaires pendant la session de formation.
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LE foyer des travailleursClaude Villain a prêté soncadre, le vendredi 2 no-vembre dernier, à laséance de travail que leresponsable de la page« Provinces » du Quoti-dien "l’Union", OlivierNdembi, a tenue avec lesdeux correspondants lo-caux : Guillaume Léyini etClaude-Médard Minko.Cette rencontre, qui estune première du genredans la ville minière, lui apermis de remobiliser

ses troupes dans le sensde la production et de laqualité des articles à en-voyer au desk central.Des critères qui partici-pent, en effet, à la réputa-tion du journal dans letraitement objectif, ri-goureux et à temps del’actualité. Mais, il se trouve que lescorrespondants sont,pour la plupart, desagents de l’administra-tion publique ou du sec-teur privé. Aussi, lacouverture médiatiquede l’actualité locale sefait-elle en fonction deleur disponibilité. Uneréalité du terrain qui im-pacte naturellement la

production. Mardi et jeudi sont lesjours de parution hebdo-madaire de La page‘ ’Francevi l le-Moanda-Mounana’’. «  Or,  il m’ar-
rive  parfois  de  ne  pas
avoir  d’articles  pour  la
programmation  hebdo-
madaire de cette page », afait observer M. Ndembi.Pour éviter cette situa-tion, l’homme n’est pasallé par quatre cheminspour instruire ses colla-borateurs à travailler da-vantage en synergie. Maisaussi, à procéder au ren-forcement des ressourceshumaines par de nou-velles collaborations devolontaires et autres pas-

sionnés de l'écriture quipourraient être détectéslocalement. Ce, pour unmeilleur maillage sur leterrain en termes de cou-verture médiatique. Olivier Ndembi a, enoutre, stigmatisé le pro-blème de leadership quiaffecte l’ambiance lorsdes reportages sur le ter-rain. A ce sujet, il a rap-pelé que la priorité del'article revient au cor-respondant local del’Union. Ce n’est qu’enl’absence de ce dernierqu’un confrère issu d’unautre média peut prendrel’initiative de couvrir lemême événement pour lecompte du quotidien

l’Union. « C’est une ques-
tion  de  respect  entre
vous », a-t-il expliqué. Dans tous les cas, la visitedu chef de "Provinces" arestitué le rôle du corres-pondant local dans la dif-fusion de l’actualitéprovinciale. Mais cet inté-rêt ne doit pas se réduireà l’animation de la page,il doit intégrer un accom-pagnement des pigistes àtravers une politique in-terne d’acquisition del’essentiel du matériel dereportage (appareilsphotos, ordinateur),ponctionnée par exemplesur les frais des piges. L’accompagnement peutse faire aussi à travers

l’organisation des ate-liers provinciaux de for-mation en renforcementdes capacités rédaction-nelles des correspon-dants, ou encore desstages d’immersion à larédaction pour ceux del’intérieur du pays ; la re-mise d’une attestation oud’un prix récompensantles efforts des pigistesqui se seront distinguésdans l’année. Autant d’éléments quivont contribuer à susci-ter l’émulation et créerdes passerelles dans laformation continue entermes de perspectivesprofessionnelles dans lejournalisme.   

Les correspondants locaux remobilisés 
... et département de la Lébombi-Léyou/Moanda/Vie du journal/Visite du chef de page ‘’Provinces’’ de "l’Union"

C l a u d e - M é d a r d
MINKO
Moanda/Gabon

UNE mission conduite parle coordonnateur provin-cial du Fonds d'initiativedépartementale, HansEmérie Fabrice Dickarago,qu'accompagnaient AliceElla Nguema et BoscoGrant Moubecka, repré-sentant respectivement lesministères du Budget et del’Economie, vient de sé-journer dans le chef-lieude la province du Moyen-

Ogooué. Celle-ci se tenait àla suite d'une précédenteréunion de sensibilisationet de renforcement des ca-pacités des Comités locauxde sélection des projets(CLSP), ainsi que du co-mité de pilotage (CP),tenue en juillet et août der-nier avec l’appui du Pro-gramme des Nations-unies pour le développe-ment (Pnud). Cette rencontre, rappelle-t-on, avait permis aux éluslocaux (conseillers munici-paux et départementaux)des deux départements dela province (Abanga-Bigne

et Ogooué et Lacs), d’iden-tifier les idées de projetsprioritaires départementpar département (deux autotal pour le Moyen-Ogooué) et de les faire par-venir au ministère del’Intérieur, aux fins d’ana-lyse par les Comités decontrôle et de vérification(CCV), conformément auxcritères édictés par l’arrêtén°000561/MISDDL du 16juillet 2018 fixant les mo-dalités de fonctionnementdes organes du Fid.Cette nouvelle missionconjointe poursuivait donctrois objectifs : restituer la

liste des idées de projetsjugés éligibles ; inciter lesmembres des CLSP, sous lecontrôle du CP, à prioriserau moins une idée de pro-jet ;   aider les CLSP à struc-turer les projetsprioritaires retenus aumoyen d’une fiche-projet.Ces projets doivent êtreréalisables dans l’immé-diat et faire l’objet d’appelsd’offres, en vue de l’exécu-tion des marchés publics yrelatifs dans les meilleursdélais. C’est dans cette optiqueque, durant six jours, dansles locaux du gouvernorat,

les différents acteurs sus-indiqués ont été soumis àcet exercice. Les responsa-bles de chaque départe-ment ont tenu des séancesde travail avec l’équipevenue spécialement de Li-breville, montrant ainsileur totale implication àcette initiative présiden-tielle, qui a du reste béné-ficié de toute l'attention dela gouverneure de la pro-vince, Paulette MengueM'Owono, des préfets etdes présidents des conseilslocaux. Toute chose qui té-moigne, s'il en était besoin,de l’appropriation du Fid

par ces acteurs ainsi quede l’atteinte des objectifsassignés. Les uns et les autres ontsouhaité la mise en œuvredu Fid dans leurs localitésrespectives dans un avenirproche, afin que la volontédu chef de l’Etat, Ali BongoOndimba, voie le jour, pourle bien des populationsdans le monde rural et sesenvirons. Les conclusions ayantsanctionné la mission du-rant ces six jours serontsoumises aux autoritéscompétentes, à Libreville,a indiqué la délégation. 

Une mission d'appui à l'élaboration des projets à Lambaréné
Moyen-Ogooué/Département de l’Ogooué et des Lacs/Fonds d'initiative départementale (Fid)

Esaïe NDILOROUM
Lambaréné/Gabon

Les membres de la délégation 
ont rencontré...
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... les responsables du département de l'Ogooué et
des Lacs...
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... et ceux de l'Abanga-
Bigne.
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