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Grosse surprise. Elles n‘ont
plus peur de partager.
Mieux, elles ont méme
une préférence pour ce
type de relation officielle
ou 'homme a deux pro-
priétaires. LUnion a tendu
son enregistreur & des
femmes cadres, pour
avoir leur avis sur cette
forme de mariage.

LA polygamie a du bon.
Fini le bon vieux temps
ou on voulait avoir son
homme pour soi toute
seule. Terminées les
crises de jalousie inutile.
L'homme n'est plus la
préoccupation premiere
de certaines femmes.
D'aucunes n'hésitent plus
a s'imaginer en polyga-
mie. Pas par dépit, faute
de mieux ou du fait de
I'age qui passe. Mais, pour
des questions de gestion
quotidienne de la rela-
tion. De leur point de vue,
la polygamie aurait de
nombreux avantages.
Pour Letty O., quadragé-
naire, la polygamie lui
évite d'avoir son homme
sur le dos en permanence.
« Et, je sais ou le trouver
lorsque son téléphone est
éteint, je ne dors pas dans
l'ignorance. Je sais aussi
que son corps et son ceeur
sont divisés, mais que j'ai
ma part réservée», par-
tage la jeune femme.
Pour Madeleine R., tren-
tenaire, célibataire, la po-
lygamie fait toujours
débat. Certains sont pour
et d'autres contre. Cer-
tains aiment la pomme et
d'autres la mangue. Bien
que la polygamie possede
plusieurs visages, la jeune
femme ne s'y oppose pas.
Mais y pose quelques
conditions tout de méme:
« J'ai énormément en-
tendu des histoires trau-
matisantes d'amis qui ont
grandi dans des foyers po-
lygames. Ces derniers
n'ont pas changé ma vi-
sion de choses. Mon besoin
d'épanouissement dans
mon travail pourrait
m'empécher d'étre dispo-
nible a 100% pour mon
homme. Je refuse de négli-
ger ce dernier. Je considére
donc la polygamie comme
une option.» Sinon, estime
encore la jeune femme,
l'option de la polygamie
part d'une discussion de
couple. « Votre partenaire
et vous devant le considé-
rer ensemble.» Pour les
enfants a venir dans ce
type d'union, elle a aussi
sa petite idée sur la ques-
tion : « Le partage et la
communication et d'au-
tres valeurs sont aussi d
enseigner aux enfants
pour leur équilibre.»

Pour ce qui estd'Annie N.,
la trentaine, mariée sous
le régime polygamique

Vie matrimoniale

La polygamie vue par des intellectuelles
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depuis 3 ans, il y a plu-
sieurs avantages dans
cette forme matrimo-
niale. Entre le temps pour
soi, l'absence de pression,
la cuisine que l'on fait
quand on veut, elle ne re-
grette pas son choix. Et
méme du c6té de la satis-
faction de son homme,
rien n'est pressant non
plus, du fait de la réparti-
tion des jours entre elle-
méme et sa coépouse. «
Parfois méme quand il re-
vient de chez ma coépouse,
il est si fatiguée qu'il a tout
juste le temps de se jeter
sur le lit.» Au-dela, il y a
aussi une protection
quant aux biens maté-
riels, partage Annie. «
Cette forme impose la sé-
paration stricte des biens.
Du coup, ce qui est a toi est
clairement a toi du vivant
comme apres le décées de
I'époux ou de l'épouse. Si
l'unvient a s'en aller, iln'y
aura aucun probléeme de
succession, ni risque de
spoliation», soutient en-
core Annie.

L'AVIS DU PSYCHO-
LOGUE* Mais qu'est-ce
qui a changé dans la poly-
gamie ? Pourquoi de-
vient-elle une option
envisageable aujourd'hui
par de nombreuses
femmes ? L'age ? Le dés-
espoir ? Michel Mbadinga,
psychologue, aide a com-
prendre cette nouvelle
posture de ces femmes,
qui revendiquent un cer-
tain bagage intellectuel
ainsi qu'une certaine ai-
sance financiere.

Le spécialiste pense, en
effet, que la psychologie
offre un cadre théorique
qui pourrait aider a com-
prendre le changement
d'attitudes observé chez
les femmes cadres au
sujet de la polygamie. «
On offre en fonction de ce
qu'on attend en retour. Si
donc les femmes choisis-
sent de plus en plus ces
unions polygamiques, c'est
qu'elles attendent des
signes de reconnaissance
revalorisant. Et, doréna-
vant, elles trouvent dans
cette union des éléments
de stimulations positives.
Avoir du temps pour elle.
Ne pas faire la cuisine tous

les jours. Et méme l'issue
de ne pas a étre spoliée en
cas de déces de son époux
sont autant d'éléments qui
vont inciter ce large choix.
Alors qu'avant, il n'y avait
que des signes de recon-
naissances négatifs a s'en-
gager dans ce type union.»

Le mariage polyga-
mique est désormais
une option envisagea-
ble par de nombreuses
femmes cadres.
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