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PETITES ANNONCES
ImmobIlIer

18825 — A louer Appart - 
3 chambres + salon + cui-
sine + 3 salles de bain + 
terrasse + débarras, 3ème 
Etage - Immeuble NKEMBO 
- Ascenseur + Gardien jour et 
nuit à l’Ancienne SOBRAGA 
descente Journal l’UNION 
- 550.000FCFA à débattre. 
Tél 05 99 64 30/31/34.

emploI offre
18942 — Cherche conduc-
teur d’engin.05-48-43-15

19088 — Titre du poste : 
électricien industriel en forte 
intensité / instrumentation. 
Qualification: Bac tech-
nique. Expérience attendue 
: 2 à 3 ans. Compétences 
requises : câblage indus-
triel et câblage domestique
marie@aswanmining.com

emploI demande
18998 — H. Gab cuisinier- 
pâtissier cherche emploi 
chez particulier. 04 91 68 27

19028 — Chauffeur permis 
BCDE cherche emploi chez 
part ou dans Société. Tel : 
02 13 14 65 / 04 65 52 34

19074 — J.D togolaise cherche 
emploi nounou ména-
gère logée. Tel : 06 52 46 39

19075 — F. cherche emploi 
ménagère 3 fois/sem ou de 8h 
à 15h30. 02621593 / 06085318

19078 — J.D togolaise cherche 
emploi nounou ménagère 
demi journée. Tel: 07 23 28 71

19080 — J.F.Tog cher empl 
nounou logée&nour-
rie. 04 75 56 01

19084 — J.H maçon cherche 
emploi. Tel : 06 88 41 31

19089 — J.Fem. cherche 
emploi ménagère ou nou-
nou .07104597/06942893

perdu-Trouvé
19041 — Perdu porte-feuille 
avec papiers (CS-permis), 
au nom de DELESTRE Loïc, 
vers la Poste le 16.09.19. 
Contacter le 06-26-53-
46. Forte récompense.

port et logistique; 
Bonne connaissance de la législation fiscale en matière de 
transport. 

3- Poste - Responsable Trésorerie 
Le Responsable trésorerie a la responsabilité de gérer les flux 
financiers et l’optimisation du cash de l’entreprise, il assure 
le renouvellement des lignes de crédit, négocie les conditions 
bancaires et du règlement des fournisseurs selon la position 
de ses comptes. 

Profil/Qualifications requises 
• BAC+4/5 en Comptabilité Finance, avec une Expérience 
minimum de 5 ans dans les métiers de la finance, bonnes 
connaissances du fonctionnement des opérations bancaires. 
• Maîtrise parfaite de la micro-informatique et notamment, 
bases de données et des tableurs. 
• Connaissance de la fiscalité. 

Qualités requises 
• Rigueur et précision, notamment dans les chiffres; 
• Capacité à analyser les situations et apporter les solutions 
rapidement; 
• Aisance relationnelle et travail en équipe; 
• Etre une force de proposition afin d’améliorer les Process 
existants. 

Dossiers de candidature comprenant CV et lettre de motiva-
tion à l’adresse suivante: 

entreprisegabon2018@gmail.com avant le 25/09/2019 19086 

Société de la place recrute en urgence un technicien supérieur 
en génie civil ou géotechnique et un technicien supérieur en 
maintenance industrielle ou électromécanique avec une expé-
rience de 5 ans.
Tel : 04 74 42 42 / email : nsmrecrutement@gmail.com 19097

AVIS DE DÉCÈS

Les filles et fils des quartiers Waterman 
et Nombakélé ont la profonde dou-
leur d’annoncer aux amis et connais-
sances, le décès de leur frère OBIANG 
NZENG Eric «ZOULOU», survenu 
le 06 septembre 2019 à 20heures au 
CHUL. Le programme des obsèques 
fera l’objet d’un communiqué ulté-
rieur. 19077

 

La famille DOMBÉLÉ a la profonde 
douleur d’annoncer aux parents, amis 
et connaissances, le décès de son fils, 
Monsieur DOMBÉLÉ LUVUMBO 
NGOMA Raoul, survenu le 15 sep-
tembre 2019 au Centre Hospitalier 
d’Angondjé. 
Le programme des Obsèques fera l’ob-
jet d’un communiqué ultérieur 19079

 

Mme Elise Nelly TCHOUA, M. Eugène 
REVANGUE, M. Eugène CAPITO, 
leurs enfants ,Veuve Léontine 
OMANDA BIGMAN, ses frères, sœurs, 
enfants et petits-enfants, ont la pro-
fonde tristesse de faire part aux 
parents, amis et connaissances des vil-
lages Aschouka, Iguendja, Ambya, 
Pointe-Elise, Lombè, Izolwè, Oronga, 
Ngômô, Adolè et Longwè, du décès de 
leur fils, neveu, cousin, oncle, grand-

père Raphaël BIGMAN (BIBI) né de feu BIGMAN Jean, décès 
survenu à Port-Gentil, le 13 Septembre 2019. Un communiqué 
ultérieur fixera le programme des obsèques. 19081 

Les enfants et petits-enfants 
TCHOKECHA annoncent aux 
familles MAKONGO, IBILI ainsi 
qu’aux parents, amis et connais-
sances le décès de leur père, grand-
père, neveu et oncle TCHOKEGHA 
MAKONOG Pierre.
Programme des obsèques :
Vendredi 20 septembre : Sortie du 
corps suivie de la veillée au domicile 
familial de Moanda ;

Samedi 21 septembre : Inhumation au village 
Tsenguienabiela. 19082 

AVIS
GABON MECA 

Libreville - Port Gentil - Moanda
Informe son aimable clientèle que pour la Rentrée Scolaire, ses 
magasins libres-services de Libreville, Port Gentil et Moanda 
seront ouverts tous les samedis en journée continue de 9h à 
17h du 31 août au 12 octobre 2019 inclus. 18154 

GABON TELECOM
La société GABON TELECOM convie son aimable 
clientèle ayant au moins deux factures impayées au 
31 Août 2019, au titre des prestations Fixe, Internet et 
Mobile, à bien vouloir régulariser leur situation dans 
ses Agences Commerciales avant le 18 Septembre 
2019. Passé ce délai, GABON TELECOM se réserve 
le droit de procéder à la résiliation de ses prestations.
GABON TELECOM remercie sa clientèle de sa bonne com-
préhension et du respect des termes du présent communi-
qué. 19062 

AVIS DE RECRUTEMENT
Société de la place recrute 

1- Poste - Responsable du développement RH et GPEC 
Vous pilotez l’employabilité des salariés ou leur mobilité en 
veillant à concilier leurs compétences et leurs souhaits d’évo-
lution avec la stratégie et les besoins de l’entreprise, participe, 
en lien avec le directeur des ressources humaines et les respon-
sables des départements au suivi individuel des salariés et leur 
évolution professionnelle. 

Qualification 
De formation supérieure BAC + 4/5 en Ressources Humaines 
ou droit social, vous avez une première expérience confirmée 
dans un poste similaire 

Qualités requises: 
• Une vision globale pour anticiper les conséquences d’un 
environnement en constante évolution; 
• Un esprit d’analyse et d’adaptation aux exigences opéra-
tionnelles; 
• Une capacité d’influence pour justifier du bien fondé de ses 
propositions; 
• L’esprit d’équipe, d’autonomie et de discrétion sont indis-
pensables. 

2- Poste - Attaché Logistique 
L’Attaché Logistique conçoit et organise la circulation, la 
réception des produits jusqu’à la livraison auprès du client 
final. Veille en lien avec la Direction des Approvisionnements 
et Logistique, les commerciaux et les transporteurs au stoc-
kage et aux expéditions. 

Qualification 
BAC +3/4 Logistique et transport avec 3ans d’expérience dans 
une entreprise industrielle; Maitrise des techniques de trans-

Etranger

France/Immigration

 Macron durcit le ton 

"Nous n'avons pas le droit 
de ne pas regarder ce 
sujet en face", a-t-il notam-
ment lancé devant 200 par-
lementaires de son camp.

LE président français 
Emmanuel Macron 
a appelé lundi soir à 
la fermeté sur le dé-
tournement du droit 
d'asile, déplorant que 
les demandes n'ont "ja-
mais été aussi hautes en 
France" alors que "les 
flux d'entrée n'ont ja-
mais été aussi bas en Eu-
rope".
"Les flux d'entrée n'ont 
jamais été aussi bas en 
Europe et les demandes 
d'asile jamais aussi 
hautes en France". "En 
prétendant être huma-
niste, on est parfois trop 
laxiste", a estimé M. 
Macron devant quelque 
200 députés et séna-
teurs du parti présiden-
tiel et de ses alliés, ainsi 
que l'ensemble du gou-
vernement, lors d'une 
réunion à huis clos.
A 15 jours d'un débat 
parlementaire sur l'im-
migration prévu les 30 
septembre et 2 octobre, 
il a réaffirmé son atta-
chement au principe 
du droit d'asile mais 
dénoncé des demandes 
d'asile abusives.
"Nous n'avons pas le 
droit de ne pas regar-
der ce sujet (de l'immi-
gration) en face", a-t-il 
lancé. "Je crois en notre 
droit d'asile mais il est 
détourné de sa finalité 
par des réseaux, des gens 
qui manipulent. Si nous 
ne le regardons pas en 
face, nous le subirons", 
a-t-il averti, assurant 
que les services concer-
nés se devaient d'être 
"plus efficaces et plus hu-

mains".
Rappelant le mouve-
ment des "gilets jaunes", 
marqué par de nom-
breuses et parfois vio-
lentes manifestations, 
et qu'il a qualifié de 
"crise politique sociale 
profonde", M. Macron a 
averti que "plusieurs ca-
tégories de la population 
restent nerveuses".
A quelques mois des 
élections municipales, 
en mars prochain, le 
président a appelé sa 
formation à éviter d'être 
"un parti bourgeois" qui 
ignore l'opinion des 
classes populaires sé-
duites par l'extrême 
droite.
"La question est de savoir 
si nous voulons être un 
parti bourgeois ou pas. 
Les bourgeois n'ont pas 
de problème avec cela 
: ils ne la croisent pas 
(l'immigration, ndlr). 
Les classes populaires 
vivent avec. La gauche 
n'a pas voulu regarder 
ce problème pendant des 
décennies. Les classes po-
pulaires ont donc migré 
vers l'extrême droite".
A la sortie de la ren-
contre, la porte-parole 
de LREM (parti prési-
dentiel, Aurore Bergé, 
a estimé que "passer le 
sujet sous silence, c'est 
prendre le risque que 
d'autres s'en emparent".
Bruno Retailleau, chef 
de file des sénateurs LR 
(droite), a aussitôt réagi 
en appelant à de "vraies 
mesures" au lieu de 
"mots" et de "clins d'œil 
à la droite ou à la droite 
de la droite".
Le Rassemblement na-
tional (ex-Front natio-
nal) de Marine Le Pen, 
qui fait de l'immigration 
son cheval de bataille, 
s'était une nouvelle fois 
qualifiée au second tour 
de la présidentielle face 
à M. Macron, en 2017.

AFP
Paris/France

Le président Emmanuel Macron (ici au moment du 
Grand débat national) décidé à lancer une offen-

sive sur l’immigration.
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