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Elles sont une dou-
zaine de régies à se 
partager l’espace pu-

blicitaire portgentillais. Les 
opérateurs économiques 
étant les principaux an-
nonceurs tout au long de 
l’année, la crise économique 

qui a durement frappé la 
cité pétrolière a cruelle-
ment impacté la location 
des panneaux publicitaires. 
Et la crise sanitaire a été 
un facteur aggravant de 
la situation, même si les 
campagnes de sensibilisa-
tion sur la pandémie et les 
gestes barrières ont fourni 
quelques subsides. Il reste 

que les entrées récoltées 
au cours de cette période 
n’ont pas permis aux unes 
et aux autres de trouver 
leur compte. " Nous avons 
été obligés de mettre de 
nombreux collaborateurs 
en chômage technique ", 
reconnaît l’une d’elles. 

D’autres ont proposé des 
réductions salariales, en at-
tendant des jours meilleurs. 
Si le marché semble lucra-
tif, la face la moins coûteuse 
d’un  panneau (4X3) étant 
autour de cinq cent mille 
(500 000) francs CFA par 
mois, la concurrence est 

rude, notamment pour 
décrocher les locations à 
l’année des gros annonceurs 
(banques, grandes entre-
prises) ou être retenu parmi 
les afficheurs des grands 
événements périodiques 
(course cycliste Amissa 
Bongo, Coupe d’Afrique 

des nations) ou des cam-
pagnes électorales. Surtout 
que, même en période 
" morte ", il faut s’acquitter 
des diverses charges (sa-
laires, impôts, etc.), sans 
oublier l’occupation du do-
maine public municipal. 
Cela fait beaucoup.

Le panneau publicitaire a 
mal vécu la crise

Fidèle AFANOU EDEMBE
Port-Gentil/Gabon

Un panneau publicitaire désespérément nu. 
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L'ACTIVITE, selon 
Ariele Babongui, 
présidente de l'ONG 

"Leadership in Her" qui 
en est l'initiatrice, parti-
cipe de la lutte contre le 
chômage et aussi de l'au-
tonomisation de la femme 
engagées par les pouvoirs 
publics. Plusieurs femmes 
de Port-Gentil ont parti-
cipé, samedi et dimanche 
dernier, dans un hôtel de la 
place, à une formation axée 
essentiellement sur l'art 
culinaire. Une heureuse 
initiative, une de plus, 
d'Ariel Babongui, conseil-
lère municipale, présidente 
de l'ONG "Leadership in 
Her", avec la collabora-
tion de "Chef O'Miel". 
Pendant deux jours, les 
participantes ont été édi-
fiées sur des thèmes tels 
que "Comment faire une 
fiche technique", " Dres-
sage barquette et assiette", 
"Les principaux critères de 
choix d'un fournisseur", " 
Comment calculer le ra-
tio d'un plat", "Comment 

établir une facture client". 
Les intervenants ont alter-
né les exposés théoriques 
avec les exercices pratiques 
dans des espaces spécia-
lement aménagés pour la 
circonstance. L'objectif 
principal visait à amener 
les bénéficiaires à s'engager 
dans l'entrepreneuriat à 
moindre coût. Mais aussi, a 
expliqué Ariele Babongui, 
à soutenir la politique du 
président de la République, 
dans la lutte contre le chô-
mage (très prononcé dans 
la capitale économique) à 
travers l'autonomisation de 
la femme qui passe par la 
création des activités géné-
ratrices de revenus. Deux 
femmes vont d'ailleurs 
bénéficier gratuitement 
de l'encadrement et du 
suivi de leur business par 
l'ONG. En tout, formateurs 
et stagiaires ont affiché, au 
terme de la session, leur 
satisfaction.

Art culinaire : plusieurs 
femmes en formation

René AKONE DZOPE
Port-Gentil/Gabon
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