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CE R TA I N S  e n f a n t s 
n’avaient pas classe ce ma-
tin du 28 juin. C’était jour 

de remise des bulletins. Ce sont 
les parents qui ont défilé dans les 

différents établissements pour 
être fixés sur les performances de 
leurs progénitures. En arrivant, ils 
annoncent le nom de l’enfant et le 
maître ou la maîtresse se fait un 
devoir de leur remettre le bulletin 
à signer, non sans faire un petit 
commentaire sur le travail annuel 

LES parents d’élèves des classes sans exa-
mens ont été invités, lundi 28 juin, à venir re-
tirer les bulletins de leurs enfants et prendre 
connaissance du sort qui leur est réservé pour 
l’année prochaine.

Port-Gentil/Education : 
l’heure de la récolte

Fidèle AFANOU EDEMBE
Port-Gentil/Gabon

de l’enfant. 
Les réactions des parents sont 
diverses. Elles vont de la joie 
(" Merci beaucoup, à l’année pro-
chaine ! "), au renoncement  (" Il 
est échoué ? C’est bien fait pour 
lui, il ne sait que jouer ; l’année 
prochaine il ira chez son père ; 
moi je suis fatiguée "), en pas-
sant par le fatalisme (" chaque 
année, c’est toujours pareil ; on est 
maintenant habitué ; à la rentrée 
il faudra encore se battre pour 
lui trouver une place ; il n’a pas 
encore seize ans ; on espère qu’on 
le prendra encore ").
 Du côté des établissements, 
les années se suivent et se res-
semblent. Cette année, comme les 
précédentes, de nombreux bulle-
tins resteront entre leurs mains, 
les parents n’ayant pas daigné se 
déplacer. Et à la rentrée, ce seront 
encore des cas toujours désespé-
rés à solutionner. " Du fait de la 
Covid, on a eu du mal à inscrire 
de nouveaux élèves l’année écou-
lée ; on ne sait pas ce qui sera 
décidé à la prochaine rentrée ", 
soupire un directeur d’école.  
Wait and see.

  Les parents d’élèves venus retirer les bulletins.Ph
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VENDREDI dernier, le 
Centre de spécialisa-
tion professionnelle de 

Port-Gentil (CSP) a procédé à 
la remise des certificats de spé-
cialisation aux stagiaires des 
18e et 19e promotions, à la foire 
municipale Pierre-Louis Agond-
jo-Okawe.
À cette occasion, prenant la 
parole le premier, le président 
du Conseil d'administration, 

CSP : les 18e et 19e 
promotions sur le 
marché de l’emploi

Jean-Paulin ALLOGO
Port-Gentil/Gabon

Léon-Louis Folquet a indiqué, 
à l'endroit des impétrants, que 
le certificat de spécialisation est 
la juste récompense de leur tra-
vail. "Malgré que cette année n'a 
ressemblé à aucune autre, votre 
mérite n'est pas moindre", a-t-il 
soutenu. Pour le directeur du 
CSP, 2 020 a été particulière à 
bien des égards, compte tenu 
du coronavirus. Mais s'agissant 
des résultats scolaires des deux 
promotions, le centre, à ses yeux, 
remplit toujours ses missions et 
a produit 100 % toutes sections 
confondues.
" En acceptant le parrainage, le 
maire Gabriel Tchango a bien 
voulu magnifier l'excellence et la 
qualité des formations dispensées 
au CSP. Chers filleuls, vos va-
leurs seront vos premiers repères, 
votre engagement sera votre 
source de fierté ", a déclaré en-
fin Odette Ndjokounda, premier 
adjoint au maire de Port-Gentil, 
représentant le parrain.

La promotion du CSP Gabriel 
Tchango prête à l’emploi. Ph
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EN 2018, les pouvoirs pu-
blics avaient annoncé que 
les sociétés forestières 

installées au Gabon seront cer-
tifiées à l'horizon 2022. Depuis 
cette annonce, tout le secteur 
forestier est mobilisé.
Dans la perspective de cette 
exigence, le directeur pro-
vincial des Eaux et Forêts de 
l'Ogooué-Lolo, Paulin-Franck 
Mbeme Otsagha, sur instruc-
tions du ministre de tutelle, Lee 
White, a réuni, dernièrement, 
tous les responsables d'entre-
prises forestières opérant dans 

Koula-Moutou : le directeur provincial des Eaux et 
Forêts rencontre les patrons des sociétés forestières
AU menu, la vérification 
de leur niveau d'enga-
gement dans la mise en 
place de la certification.

Sedrigue KEKA MAVENDJI
Koula-Moutou/Gabon

l'Ogooué-Lolo.
Il leur a fait part d'une mission 
de sensibilisation au processus 
de certification, qu'il entrepren-
dra auprès de tous les opérateurs 
économiques de la filière fo-
rêt-bois dans la région. L'objet 
de cette tournée est de “pro-
mouvoir et vérifier le niveau 
d'engagement de chaque société 
forestière par rapport à la mise 
en place de la certification”.
Il sera donc question de pré-
senter les différents schémas de 
certificats existants, les avantages 
ou bénéfices liés à la certification 
et d'identifier les axes de l'admi-
nistration forestière, etc.
Le directeur provincial des Eaux 
et Forêts de l'Ogooué-Lolo a 
rassuré les opérateurs forestiers 
logovéens, en leur expliquant 
que sa mission consistera, uni-
quement, à vérifier si leurs do-

cuments techniques et comp-
tables sont à jour. En clair, de 
s'imprégner de l'organisation et 
du fonctionnement de leurs en-

treprises forestières respectives 
et des conditions de travail de 
leurs personnels.
Une réunion que les uns et les 

autres chefs d'entreprises fores-
tières présents ont apprécié, eu 
égard à l'objet du point qui était 
inscrit à l'ordre du jour.

Les responsables des sociétés forestières, lors de la réunion avec le directeur provincial 
des Eaux et Forêts de l’Ogooué-Lolo. Ph
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