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RDC:: Jean-Pierre
Bemba annonce
son soutienala

candidature de
Felix Tshisekedi

Josiane MBANG NGUEMA (source RFI)
Libreville/Gabon

Le Mouvement de libération du Congo (MLC) de
Jean-Pierre Bemba vient d’annoncer a l'issue de
son congres son soutien a la candidature de Félix
Tshisekedi au scrutin du 20 décembre.

Actuel vice-Premier ministre en charge de la Défense
nationale, Jean-Pierre Bemba, promet de « tout mettre
en ceuvre » pour « faire gagner » le président sortant
qu’il soutient depuis plus de deux ans.

« Le MLC réaffirme son appartenance a 'Union sacrée
de la nation, comme témoin privilégié de la volonté
du chef de I'Etat de transformer profondément notre
société pour mener notre pays vers le développement,
d’assurer sa sécurité et d'imposer la paix a I'intérieur
de nos frontieres. Cest pourquoi jai décidé de ne pas
présenter ma candidature », a annoncé Jean-Pierre
Bemba aux membres de son mouvement politique.
Le dirigeant du MLC a expliqué vouloir soutenir son
« frére », « notre président » a la prochaine élection
présidentielle, « afin de créer les conditions pour
le camp patriotique de I'Union sacrée de la nation,
de 'amener a la victoire pour parachever ce qu’il a
entrepris ». Il a promis de tout mettre en ceuvre «
pour lui faire gagner les élections ».

Jean-Pierre Bemba apporte a Félix Tshisekedi son
poids électoral dans le Grand Equateur (nord-ouest
de la RDC). En retour, I'ancien chef de guerre a tout
intérét a préserver son alliance avec le chef de I'Etat
pour le moment, analyse Albert Malukisa, doyen
de la faculté de sciences politiques et professeur
a 'Université catholique du Congo et membre de
I'Institut Ebuteli.

Lors du scrutin de 2018, Jean-Pierre Bemba avait
soutenu Martin Fayulu qui n'a eu de cesse de contester
les résultats des élections.

Jean Pierre Bemba lors de son annonce de soutien.
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ANNONCE DE RECRUTEMENT
Responsable Technique H/F

Important groupe de distribution alimentaire indépen-
dante, leader au Gabon et massivement implantée sur tout
le territoire gabonais, recrute un Responsable Technique.

Le Responsable Technique assure la gestion technique
administrative des équipements, matériels et installa-
tions des exploitations dont il a la charge, dans toutes les
phases du cycle de vie (conception, acquisition, réception,
installation, exploitation et fin de vie).

Il supervise ou participe a 1’élaboration des cahiers des
charges techniques dans ses domaines de compétence,
en prenant en compte notamment les aspects qualité et
sécurité, cofits, préservation de 1’environnement et per-
formance énergétique.

Il organise la maintenance des équipements, matériels et
installations (maintenance préventive, palliative, correc-
tive et prédictive,

Vérifications périodiques obligatoires, ...etc.), sur la base
de procédures validées, pour une siireté de fonctionne-
ment optimale.

Il reporte a la Direction Générale relativement aux résul-
tats obtenus.

Ingénieur généraliste de formation : Ecole polytechnique
ou équivalent ou Bac + 4/5 en Maintenance industrielle/
Electromécanique)

Cadre Il gere plus de 150 sites

Il a une forte maitrise des aspects techniques, adminis-
tratifs et juridiques relatifs aux domaines de compétence.
Expérience professionnelle :

Logiciels

10 ans en direction technique dont

5 ans au Gabon.

Il propose des solutions pragmatiques et innovantes
allant dans le sens de la maitrise ou de la réduction des
cofits, des durées d’indisponibilité, pour accroitre la
compétitivité tout en visant 'amélioration continue des
process et de I'organisation.

Merci d’adresser vos cv par courriel :

RecrutementsCapitalHumain@gmail.com 15814

ANNONCE DE RECRUTEMENT
Responsable Digital & Services H/F

Importante société de la place et leadeur dans le domaine
de la distribution des produits alimentaires de grande
consommation recrute un Responsable Digital et Services
pour notre groupe dont le siege social est sis a Libreville

Description du poste

Rattaché a la Direction Commerciale et Marketing, vous
avez la charge de I’'ensemble des activités digitales de la
maison, tant au niveau de la définition des plans d’action
que de leur mise en ceuvre. Vous serez accompagné le
service infographie, responsable des éditions et 1'équipe
informatique.

A ce titre, vos responsabilités sont les suivantes :

Définir et mettre en ceuvre le plan d’animation des dif-
férentes versions des sites web,

Suivre et analyser la performance e-communication,
tant au niveau des fonctionnalités que de 1’offre com-
merciale,

Mettre en place un merchandising efficace,

Veiller a la bonne tenue des catalogues,

Gérer la maintenance des sites, avec les Développeurs
Web,

Accompagner des principaux départements dans leurs
projets de développement e-commerce,

Optimiser le référencement naturel sur les principaux
marchés de communication

Développer les Newsletters,

Optimiser et développer des outils digitaux d’aide a la
vente,

Effectuer une veille réguliere dans nos différents sec-
teurs d’activités et nos rayons phares,

Imaginer de nouveaux services ou fonctionnalités pour
améliorer le contact clients en ligne.

Profil recherché

De formation supérieure vous bénéficiez d’au moins 4 ans
d’expérience en marketing digital et e-commerce, dans un
environnement commercial et notamment dans le secteur
de la grande distribution.

Vous avez un trés bon niveau d’anglais et avez une excel-
lente maitrise de Photoshop.

Passionné par le digital et les technologies numériques,
vous étes doté d’une sensibilité particuliere pour I'univers
la distribution. Curieux, créatif et méticuleux, vous aimez
mener a bien vos projets dans une logique d’amélioration
continue.

Merci d’adresser vos cv par courriel :

RecrutementsCapitalHumain@gmail.com 15813

ANNONCE DE RECRUTEMENT

Responsable de la Communication H/F

Enseigne de distribution alimentaire indépendante, leader
au Gabon et massivement implantée sur tout le territoire
gabonais, recrute un Responsable de la communication.

Description du poste

Rattaché a la Directrice Commerciale et Marketing, vous
définissez et coordonnez les actions de communication
externe et interne, pilotez les projets et leur mise en ceuvre
et assurez que l'ensemble soit en totale cohérence avec
I'image et les valeurs du Groupe.

A ce titre, vos responsabilités sont les suivantes :
Relations presse :

Rédaction d’argumentaires de communication,
Développement des partenariats dans les diverses
plateformes,

Veille quotidienne : secteurs d’activité, concurrence.
Communication externe et interne :

Interface de 1’enseigne auprés des partenaires, clients,
institutions et de toute entité externe pour toute ques-
tion relative a I'image de marque,

Organisation et supervision de shootings/tournage,
Organisation d’événements ponctuels et ou périodiques.
Réalisation d’une revue de presse et notes internes.
Cette description prend en compte les principales respon-
sabilités, elle n’est pas limitative.

Profil recherché

De formation supérieure dans le domaine de la commu-
nication, vous exercez depuis au moins 5 ans a un poste
similaire. Avoir une expérience du secteur de la distribu-
tion.

Merci d’adresser vos cv par courriel :

RecrutementsCapitalHumain@gmail.com 15812

ANNONCE DE RECRUTEMENT

Adjoint au Directeur Financier H/F

Importante société de la place et leadeur dans le
domaine de la grande distribution de produits
alimentaires de grande consommation cherche a
renforcer ses équipes de Direction.

Nous recherchons notre futur Adjoint au Directeur
Financier.

Véritable bras droit du Directeur Financier, vous
étes également en charge de le représenter vis-a-vis
des différents interlocuteurs.

Description du poste

?

Piloter le processus budgétaire, son suivi et son
analyse au cours de 1’exercice,

Assurer les reportings opérationnels et finan-
ciers a destination de la Direction Générale et du
Groupe,

Etre force de proposition dans un réle d’appui a
la stratégie d’entreprise,

Participer activement a la modernisation des pro-
cess et pratiques de la Direction Financiere,
Fiabiliser et automatiser les systemes d’informa-
tion, participer a la mise en place d’un ERP,
Assurer l’accompagnement et la montée en com-
pétence de votre équipe,

Elaborer le budget et le plan de I’entreprise,
Elaborer les plans de financement de I’entreprise,
Suivre la situation de la trésorerie et utilisation
des outils Groupe,

Gérer les dossiers divers relatifs a vos missions,
Veiller au respect de la législation, assurer une
veille juridique (sociale, fiscale, droit des contrats
et brevet).

Profil recherché

Issu d’une formation Bac +5 minimum avec de
solides compétences en comptabilité/finance
(DESCF, DEC...), vous possédez une expérience
probante (d’au moins 10 ans) de la fonction Finance.
Merci d’adresser vos cv par courriel

RecrutementsCapitalHumain@gmail.com 15811




