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DES le mois de février pro-
chain, débutent les travaux
de construction de deux
centres de formation pro-
fessionnelle dans les do-
maines des BTP et des
Technologies de l'informa-
tion et de la communica-
tion (TIC). L'annonce a été
faite au 3e vice-Premier
ministre en charge de la
Formation professionnelle

Tunion

Gabon-Bangue mondiale/Formation professionnelle

etdel'Insertion des jeunes,
Flavien Nzengui Nzoundou
par le Représentant-rési-
dent de la Banque mon-
diale pour le Gabon et la
Guinée Equatoriale, Sylvie
Dossou.

L'enveloppe allouée se
chiffre a 100 millions de
dollars (60,1 milliards de
francs) et servira a partici-
per a l'employabilité de
nos jeunes compatriotes
dans les domaines du BTP
et des TIC. Le gouverne-
ment, par le biais du Pre-
mier ministre, Pr Daniel
Ona Ondo, a donné des as-
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Le 3e vice-Premier ministre en charge de la
Formation profesionnelle et de I'Insertion des
jeunes, Flavien Nziengui Nzoundou a regu...
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... Sylvie Dossou, représentant-résident de
la Banque mondiale au Gabon, venue lui
annoncer la bonne nouvelle.

surances quant a la mise a
disposition du site devant
abriter les deux centres de
formation, dans la Zone
économique de Nkok.
Dans cette perspective, un
comité de pilotage du pro-
jet sera mis en place ainsi
que l'unité de gestion qui,
elle, sera logée dans les ins-
tallations du centre Basile
Ondimba d'Oloumi.

Pour rappel, 8% seulement
des jeunes Gabonais ont
accés a la formation pro-
fessionnelle, mais, 35% de
ceux qui l'ont été sont en
chomage.
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Le Groupe BGFIBank a orga-
nisé, le 15 janvier dernier,
aux Jardins botaniques de Li-
breville, sa traditionnelle féte
du personnel dénommée «
Nous-mémes, Nous-mémes ».
Pour l'édition 2016, cette
féte, qui s’est voulue convi-
viale et fédératrice, a été cé-
lébrée sous le théme du
"Travail", valeur congue
comme |'un des instruments
de la matérialisation de la
culture d’entreprise du ler
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groupe groupe bancaire
d’Afrique centrale.

Ce théme coincide cette
année avec les 45 ans d’exis-
tence du groupe BGFIBank.
Occasion pour Henri-Claude
Oyima, de magnifier les ef-
forts et le professionnalisme
de I'ensemble de ses collabo-
rateurs, qui ont su hisser le
groupe parmi les établisse-
ments financiers les plus per-
formants d’Afrique.

«45 ans, c’est beaucoup, mais
c’est aussi peu. C’est beaucoup,

Vie des entreprises
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Le directeur général du groupe BGFIBank lors du partage
du gateau marquant les 45 ans de l'institution bancaire.

car nous avons réalisé beau-
coup de choses. Nous avons
réussi a batir un groupe qui est
parti d’'une société dans un
pays, avec un seul métier. Au-
Jjourd’hui, nous sommes pré-
sents dans onze pays avec 4
métiers distincts et plus de
2000 collaborateurs. Cest tout
ce grand prestige qui nous
améne aujourd’hui a regarder
l'avenir », s’est réjoui le pdg.

Pour marquer les différentes
étapes de la success story du
groupe bancaire panafricain,

La joie et I'euphorie des "Bdfiens".

un reportage retracant l'his-
toire de l'institution finan-
ciere, de 1971 a nos jours, a
été projeté en 3 phases prin-
cipales, eny intégrant le testi-
monial des salariés ayant
vécu partiellement ou inté-

gralement I'évolution du
Groupe.
Ces phases vont de la

construction (1971 a 1999),
a I'émergence d’'un leader fi-
nancier africain (2000-2009),
et enfin un zoom sur le projet
a mettre en ceuvre : "Excel-

lence 2020".

« Nous avons aujourd’hui pris
le pari de I'innovation et du di-
gital pour les trois années a
venir », a annoncé Edgard
Théophile Anon, le directeur
général de BGFI Bank Gabon.
Pour couronner le tout, le co-
mité d’organisation a mis en
place un programme d’ani-
mations vaste pour permet-
tre aux collaborateurs de
passer d’agréables moments.
A noter que le Groupe BGFI-
Bank comprend la banque

BGF], Finatra, Loxia, Assinco,
BGFI Holding, BGFI Capital,
BGFI Invest, Hedenia, BBS. 11
est présent dans 11 pays
(Gabon, Cameroun, Benin,
Cote d’Ivoire, Sénégal, Guinée
Equatoriale, Congo Brazza-
ville, Congo RDC, France, Ma-
dagascar, Sao Tome &
Principe), et intervient sur
quatre poles de métiers : la
banque commerciale, Ia
banque d’'investissement, les
services financiers spécialisés
etl'assurance.
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LA deuxieme édition du
concours "Graines de mana-
ger" a été lancée, officielle-
ment, mercredi dernier, a
Libreville, par 'Administra-
teur directeur général (ADG)
de la Caisse de dépdt et de
consignation (CDC), Alain Di-
tona Moussavou. En présence
du ministre du Commerce,
des Petites et moyennes en-
treprises, de I'Artisanat, du
Tourisme et du Développe-
ment des service, Madeleine
Berre, et de prés de 80 orga-
nisations publiques et pri-
vées.

Avec "Numérique" comme
thématique, cette deuxieme
édition, tel que confié par
I'ADG dela CDC, va contribuer
a construire la future généra-
tion d'acteurs économiques
sans complexe. Une généra-
tion ambitieuse et ouverte,
semble-t-il, sur le monde et
qui doit avoir la capacité d'in-
nover. Comme le démontre
I'expérience, la jeunesse,
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Deuxieme édition du concours "Graines de manager"
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L'Administarteur directeur général de la Caisse de
dépot et de consignation, Alain Ditona Moussavou,
a officiellement lancé le concours.

lorsqu'elle est bien accompa-
gnée.

« Madame le ministre, vous di-
siez, il y a trois mois, au cours
d'une émission télévisée (...),
que nous n'avons pas le choix,
l'entrepreneuriat s'impose a
nous comme solution pour le
développement, j'aimerais vous
rassurer que la Caisse de dépéts
et de consignations partage
cette vision. Particuliérement
en ce qui concerne l'entrepre-
neuriat des jeunes (...) en contri-
buant a les rendre autonome»,

a souligné M. Ditona Moussa-
vou.

En effet, avec un impact de 5%
sur le PIB du Gabon (5,5% en
France) etun taux de pénétra-
tion internet de 76%, 1'écono-
mie numérique contribue
encore de tres peu ala diversi-
fication de I'économie du pays.
L'écosysteme entrepreneurial
du pays, comme l'a relevé le
ministre du Commerce, est
encore a I'état embryonnaire.
«C"estencore un domaine qu'il
faut encourager. Et le contenu
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des ceuvres pédagogiques au-
Jjourd'hui ne permet pas de le
développer. Aussi, devons-nous
mener une politique trésvive en
matiere d'entrepreneuriat. Le
ministére dontj'ai la charge en-
visage des actions de visibilité
de ces jeunes entrepreneurs et
un projet de formation,
d'écoute et d'accompagne-
ment. (...) Car, il faut lier l'en-
trepreneuriat des jeunes avec
les besoins porteurs de notre
économie, a-t-elle indiqué.

Par le biais de ce concours, la

Les officiels dont le ministre du Commerce, Madeleine Berre, a l'issue de

la cérémonie.

CDC soutient I'imagination et
la créativité des jeunes, en les
invitant a développer leur lea-
dership, leurs qualités hu-
maines et managériales. « Je
crois trés sincérement a la créa-
tion de valeur de notre pays au
travers les PME/PMI. Nous
avons, en effet, besoin de sortir
des chocs exogénes de la crise
pétroliere qui pése sur le Gabon.
Ce concours montre qu'on peut
réussir a surpasser les autres
lorsqu’on est a la fois pragma-
tique et innovant. Qu'on sait

comprendre comment fonc-
tionne un marché et quelles
sont ses attentes», a relevé
I'ADG de la CDC.

Le compte arebours estd'ores
et déja lancé. Lors des jour-
nées de compétition finale
prévue a la fin du mois de mai,
les équipes présenteront les
projets qu'elles auront congus
et développés devant un jury
composé de dirigeants d'en-
treprises et de personnalités
reconnues du monde des af-
faires.



