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DANS le cadre de la coopé-
ration avec le Gabon, I'Union
Européenne a signé, en
2011, la convention de fi-
nancement du programme
"Prioritaire  d’assainisse-
ment des bassins de Libre-
ville" en faveur de
I'aménagement du bassin
versant de Nzeng-Ayong.

A T'occasion du lancement
des travaux de bétonnage de
ce bassin versant, le 20 juin
2016, une visite des sites a
eu lieu, en présence de
quelques partenaires tech-
niques et financiers. « Cet
appui au programme d’As-
sainissement de Libreville
vient matérialiser le Schéma
directeur d’assainissement

Tunion

Programme d’assainissement de Libreville
12 milliards de francs pour aménager le bassin
versant de Nzeng-Ayong

de Libreville (SDAL) relevant
du Plan stratégique Gabon
émergent mis en place par le
gouvernement. Il contribuera
a améliorer le cadre de vie
quotidien des populations de
Nzeng-Ayong confrontées, en
saison de pluies, aux inonda-
tions et autres risques socio-
économiques (noyades,
maladies hydriques, dégadts
matériels, etc.) », a souligné
la ministre déléguée au Dé-
veloppement durable,
Marie-Julie Bilogo.

Le chef de la délégation de
I'Union Européenne au
Gabon, Helmut Kulitz, a
abondé dans le méme sens,
déclarant que l'aménage-
ment du bassin versant de
Nzeng-Ayong vise a amélio-
rer le cadre de vie quotidien
des populations de ce quar-
tier, exposées a des risques
multiformes. « Il contribuera
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Une vue du basslns versant de Nzeng Ayong.

a l'assainissement de l'envi-
ronnement urbain, la mise en
place de voiries et méca-
nismes d’entretien des ou-
vrages, et d’espaces urbains
intégrés de loisirs et de dé-
tente en faveur des familles

du 6e arrondissement », a
souligné le diplomate euro-
péen.

Le cofit total des travaux de
construction du canal a
Nzeng-Ayong, sur un li-
néaire de 2.3 km, impactant

une population estimée a 83
000 en 2009, s’éleve a 18
millions d’euros (18 110
347 EUR), soit environ 12
milliards de francs.

Les travaux sont financés a
50% par I'Union Euro-
péenne et 50% par I'Etat ga-
bonais. Le projet s’articule
autour de trois volets : la
construction d’infrastruc-
tures de drainage d’eaux
pluviales, des voies de ser-
vice et aménagement du
bassin versant ; la mise en
ceuvre des mesures d’ac-
compagnement social et
d’assistance technique au-
prés de la commune de Li-
breville. Et, enfin,
I'élaboration d'un plan
d’aménagement paysager et
d’espaces de loisirs a Nzeng-
Ayong (espaces verts, infra-
structures sportives, etc.).
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AIRTEL Gabon vient de lan-
cer sur le marché le paie-
ment mobile sans contact,
également appelé service
NFC (Near Field Communi-
cation).

Précurseur en termes d’in-
novations technologiques,
I'opérateur est le premier a
déployer cette technologie

Téléphonie mobile
Airtel Money lance le paiement mobile sans contact

de derniére génération pour
ses abonnés Airtel Money au
Gabon. Le directeur général
de l'entreprise, Alain Ka-
hasha, a animé une confé-
rence de presse, vendredi
dernier, pour présenter ce
nouveau produit au public.

« Le paiement mobile sans
contact facilite les transac-
tions, en permettant aux uti-
lisateurs, par exemple,
d’effectuer des achats, des dé-
plts et retraits par un simple
passage de leur téléphone sur
une borne électronique.

Grace a I'adoption de stan-
dards internationalement re-
connus, permettant
d’intégrer des protocoles
techniques sécurisés directe-
ment sur le téléphone », a-t-il
précisé. Avant d’ajouter : «
Airtel money met ainsi a la
disposition de ses clients et
partenaires une solution at-
tractive, siire et flexible pour
offrir des services innovants
et plus élaborés. Les services
NFC devraient étre un mo-
teur de croissance majeur
pour l'industrie des télécoms

dans les prochaines années,
et Airtel peut étre fier d’étre
le précurseur de cette tech-
nologie apreés I'avoir été sur
le mobile money en 2012».

S’agissant du mode d'utilisa-
tion de ce nouveau service,
le directeur d’Airtel Money,
Pascal N’'Nah Oyono, s’est
voulu pédagogique. « Pour
bénéficier de cette solution,
les clients munis de n‘importe
quel téléphone devront se
rendre dans une agence Air-
tel. Une fois la solution ins-
tallée, quelques clics suffisent

aux clients pour activer le
service, et ce, de facon trées
simple. Aprés avoir chargé
son compte Airtel Money,
l'utilisateur transforme son
téléphone en véritable porte-
monnaie. Ce dernier est utili-
sable  chez  tous les
commergants acceptant le
paiement sans contact. Pour
payer chez les commergants,
il suffit de poser son mobile
sur un terminal de paiement
acceptant le paiement sans
contact », a-t-il indiqué.

Une dizaine de jeunes en siage
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L'UNION  gabonaise de
banque (UGB) a signé hier, a
Libreville, un partenariat
avec le Fonds d'aide a l'in-
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capaates d'encadrement au
sein de la banque. En effet,
notre banque, dans son déve-
loppement, est basé sur le dé-
veloppement de ses
ressources humaines. Nous
assurons donc un apprentis-
sage et un perfectionnement
de nos équipes a tous les ni-
veaux. Certains collabora-
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Cameroun : le déficit se
creuse

Les données sur les flux
des transactions commer-
ciales disponibles sur le
terminal Bloomberg, ré-
vélent que le Cameroun a
connu un déficit commer-
cial de 2,6 milliards $
(1180 milliards de FCFA)
au terme de l'année 2015,
en hausse comparé a celui
de 2014 (2,17 milliards
$). Sur les six derniéres
années, depuis 2010, le
déficit commercial accu-
mulé par le pays s'affiche
désormais a 8,32 mil-
liards $, indiquent les
mémes informations.

RDC/ Katumbi/ 3 ans de
prison ferme

Le verdict vient de tom-
ber, Moise Katumbi est
condamné a 3 ans de pri-
son ferme dans une af-
faire de  spoliation
immobiliere a Lubum-
bashi. Ce jugement rend
pour I'heure inéligible
I'opposant congolais, can-
didat pour les prochaines
élections présidentielles
du pays.

Le plus jeune milliar-
daire africain

En marge de la cérémonie
de remise des prix aux
meilleurs industriels, or-
ganisée ce mois de juin en
Tanzanie, le tycoon Mo-
hammed Dewji, 41 ans, a
promis de créer 100 000
nouveaux emplois en
Afrique  d’ici  2021.
L’homme le plus riche de
Tanzanie, qui dispose
d’'une fortune estimée a
plus de 1,1 milliard de
dollars ( 600 milliards de
francs), est le patron de
Mohammed Enterprises
Tanzania Ltd (METL),
actif dans 11 pays afri-
cains et qui emploie ac-
tuellement plus de 28 000
personnes.

Ecobank : 27 milliards
pour les actionnaires

Le groupe bancaire pana-
fricain Ecobank a an-
noncé, dans un
communiqué publié le 17
juin a l'issue de son as-

sertion et a la réinsertion teurs sont formés ici au semblée générale an-
professionnelle (Fir), en  Gabon, notamment les jeunes nuelle, qu’il allait verser
présence du ministre dutra- ~ recrues. Mais tous les cadres un dividende de 48,2 mil-

vail, Simon Ntoutoume
Emane.

Cette convention a pour but
de permettre aux jeunes de
suivre des cycles d'appren-
tissage dans le milieu finan-
cier et dans les métiers
spécifiques de la banque au
sein de I'UGB. A cet effet, une
dizaine d'entre eux seront
sélectionnés.

« Il se pourrait qu'ily ait plus
de jeunes. Cela dépendra des

supérieurs, qui travaillent
dans les métiers bien pointus,
suivent des stages de forma-
tion au niveau du groupe (At-
tijariwafa bank, ndlr) », a
expliqué I'Administrateur
directeur général de 1'UGB,
Abdelaziz Yaaokoubi.

La sélection des potentiels
participants au stage se fera
en fonction des besoins de
I'UGB. « En fonction des be-
soins de I'UGB, I'Office natio-
nal de l'emploi (ONE) va
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Une photo en souvenir de la slgnqture de convention entre I'Union gqbonalse de

banque et le Fonds d'aide a l'insertion et a la réinsertion professionnelle.

regarder dans sa base des
données, les profils de com-
pétence correspondant a ces
derniers. Ensuite, on fera une
sélection par rapport aux
multiples profils trouvés. Et
on enverra a I'UGB, par lot,
les différents profils et la
banque fera la sélection des

potentiels stagiaires corres-
pondant a leurs attentes », a
déclaré le secrétaire exécu-
tif du Fir et directeur géné-
ral de I'ONE, Hans Landry
Ivala.

Ce stage sera sanctionné par
la délivrance d'un certificat
qui prouvera que la per-

sonne a appris un métier au
sein de la banque, avec des
possibilités de recrutement
al'UGB. Une maniere pour la
banque de participer a l'ap-
prentissage des jeunes et a
I'insertion professionnelle
de ces derniers.

lions de dollars ( 27 mil-
liards de francs) a ses
actionnaires au titre de
I'exercice 2015. L’assem-
blée générale a également
approuvé les comptes de
la banque pour I'exercice
2015 et I'affectation d’'un
résultat net d'un montant
de 60,77 millions de dol-
lars
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