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AU lendemain de la greve
d'avertissement de deux
jours déclenchée les ven-
dredi 3 et samedi 4 no-
vembre 2017 par les
agents de la Société gabo-
naise d'entreposage des
produits pétroliers
(SGEPP), le ministre du
Pétrole et des Hydrocar-
bures, Pascal Houangni
Ambouroue a entamé,
lundi dernier, une média-
tion de conciliation au
sein de cette entreprise.

Cette visite de la tutelle
avait pour objectifs, dans
un premier temps, de
comprendre les raisons
de la gréve d'avertisse-
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Le ministre du Pétrole et des Hydrocarbures, Pascal

Houangni Ambouroue en pleine médiation avec...

ment en question - heu-
reusement sans aucune
incidence dans les sta-
tions-services- et, dans
un second temps, de ras-
surer l'ensemble du per-
sonnel quant a son avenir
au sein de I'entreprise.

En effet, selon le délégué
du personnel, cette gréve
d’avertissement a été mo-
tivée par la situation va-
cillante et l'avenir
sombre de la SGEPP en
proie a de graves difficul-
tés. Inquiets, a juste titre,
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...les agents de la Société gabonaise d'entrepro-

pour leur futur, les em-
ployés ont échafaudé une
série de mesures a appli-
quer au cas ou la direc-
tion engagerait un plan
social visant une réduc-
tion des effectifs.

« 12 mois de salaire équi-

sage des produits pétroliers (SGEPP).

valant a un bonus de
bonne séparation, 48 mois
de salaire brut en cas de li-
cenciement pour motifs
économiques et 48 mois
de salaire en cas de départ
négocié » sont, entre au-
tres, les arrangements

Société gabonaise d'entreposage des produits pétroliers (SGEPP)
Pascal Houangni Ambouroue "il n y aurd pas de Ilcenmemenis"

proposés dans le cahier
de revendications.

Pour Alexandre Okouni,
le directeur général sor-
tant de la SGEPP, cette
greve est étrange, dans la
mesure ou elle se fonde
sur l'éventualité d'un
plan de licenciement qui
n’existe pas. « Le fonde-
ment sur lequel elle se
base n'est qu'une vue de
I'esprit », a-t-il indiqué.
Néanmoins, le ministre
du Pétrole a tenu a rassu-
rer 'ensemble des agents
qu'il n'y aura aucun licen-
ciement di a une quel-
conque restructuration.
L'objectif premier étant,
a-t-il insisté, de consoli-
der les emplois existants,
malgré la crise du secteur
qui secoue le Gabon.

Mise en ceuvre de I’Accord de facilitation des échanges (AFE)
Evaluer les besoms du Gabon

FA.
Librevile/ Galoon

La deuxiéme session
(module 2) de formation
des parties prenantes sur
I'’Accord sur la facilitation
des échanges (AFE) a dé-
buté mardi dernier a l'es-
pace PME. Cest le
secrétaire général du mi-
nistere du Commerce,
Barthélemy Ngoulakia,
qui a ouvert ledit sémi-
naire, en présence des ex-
perts de la Conférence
des Nations-unies pour le
commerce et le dévelop-
pement (Cnuced) venus
apporter leur soutien a la
mise en ceuvre de 'AFE au
Gabon.

Le but de ce séminaire
est, entre autres, d’éva-
luer financiérement les
besoins du Gabon pour la
mise en ceuvre des me-
sures des catégories B, de
prendre connaissance des
bonnes pratiques agré-
gées, d’évaluer les étapes
et d’édifier les parties
prenantes sur le séquen-
cage du programme res-
tant.
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Le Secrétaire général du ministére du Commerce
(C) a présidé I'ouverture des travaux.

« La premiére phase était
une phase d’information
de cet accord. Ensuite, il
fallait procéder a la caté-
gorisation des mesures
contenues dans [‘Accord
sur la facilitation des
échanges. 1l y a donc trois
catégories : A, B et C. La
premiére catégorie a été
notifiée a 'OMC (Organi-
sation mondiale du com-
merce, ndlr). Donc, il est
question maintenant de
catégoriser les mesures B
et C. Cette session permet-
tra de valider les catégo-
ries B et C et de les notifier
a 'OMC », a expliqué le di-

recteur général du Com-
merce, Vierin Georges
Iboudah.

Cette rencontre entre les
experts de la Cnuced et
les administrations du
secteur public et privé
ainsi que de la société ci-
vile a été I'occasion pour
le SG du ministére du
Commerce de rappeler
les actions entreprises
par le gouvernement, afin
d’améliorer les procé-
dures du commerce et de
compétitivité de I’écono-
mie.

Selon luj, il y a, entre au-
tres, 'ouverture, en octo-

Les officiels et les participants au terme de la cérémonie d'ouverture.

bre dernier, d'un nouveau
port ultramoderne a Li-
breville fruit d’'un parte-
nariat public-privé, la
poursuite de la moderni-
sation de 'administration
des douanes, la mise en
place d’'un guichet unique
a la Zone économique a
régime privilégié de Nkok

et l'accélération du pro-
gramme de diversifica-
tion de notre économie,
en placant l'accroisse-
ment du commerce au
ceeur du développement
économique.

« Cette description qui
n’est pas exhaustive tra-
duit lintérét des plus

hautes autorités de ce
pays, en téte desquelles, le
chef de I'Etat, Ali Bongo
Ondimba pour les ques-
tions liées a I'amélioration
de la compétitivité de
notre pays », a-t-il souli-
gné.

Notons que ce séminaire
s’acheve demain.
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Ainotre Pere

Feu Omer PIANKALI

Depuis notre enfance, tu as été notre plus fort repére.
Un étre unique et magnifique, le meilleur des péres.
Quand nous pensons a toi, les pleurs remontent avec
les souvenirs mais les rires également car tu as su
mettre la joie dans nos coeurs.
Merci @ toi Grand homme pour le bonheur dans nos
vies que tu as semé.
Motre tendresse pour toi nous a enseigné la sagesse,
le respect et I'honnnéteté.
Merci pour tout, notre Pére et conseiller, nous t'aimons
d’un amour éternel.
On a une date que nous n’oublierons jamais, celle du
Mercredi 09 Novembre 2016.
i 3 Tes enfants : Madége, Audrey, Ernest, Yannick, Marcelle,
Claudia, Christelle, Mandy, Glenn, Alicia, Flore el laila.




