
Le mouvement féministe
pense que la discrimination
positive en faveur des
femmes est un glissement
vers la notion d'égalité des
chances.

DANS une tribune paruedans nos colonnes le 16avril 2018, "L'Appel desMille et Une...", un mouve-ment féministe, est toutesgriffes dehors. Et si le mo-ment est opportun, la veillede la célébration de la Jour-née nationale de la femme,le ton choisi se veut ferme,comme pour dire quel'heure du combat a sonné,avec une seule issue ad-mise : la victoire. Pour les féministes des"Mille et Une…", le 17 avrilest l'occasion de réfléchirsur les réalités auxquellessont confrontées lesfemmes au quotidien, no-tamment en matière dediscrimination sociale, éco-nomique, politique judi-ciaire et morale. Raison deplus pour constater et dé-noncer que malgré la rati-fication de plusieursaccords internationaux etla promulgation de plu-sieurs lois nationales en fa-veur des femmes, le  Gabonpeine à éliminer les en-traves des inégalitéshommes/femmes. Pour preuve, argue le mou-vement féministe, les dis-positions de la loi N°009/2016 du 5 septembre2016 fixant les quotas d'ac-cès des femmes et desjeunes aux élections poli-tiques et celui des femmesaux emplois supérieurs del'Etat restent sur papier.

LA SOLUTION* Aussi, pro-pose-t-il, la discriminationpositive, qui permet d'utili-ser des inégalités afin depromouvoir l'égalité. "L'Appel des Milles et Une..."pense que ce serait la clépour l'effectivité de la loide 30% des femmes. « Une
inégalité nécessaire pour
rétablir l'équité indispensa-
ble pour le développement
de notre pays», répond lemouvement à ceux qui se-raient tenter d'y voir uneautre forme d'inégalité. Enfait insistent, les fémi-nistes, la discriminationpositive en faveur desfemmes est un glissementvers la notion d'égalité deschances ou de concurrenceéquitable. Vue ainsi, la dis-crimination dont on parlecompense alors les bar-rières structurelles et cul-turelles auxquelles seheurtent les femmes dansle partage du pouvoir. Car,argue encore le mouve-ment, quand il est admisqu'un homme naît admi-nistrateur, une femme ledevient.
FAIRE BIEN ET GENRE*Avant-gardiste, le mouve-ment voit déjà les entour-loupes en préparation dansles Législatives à venir. LesFéministes gagent mêmeque ''pour faire bien et
genre'', la majorité des can-didats auront pour sup-pléantes des femmes... sansvoix car, les titulaires sié-geront au Parlement où neseront, pas, vous l'aurezcompris, les suppléantes. De la poudre au yeux,qu'elles n'entendent paslaisser passer. En exemple, le Rwanda estbrandi par les Féministescomme exemple à ceux quidouteraient que la discri-mination positive soit une

solution efficace pour venirà bout des inégalitéshommes/femmes. Sinon, écrit encore "L'Appeldes mille et Une... '', « notre
émancipation ne viendra
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La discrimination positive est la piste de solution de
L'appel des Mille et Une... pour l'effectivité de la loi

de 30% de femmes.
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Chirurgie du cancer du sein  : les anti-inflammatoires
pourraient réduire le risque de métastasesSelon une étude de l’Institut Whitehead, la chirurgie ducancer du sein, souvent curative, pourrait déclencher uneréponse du système immunitaire qui permettrait la pro-pagation de cellules cancéreuses dormantes à d’autresorganes (des métastases). Mais la prise d’anti-inflamma-toires non stéroïdiens (AINS) au moment de la chirurgiepourrait lutter contre ce phénomène sans avoir d’impactsur la cicatrisation.
Grossesse : le paracétamol et l'ibuprofène seraient
néfastes pour la fertilitéLa prise de paracétamol et d'ibuprofène pendant la gros-sesse pourrait être nocive pour la fertilité future des en-fants, indique une nouvelle étude menée par deschercheurs de l'Université d'Edimbourg en Écosse.
Red Day : un jour de solidarité contre les maladies
cardiovasculairesChaque année, elles sont près de 9 millions dans lemonde à mourir d’une maladie cardiovasculaire selon lemouvement Sauvez le cœur des femmes. Il s’agit de lapremière cause de mortalité féminine. Aussi les Etats-Unis ont-il eu l'idée d'une journée en rouge, Red day ( cé-lébrée hier mardi en France) pour sensibiliser auxmaladies cardiovasculaires. Une journée durant laquellechacun est incité à se vêtir d’un vêtement écarlate, afind’encourager la recherche contre les maladies cardio-vasculaires chez la femme. Un fléau sous-estimé, la re-cherche restant orientée vers les hommes.
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que de nous-mêmes. Ne
baissons pas les bras devant
les intimidations et les
coups que l'on nous assène,
même si ça cogne dur et que
ça fait mal.»
ACTIONS IMMEDIATES*L'heure est donc venuepour les femmes d'unirleurs forces pour des ac-tions ciblées vers la quêtede leurs droits. "L'Appel desMille et Une…" pense à lamise en place d'une cellulede veille au sein du minis-tère de l'Égalité deschances sur l'applicabilitéde la loi N°009/2016. Le mouvement émet aussil'idée de la création d'unObservatoire de la société

civile militant pour la causede la femme. Elle suggère,par ailleurs, la suppressionde certaines dispositionsdu Code électoral infantili-sant les femmes (autorisa-tion de l'époux pour êtrecandidate à une électionpolitique).Aux femmes d'en mûrird'autres, comme la capta-tion des finances pour bat-tre campagne, quiconcourront tout autant àl'effectivité de la loi des30% des femmes. A condition également quele message passe et que lesfemmes soient prêtes, sansréserve, à s'engager.


