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Célébration du 12 mars "sym- ANNONCES LEGALES

bolique" en différé dans le 2e
arrondissement de Mouila

En rangs serrés pour
avancer

G.RM
Mouila/Galbon

LE Parti démocratique ga-
bonais (PDG) aeu 50 ansle
12 mars 2018. A Mouila,
comme dans toutes les
autres circonscriptions du
pays, l'événement a été
commeémoré en différé, le 7
avril courant.

Notamment dans le
deuxiéme arrondissement
ou militants de base et sta-
tutaires du parti se sont re-
trouvés autour du membre
du bureau politique, Mar-
tial-Rufin Moussavou, pour
une série d'activités. En
présence du secrétaire na-
tional pour la Ngounié, Em-
manuel Jean Didier Biyé.
Ce dernier a délivré a ses
hotes le message de la hié-
rarchie du parti, portant
essentiellement sur la for-
mation, la remobilisation
et I'encadrement des mili-
tants. Puis, le membre du
bureau politique s'est
voulu confiant quant a
I'avenir du PDG dans cette
circonscription qui, a 1'is-
sue du dernier découpage
électoral, aura désormais
son député.

«Camarade secrétaire na-
tional, I'heure n'est plus au
discours. C'est pourquoi,
nous allons simplement
vous permettre de constater
que tous les Pdgistes du
deuxiéeme arrondissement
sont bien présents a cette
manifestation. Aux c6tés du
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Le membre du bureau
politique, Martial-Rufin
Moussavou, compte
sur la base pour l'ave-
nir du PDG dans le 2e
arrondissement de
Mouila.

membre du bureau poli-
tique, il y a ceux du Conseil
national, du Comité central,
les secrétaires de sections,
et les autres militants venus
nombreux», a fait observer
Martial-Rufin Moussavou.

Non sans se réjouir de ce
que le PDG a dorénavant
une permanence politique
dans le deuxiéme arrondis-
sement de la commune de
Mouila. Lieu d'ailleurs des
retrouvailles. «Et c'est ici
que, désormais, nous nous
retrouverons entre cama-
rades», a-t-il dit.

Au-dela de celles qui ont
été menées de maniere dis-
tincte au sein de chacune
des deux fédérations (B et
E) du PDG dans le
deuxieme, l'activité-phare
de la commémoration du
cinquantenaire en différé
du parti au pouvoir été la
poursuite de la phase d'en-
rolement des militants. Au-
dela, bien entendu, de
I'activité culturelle en
termes d'animation, et du
repas que les militants ont
partagé avec les respon-
sables locaux.

Le tout dans une parfaite
cohésion qui a prouvé que
le PDG, dans cette partie de
la ville de Mouila, est en
rangs serrés. «Camarade
secrétaire national, rassu-
rez l'exécutif du parti qu'au
deuxieme arrondissement
de Mouila, nous sommes
constitués en bloc pour
avancer, qu'on nous per-
mette d'avancer», a lancé
M. Moussavou.
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Le secrétaire national
pour la Ngounié, Em-
manuel Jean Didier
Biyé, lors de son
adresse...
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... aux militants.
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AVIS DE CONVOCATION
A L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 30 AVRIL 2018

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont convoqués en
Assemblée Générale Mixte le 30 avril 2018, a 10 heures, au siege
social de la société, sis Zone Industrielle d'Oloumi, BP : 2181,
Libreville, Gabon, a l'effet de délibérer sur I'ordre du jour sui-
vant:

De la compétence de 1'assemblée générale ordinaire

- Lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration sur
I'exercice clos le 31 décembre 2017 ;

- Lecture des rapports du Commissaire aux Comptes ;

- Approbation des états financiers de synthese de l'exercice clos
le 31 décembre 2017 ;

- Quitus aux administrateurs ;

- Affectation du résultat de l'exercice clos le 31 décembre 2017
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- Etat des conventions réglementées ;

De la compétence de 1'assemblée générale extraordinaire

- Augmentation du capital social avec suppression du droit
préférentiel de souscription ;

- Modification des statuts ;

- Pouvoirs pour les formalités.

Tout actionnaire qui ne pourrait assister personnellement a
cette réunion, pourra se faire représenter par un mandataire de
son choix au moyen d'un formulaire de pouvoirs.

Par ailleurs, les documents visés aux articles 525 et 526 de 1'Ac-
te Uniforme sur le droit des Sociétés Commerciales sont tenus

a votre disposition au siege social.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

PETITES ANNONCES

IMMOB".IER 14214 — Ingénieur travaux

génie-civil exp 10 ans cher
14265 — Vend Batiment

empl conducteur travaux,
contrdleur, chef chantier.
Bureaux a Oloumi face a Ber-
nabé Gabon. Tel: 02832071

14277

Dispo de suite. 07 45 34 24

14224 — ].F Béninoise cuisi-
niere cherche emploi chez
part. 06 99 04 67

14005 — Terrain a vendre
2200m2 Avorbam TF muta-

tion directe 150M. Tél: 02 61 45 .
38 14249 — Togolaise cher empl

nounou-ménagere 1/2 jrnée.
EMPLOI OFFRE

027076 99

14250 — Togolaise cherche
14202 — Recrutement d'en-
seignants du primaire et
d'éducatrice maternelle. Dépo-
ser vos dossiers a I'école Bam-
bino Village d'Awendjé II, der-
riere EPL

EMPLOI DEMANDE

13698 — J.H Gabonais permis
C/D cherche emploi.07 52 40
31.

13737 — Femme Gab. hbt
Angondjé village cherche
emploi ménagere.06528715.

14174 — Chauf. permis B, poli
et serviable cherche emploi.
06 69 85 18/04 32 16 34.

emploi nounou logée. Tél: 05
445071

14252 — Santoméenne cher
empl ménagere 3fois/sem.
Tél: 029513 76

14257 — J.F Togolaise cherche
emploi nounou-ménagere
logée-nourrie. 05 39 15 97

14258 — Cuisinier Togolais
cherche emploi
domicile/autres. 04 30 65 10

DIVERS

14160 — A vendre Pirogue
7M15 moteur Yamaha 130 CV
équipement et accessoires
complet. Tel 02.96.06.36.

Iunion

AVIS

RECHERCHE LOCATAIRES GERANTS STATION
SERVICE

Société de distribution de produits pétroliers recherche des
gérants de stations service. Disposer d'un capital financier d'au
moins 45 millions FCFA. Dossiers de candidature a retirer au
siege social, sis a Louis. Pour tout renseignement : 01 44 55
89/01793424/0179 34 31. 13812

GABON TELECOM

La société GABON TELECOM convie son aimable clien-
tele ayant au moins deux factures impayées au 31 mars
2018, au titre des prestations Fixe, Internet et Mobile, a
bien vouloir régulariser leur situation dans ses Agences
Commerciales avant le 18 avril 2018. Passé ce délai,
GABON TELECOM se réserve le droit de procéder a la
résiliation de ses prestations.

GABON TELECOM remercie sa clientele de sa bonne
compréhension et du respect des termes du présent com-
muniqué. 13992

Appel a candidature
ROUGIER GABON recrute:

- 2 Chefs de Parc a Grumes

Missions et Responsabilités

Organise le travail des parcs a grumes rupture, commer-
cial et usine (en collaboration avec le chef de Scierie).
Veille a l'application des instructions de travail et fait
respecter les différentes procédures ayant train au FSC.
Rattaché directement au Directeur Commercial et placé
sous la responsabilité du Chef de site.

Description du poste

- Controéler et valider la réception de toutes les billes
entrées parc de Mevang ;

- Ranger les billes par essence, par qualité et destination
(Usine/clients/grumes) ;

- Veiller aux nécessités de tragabilité ;

- Veiller au respect des qualités demandées par la OC;

- Etablir et enregistrer des FOR (entrée) et a I'envoi du rap-
port journalier;

- Faire respecter le planning d'expédition grumes de la
Direction logistique, établir des LV de sortie et enregis-
trement;

- S'assurer de la propreté du parc;

- Faire respecter le reglement intérieur et le port des EPI;
- Veiller au respect des différentes instructions et procé-
dures de travail;

- Rendre compte a la hiérarchie des difficultés rencontrées;
- Procéder a des entretiens, des échanges et visualisation
des problemes de qualité/marquage lors du passage du
Responsable Forét.

Profil: BAC métier bois, diplome équivalent et/ou for-
mation en qualité de chef de parc & Grumes. Expérience
significative dans un poste similaire (minimum 5 ans) et
une formation pour tragabilité et défauts. Bonne connais-
sance du matériau bois. Maitrise le classement des bois en
grumes et force de proposition dans 1'organisation du
travail.

- Mécaniciens Supérieurs

Missions et Responsabilités

Effectuer les réparations de 1'ensemble du parc matériel
et des interventions en brousse

Description du poste

- Etablir le diagnostic de pannes

- Démonter, expertiser, réparer et remonter des moteurs
de toutes sortes dans le cadre des missions confiées, dans
le respect des consignes de sécurité;

- Dépanner et mettre au point des commandes pneuma-
tiques et hydrauliques complexes;

- Lire et interpréter convenablement, afin de faire des
commandes internes, tous les catalogues relatifs aux maté-
riels confiés ;

- Souder et ajuster des pieces détériorées avec équipe-
ment spéciaux;

- Tester, régler les moteurs apres réparation et calibrer les
éléments électroniques du moteur;

- Signaler au Chef Mécanicien tous les dysfonctionne-
ments constatés sur les moteurs et engins.

Profil: titulaire d'un diplome en mécanique ou dipléme
équivalent et une expérience minimum de 5 ans dans un
poste similaire. Bonne capacité a exécuter des diagnos-
tiques électroniques et informatiques sur engins. Capaci-
té a réparer tout type d'engins et des aptitudes a 1'orga-
nisation et a I'encadrement d'une équipe. Bonne maitrise
de I'outil informatique requise.

Déposez vos candidatures a 'adresse e-mail suivante:

recrutement-rog@groupe-rougier.com. en précisant les
références de 1'offre ou au Siege de Rougier -Gabon sis a
Oloumi. 14268



