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AU terme de neuf moisd'études au Centre de for-mation et de perfectionne-ment ferroviaire deFranceville (CFPF), la di-rection générale de la So-ciété d'exploitation dutransgabonais (Setrag) acouronné d'un diplôme dechefs de district, huit étu-diants stagiaires, qui ontbrillamment réussi à cetapprentissage. C'était aucours d'une cérémonie of-ficielle qui a eu lieu derniè-rement audit centre, enprésence de quelques res-ponsables de la société. Enl'occurrence, le directeurdes Ressources humaines,Jean Robert Avatoli, lecoordinateur d'exploita-tion Moanda, StéphaneMagnoumba, et bien d'au-tres.Les huit étudiants inscritsau départ ont donc bril-lamment satisfait à leurstage. Le major de la pro-motion, Constant DesnoisEssone Ntoutoume, a dé-croché une moyenne de17,79/20. Ce qui a suscitépour cette dernière pro-motion, la fierté de l'entre-prise. Cette formation de chefsde district pour l'année2018 intervient 29 ansaprès la dernière, qui avaiteu lieu en 1989. Elle arrivedonc au moment où la so-ciété connaît plusieurs ré-formes. Les nouveaux

Huit stagiaires chefs de district reçoivent leurs parchemins
Franceville/Au terme d'une formation au Centre de perfectionnement ferroviaire 

N.O.
Franceville/Gabon

Le major de la promotion recevant son diplôme des 
mains du parrain.
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Encadreurs et lauréats pendant 
la cérémonie.
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Les nouveaux dipômés, tout heureux de présenter leurs parchemins 
de chefs de district.
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diplômés seront mis à ladisposition du départe-ment "Voie". C'est pour-quoi, durant les neuf moisd'études, les enseigne-ments étaient alternésentre la théorie et la pra-tique. 
« Vous avez déjà une expé-
rience de notre réseau fer-
roviaire et, comme vous le
savez, le chef de district est
une fonction importante
dans l'activité du chemin de
fer. C'est le responsable de
la voie, des infrastructures
et des bâtiments dans son
district territorial », a sou-ligné Jean Robert Avatoli,parrain de la promotion.En effet, le chef de districta pour principales mis-sions d'assurer la surveil-lance et la maintenance dela voie, des infrastructureset des bâtiments, d'organi-ser la sécurité des chan-tiers, du personnel et de la

de dresser un procès-ver-bal en établissant lescauses et retour d'expé-riences. Le responsable du centrede formation n'a pas man-qué de décliner ses at-tentes à l'endroit deslauréats : « Vous allez abor-
der le parcours sur le ter-
rain des missions et
activités de chef de district
par le coaching de vos
pairs. Mais de votre travail,
on attend de vous les meil-
leurs chefs de district que
Setrag n'ait jamais
connus », a indiqué LéonAssoumou Eko. Pour leur part, les réci-piendaires ont dit êtreprêts à surmonter tous lescaprices de la voie ferrée.Non sans remercier la di-rection générale pour lesenseignements de qualitéreçus au cours de la forma-tion. 

circulation des trains dansson district, de prendretoutes mesures restrictivesnécessaires pour garantir
la sécurité des circulationsferroviaires, de surveilleret de contrôler le travaildes entreprises sur son

parcours. Et également deréaliser les enquêtes surtout incident et accident dematériel ou de personne et

Ce dernier vient d’être ins-
tallé par le préfet du dé-
partement de la
Lébombi-Léyou, Joël An-
doucka. `LE préfet du départementde la Lébombi-Léyou, JoëlAndoucka, a procédé der-nièrement à l’installationdu nouveau chef du villagede Lémagna 2, dans le dé-partement de la Lébombi-Léyou. Il s’agit de FrançoisBouyanga, qui a pris placedans son fauteuil en pré-sence des habitants du vil-lage et du chef deregroupement, HubertMoukama. 
« En vous installation ce
jour dans vos nouvelles
fonctions de chef du village
de Lémagna 2, je fais de
vous le représentant de
l’autorité administrative
du département dans le vil-
lage. Cela exige des quali-
tés de rassembleur,
d’équité et de justice, car
vous n’êtes pas le chef
d’une famille ou d’un clan,

François Bouyanga, nouveau chef du village Lémagna 2
Moanda/Regroupement de villages Lémagna/Administration territoriale

C-M. M.
Lémagna/Gabon

Le nouveau chef, François Bouyanga, ...
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... a été installé par le préfet, Joël Andoucka.
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mais de tout le village. A
titre de rappel, sachez aussi
que le chef ne fait pas de la
politique. Aussi, devez-vous
faire preuve de neutralité,
au risque de vous compro-
mettre aux yeux de vos ad-
ministrés. N’hésitez pas à
solliciter notre aide lorsque
cela va s’avérer nécessaire
durant votre magistère»,

lui a conseillé le préfet, Joëlandoucka.Intervenant à son tour, lepromu a remercié les plushautes autorités du payspour le choix porté sur samodeste personne, pro-mettant de tout mettre enœuvre pour être à la hau-teur des responsabilitésqu’on vient de lui

confier. « Le défi est grand,
mais pas impossible avec le
soutien de tous », a estiméFrançois Bouyanga.Situé environ à 20 kilomè-tres de Moanda, Lémagna2 est l’un des cinq villagesqui composent le regrou-pement de villages de Lé-magna. Les problèmes quevivent ses habitants res-

tent les mêmes que ceuxdes autres villages. En susde celui du dispensaire, il ya par exemple un déficit delogements à l’école pu-blique (deux logementspour trois enseignants). Aupoint que le bureau du di-recteur a été transforméen logement pour héber-ger un nouvel enseignant

et sa famille. De même, l’ouverture d’unpré-primaire au sein de la-dite école serait la bienve-nue, pour permettre descolariser les nombreuxtout petits du village et duregroupement. Autant dedoléances formulées parles habitants du village deLémagna 2.


